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Teil 1: OSINT-Recherche: Adidas AG

Einleitung
Fur die Hausarbeit , Auskundschaften von Informationen” wurde im ersten Teil das deutsche

Unternehmen Adidas AG, in Folge nur noch Adidas, ausgewdhlt. Mehrere Fragestellungen wurden

diskutiert, u.a. das Thema Menschenrechte und Klimaschutz.

Im Fokus der Recherche soll nun die oft mit Modeunternehmen verbundene Thematik der
Menschenrechte im Allgemeinen und der Kinderarbeit im Besonderen liegen. Es soll herausgefunden
werden, ob sich diesbezliglich im Clear Web, im Deep Web und im Darknet Informationen finden
lassen. Die Recherche nach Informationen zu diesem Thema soll rein objektiv erfolgen, ohne auf
soziale, ethische und rechtliche Aspekte von Kinderarbeit einzugehen. Dafilr wird eine OSINT-Analyse

durchgefiihrt. AuRer Acht gelassen wurde die Fragestellung ob Adidas CO;-neutral produziert.

Um Informationen zu finden, werden Datenquellen identifiziert und anschlieRend bewertet. Die Q1
Quelle ist die Primarquelle, zu ihr zdhlen Augenzeugenberichte, Luftbilder, gefilmtes ungeschnittenes
Rohmaterial oder eigene gesehene oder gehorte Informationen. Die Sekundarquelle Q2 beinhaltet
Zeitungsartikel oder Fernsehbeitrage. Alle anderen Datenquellen gehdren zur Tertidrquelle Q3.

Fir unsere Fragestellung werden hauptsiachlich Q2 und Q3 Quellen erwartet. Fir die
Informationsvalidierung wurden verschiedene Suchmaschinen, wie Google, Bing und DuckDuckGo

genutzt, um mehrere unabhangige Datenquellen zu finden.

Damit eine gezielte Suchanfrage gestellt werden kann werden Suchbegriffe und Schliisselwoérter
definiert. AnschlieRend werden diese in verschiedenen Kombinationen und mit erweiterten
Suchoperatoren genutzt, um Informationen zu unserer Fragestellung zu erzielen.

Die ersten Suchbegriffe und Schlisselworter die definiert wurden sind adidas, produktionslander,

kinderarbeit, news, documents, factory, child labour und child labor.



Aufgrund der hohen taglichen Datenaufkommen, variieren Informationen im Internet sehr schnell. Um
sich auf dem aktuellen Stand zu halten, wurde ein Google Alert fiir Adidas Kinderarbeit und einer fir

Adidas child labour eingerichtet.

Im zweiten Teil wird die Webseite http://willemer.de von Arnold Willemer hinsichtlich der
SEO-Komponenten (Search Engine Optimization) analysiert und eine Suchmaschinenoptimierung

durchgefihrt.

Allgemeine Google Anfragen

Um sich dem Thema Adidas und Kinderarbeit zu ndhern, wird tiber die Suchmaschine Google mit dem
allgemeinen Suchbegriff ,,adidas” gesucht. Neben dem Webshop von Adidas und Zalando sowie dem
Wikipedia Eintrag von Adidas, gelangt man an vierter Stelle auf die Unternehmenswebseite der Adidas
Group.

adidas Group
https://www.adidas-group.com ... 3

H

adidas Unternehmenswebsite — Nachrichten. Investoren ...

adidas' Unternehmenswebsite informiert umfassend ber Untenehmensnachrichten,

Meldungen fir Investoren, unseren Nachhaltigkeitsansatz und tber ...

Abbildung 1 Google-Suchanfrage: adidas Group

Die heutige Adidas AG wurde am 18. August 1949 von Adolf Dassler gegriindet. Mit seinem
Unternehmenssitz in Herzogenaurach (Deutschland) ist Adidas mittlerweile ein international
agierendes Unternehmen und gilt nach Nike als zweitgroRter Sportartikelhersteller der Welt. Adidas
verkauft weltweit Gber den Einzel- und Onlinehandel Bekleidung, Schuhe und Accessoires. Dariber
hinaus ist das Unternehmen Ausstatter von beriihmten Sportmannschaften, Sportlern und

Veranstaltungen.

Den Schlissel zum Erfolg sieht Adidas in den Mitarbeitern und der Unternehmenskultur begriindet,
die die Identitat von Adidas bestimmen und den Purpose ,,Durch Sport kdnnen wir Leben verandern.”

stiften.



UNSER PURPOSE

DURCH SPORT
KONNEN WIR

)

Abbildung 2 Identitdtsstiftung bei Adidas

Die Informationen zum Vorstand und Aufsichtsrat sollen an dieser Stelle vernachlassigt werden, sie
sind aber auf der Webseite namentlich im Kurzportrait aufgefiihrt. In der erweiterten Suchmaschinen

Anfrage wurden Mitarbeiter von Adidas in die Suche involviert.

Die Hauptsitze sind neben dem Griindungsstandort Herzogenaurach, in Amsterdam, Root, Portland,
Panama City, Dubai, Shanghai und Hong Kong. Dazu findet man auf der Unternehmensseite die

Adressen und Telefonnummern. Exemplarisch dafir ist das Beispiel Shanghai dargestellt:

ADIDAS ASIA-PACIFIC

adidas Sports [(Chinal Co., Ltd.
Xujiahui TWO ITC, Ne. 160, Gongcheng Road, Xuhui District
Shanghai 200030 China

[] 1+86) 212525 5000

Abbildung 3 Angaben des Hauptsitzes Shanghai



Im Hinblick auf unsere Fragestellung, sind die Produktionslander von Interesse. Eine einfache

Suchanfrage zeigt, dass 71 % der Zulieferer im asiatischen Raum, z.B. Kambodscha sitzen.

adidas produktionslander X Gl Q
Q Ale @ Shopping [ Bilder @ Maps [ Videos i Mehr Suchfilter

Ungefahr 10.900 Ergebnisse (0,27 Sekunden)

Mehr als zwei Drittel der Zulieferer von Adidas
befinden sich im Jahr 2022 in Asien, vor allem petes
in China, Vietnam, Kambodscha, Indonesien

und Pakistan. os.032023

Statista
https://de.statista.com » ... » Kleidung, Schuhe & Textilien

Adidas: Zulieferer nach Regionen 2022 - Statista
Abbildung 4 Google-Suchanfrage: adidas produktionsldnder

“ u

Dieselben Suchbegriffe mit den Operatoren “ “ erzielen einen interessanten Treffer.

"adidas" "produktionslander” X L) Q
Q Ale ¢ Shopping [@ Bilder @ Maps [ Videos ¢ Mehr Suchfilter

Ungefahr 3.640 Ergebnisse (0,46 Sekunden)
- Die Zeit
https://iwww.zeit.de » ZEIT ONLINE » Wirtschaft 3

Menschenrechte: Das Kambodscha-Problem von Adidas

04.02.2020 — Fir Adidas ist Kambodscha eines der wichtigsten Produktionslander weltweit.
Doch die Menschenrechtslage dort ist so schlecht, ...

Abbildung 5 Google-Suchanfrage: “adidas” “produktionslédnder”



Mit einer weiteren Suchanfrage wurden folgende Suchergebnisse gefunden.

Google  bas documants factory x|& Q
Shopping | Bidor || Vioss || News | Mops || Blener || Rige || Fnamn
i 12200060 st (040 Sbuncon)

Tipp: Suche aut Frgennsse aut Englisch beschranken Wettere Informatonen 7um F item
niach Sprachie

. adas Group.
e

S
ding Factory Audi .
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g Factory Audit
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Abbildung 6 Google-Suchanfrage: adidas documents factory
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Abbildung 7 Excel-Liste: 2023_adidas_global_factory_list

Durch die Recherche nach Produktionsstandorten von Adidas-Zulieferern, wurde eine Excel-Liste mit
allen globalen Produktionsstandorten 2023 vorgefunden, diese beinhaltet 403 Fabriken mit
Standorten, Adressen, Telefonnummern, Produktkategorien, Anzahl der Erwerbstatigen und nach
Geschlechtern aufgeteilt, sowie die Mutterkonzerne. Die Fabrik Nikomas Gemilang in Indonesien wird

als Beispiel fiir eine Suchanfrage genutzt.



J1. Raya Serang - Jkt No KM, RW.71, Tambak, Kec.
Kibin, Kabupaten Serang, Banten 42185,
indonesien

@  Geschiossen - Offnet Mo um 07:00

. +62254401585

3+ RBQF+G6 Tambak, Serang, Baren. Indonesien
£ Anmensmartphone senden

© A ihabes entragen

# Anderung vorschiagen

Fehlende Informationen hinzufigen

Abbildung 8 Fabrik Nikomas Gemilang, Koordinaten -6.16054, 106.32329

Mit einer Bewertung von 4,0 bei 1.483 Berichten (Stand 17.06.2023) rankt die Fabrik in der lokalen

Suche gut. In den Rezensionen sind keine Hinweise auf das Thema Kinderarbeit zu finden.

Um in Folge weiterfilhrende Informationen {ber einen Zusammenhang von Adidas und
Menschrechten, sowie Kinderarbeit zu finden, wird sich aktueller Footprint Tools und erweiterter

Suchmaschinen Anfragen bedient.

Footprint Recherche
Auch wenn sich die Footprint Recherche auf das Internet beschrankt, soll nicht unerwahnt bleiben,

dass auch eine Untersuchung von Printmedien, TV und Radio dazu gehort.

Beginnen soll die Suche nach technischen Informationen rund um die Domain www.adidas-group.com.
Es soll herausgefunden werden, ob durch eine Domain- und IP-Analyse erste Informationen zu

Produktionsstandorten erzielt werden kénnen.

Technische Analyse

Tool host.io
Uber den kommerziellen Dienstleister host.io erhilt man Domain Informationen, wie z.B. IP-Adressen,

Subdomains und Backlinks. Fiir Adidas lassen sich die folgenden Informationen erzielen.

Die IP-Adresse fur www.adidas-group.com lautet 23.39.19.170. Diese ist bei der Firma Akamai

Technologies, Inc. mit Sitz in den USA abgelegt.



Akamai bietet im hohen Preissegment Clouddienste, Schutz vor DDoS-Attacken (Distributed Denial of
Service) und CDN (Content-Delivery-Network) an. Ein CDN ist ein weltumspannendes Netzwerk, dass
aus tausenden Uber das Internet verbundenen Servern besteht. Mittels Caching werden Daten im
Internet vorgehalten und Webseiteninhalte IP basiert ausgeliefert, d.h. man wird zu dem
naheliegendsten Server geroutet, so dass die Ladezeiten von Webseiten, Apps oder SaaS (Software-as-

a-Service) Anwendungen erheblich beschleunigt werden kénnen.

Die Vermutung liegt nah, dass Adidas von Akamai ein CDN nutzt und vor DDos-Attacken geschitzt ist,

d.h. vor einem groRflachig koordinierten Angriff auf unterschiedliche Systeme.

i host

adidas-group.com
#28,184

Abbildung 9 Tool host.io: Gesamtiibersicht
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Im DNS (Domain Name System) stehen die A Records. A steht flir Adresse und ist der grundlegendste
Typ im DNS-Eintrag. Mit dem A Record wird einer Domain eine IP-Adresse zugeordnet. In dem Fall ist
es die IP 213.95.138.236. An den Eintrdgen erkennt man, fiir welche Lander Adidas Domains, flr

Online-Shops, hat. Der Auszug zeigt nicht alle, diese miissen gesondert abgerufen werden.

I host.io L Signup

Domains Hosted on IP 213.95.138.236

Abbildung 10 Tool host.io: Auszug A Records

Die aufgelisteten Domains von Reebok lassen darauf schlieRen, dass beide Unternehmen
zusammengehoren bzw. aufgrund der geringen Anzahl zusammengehort haben. Eine Google
Recherche hat ergeben, dass Reebok 16 Jahre zu Adidas gehorte, bevor das Unternehmen 2021 an die

New Yorker Beteiligungsfirma Authentic Brands Group (ABG) verkauft wurde.

11



Tool iplocation.net
Uber iplocation.net wurde im nichsten Schritt der Serverstandort iiber Geodaten herausgefunden.

Geolocation data from (Product: DB6, 2023-5-1)
& IP ADDRESS: 23.39.19.170 T ISP:  Akamai Technologies Inc.
@ COUNTRY: United States BE B ORGANIZATION: Not available
REGION: Washington & WTTUDE: 47,6040
ﬂ‘@ CITY: Seattle ‘D LONGITUDE: -122.3295

Geolocation data from (Product: API, real-time)

ISP:  Akamai Technologies, Inc.

& 1P ADDRESS:  23.39.19.170 i
@ counTRY: United States = B ORGANIZATION: Alamai Technologies, Inc.
(akamai.com)
REGION: \Washington
Q LATITUDE: 47.6062
ﬂfﬂ CITY: Seattle
‘D LONGITUDE: -122.3321

Geolocation data from (Product: AP, real-time )

& IP ADDRESS: 23.39.19.170 g ISP: Akamai Technologies, Inc.
@ COUNTRY: United States & %" ORGANIZATION: Akamai Technologies, Inc.
REGION: Washington & ATUDE: 476052

ﬁ@ CTY: Seattle

Abbildung 11 Tool iplocation.net: Serverstandort liber Geodaten

‘D LONGITUDE: -122.332

Fir www.adidas-group.com werden basierend auf der IP-Adresse 23.39.19.170 die Geokoordinaten

47°36'14.4"N 122°19'46.2"W bestimmt.
Dies entspricht der Adresse: 5th Ave, Seattle, Washington 98104, USA
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Abbildung 12 Google-Maps: Server-Standort Breite: 47.6040, Linge: -122.3295
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Tool DNSdumpster.com
Als weiteres Domain-Recherche Tool wird DNSdumpster.com fiir die Domain www.adidas-group.com

verwendet.

Abbildung 13 Tool DNSdumpster.com: Hosting IP und GeolP

Im ersten Schritt findet man die beiden DNS-Server, die MX- und TXT-Eintrage.

nbound. protection . outlosk. con

Abbildung 14 Tool DNSdumpster.com: DNS, MX, TXT

13



Fiir www.adidas-group.com gibt es zwei DNS-Server, verwaltet durch nic.at in Osterreich.

Ein DNS MX (Mail Exchange)-Eintrag leitet E-Mails an einen Mailserver weiter. Der MX-Eintrag gibt an,
wie E-Mail-Nachrichten weitergeleitet werden sollen. Die 10 gibt die Prioritat an. Ein MX-Eintrag muss

immer auf eine andere Domain verweisen.

Durch die TXT-Records kénnen Texte in das DNS eingegeben werden. Diese kdnnen zum Beispiel zur
Verschlisselung von kryptografischen Schliisseln (z.B. Passworter) dienen oder die Inhaberschaft einer

Domain bestatigen (adobe-idp-site-verification).

Adidas verifiziert in den TXT-Records des Weiteren Docusign, Miro und Atlassian (Anbieter JIRA /

Confluence), was darauf schlieRen ldsst, dass diese Tools im Einsatz sind.

Zudem konnen TXT-Records aufgrund der Flexibilitit zum Tunneln von Netzwerkverbindungen
zweckentfremdet werden (Wikipedia, 2023). Dies kann eine Schwachstelle sein und fiir Hackerangriffe

genutzt werden.

Die Liste der A Records zeigt im nachsten Schritt alle Domains und Subdomains mit den jeweiligen IP-

Adressen und den Service Providern. Die IP Adresse 213.95.138.236 ist in Nirnberg gehostet.

roup.com

@x®

i—adfs.marvinlt.adi 8 7.2 N “TWORK TIT

fs.marvinlt.adidas-group.com c ed in Nue

R
1ds
NTERACTIVE-HIOL

NETWORK IT Service Provider

in Nuernberg, Germany

workflow-test.adidas-group.co 62.128.7. RIS T Provider

rmany

206.195.51.37 ERACTIVE-HIO1

NORIS-NETWORK IT Ser

Abbildung 15 Tool DNSdumpster.com: Auszug A Records

14



Abbildung 16 Tool DNSdumpster.com: Gesamtiibersicht Domain Mapping
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Tool Viewdns.info
Ein anderes umfangreiches Tool fiir Domain- und IP-Informationen ist Viewdns.info. Die Recherche zu

den Serverstandorten kann verifiziert werden.

2 . sinaL 1Duna @ e Y
ie ANFo

Tools APL Research Data

ViewDNS.info > Tools > IP Location Finder
This tool will display geographic information about a supplied IP address including city, country, latitude, longitude and more.

1P Address: o

Abbildung 17 Tool Viewdns.info: Serverstandort fiir 23.39.19.170 in Seattle (USA)

ViewdNSinfo FELLY Ze,

Tools API Research Data
ViewDNS.infoe » Tools = IP History

Shows a historical list of IP addresses a given domain name has been hosted on as well as where that IP address is gecgraphically located, and the
owner of that IP address.

Domain (e.g. domain.com):
| GO

s for adidas-group.com.

IP Address Location IF Address Owner Last seen on this IP
213.55.138.236 |Nuremberg — Germany adidas AG 2023-06-11
192.85.242.102 |[United States DXC US Latin Bmerica Corporation 2013-10-09
213.174.202.45 |United Kingdom adidas AG 2012-06-22

Abbildung 18 Tool Viewdns.info: Serverstandort 213.95.138.236 in Niirnberg (Deutschland)

Fiir das Senden von Daten iiber das Internet verwenden Programme Ports. Die nachste Ubersicht zeigt
die offenen und geschlossenen Ports. Offene Ports sind notwendig, wenn die dazugehdrigen Dienste
von auBen erreichbar sein miissen. Am Beispiel von Adidas sieht man, dass nur die beiden Ports 80 fiir
http (normales unverschlisseltes Web) und 443 fiir HTTPS (gesicherter Webzugang) ge6ffnet sind. Bei

diesen Ports ist sicher, dass sie offen mit dem Web kommunizieren.

Andernfalls bieten offene Ports eine Sicherheitsliicke, Giber die man sich Zugang zu Daten verschaffen

kann. Dies ist bei Adidas abgesichert.

16



ViewdNS.info

Tools APT Research Data
ViewDNS.infe > Teols > POFt Scanner

This web based port scanner wiil test whether commen ports are open on a server, Useful in determining if a spedfic service (2.g. HTTP) is up or
down on a specific server,

Ports scanned are: 21, 22, 23, 25, 80, 110, 139, 143, 445, 1433, 1521, 3306 and 3389

Domaln / P Address:
o]

Zort scan rasulie for wew.sdidas-gzeup.cenm

Legend:
- port is OPEN
- port is CLOSED

EORT [Service sTatus
21 [FrE [<]

22 |ssH [>]

23 [relnet []
(25 [smre o
s3  [pus [<]

80 [HTTR []
110 [pop3 Q
135 [veTBIOS o
123 [tMap [<]
443 [aTTRS o
445  [sMB Q
(1433 [ussow o
(1521 [ommcre [x]
\33@5 1ySQL [x)
(3389 [Remote Desktop [x]

Abbildung 19 Tool Viewdns.info: offene und geschlossene Ports

Uber die Domain- und IP-Recherche konnte ein weltumspannendes Netz von Systemen, insbesondere

Webshops von Adidas verifiziert werden. Die Suche ergab keine Informationen zu Produktionsstatten.

Tool who.is
Mit dem Tool whoi.is wird nach weiterfiihrenden Informationen zur Domain gesucht.

Name com

Everything
youneed in

SAVE 15% ON
YOUR FIRST ORDER

Name.com

Site Status:

Suggested Domans for adidas-
aroup.com

Abbildung 20 Tool who.is Registrar

17



Abbildung 21 Tool who.is DNS Records

Tanars PrmunDInans W Hoera VisbanSulcer CormctUs FADS Tamst

Abbildung 22 Tool who.is Diagnostics

AbschlieBend soll der Vollstandigkeit halber noch das Webseiten-Profiler Tool builtwith.com zum
Einsatz kommen, um an mogliche interessante Informationen Uber www.adidas-group.com zu

gelangen.

Tool builtwith.com
Builthwith.com fiihrt alle Web-Technologien auf, die tiber die Domain www.adidas-group.com genutzt

werden.

Features Plan

Home adidas-gre

up.com Technology Profile

ADIDAS-GROUP.COM

Technology Profile Detailed Technology Profile Meta Profile Relationship Redirect Recc

Analytics and Tracking

G Google Analytics

Google Analytics Usage Statistics - Download List of All Websites using Google Analytics
Google Analytics offers a host of compelling features and benefits for everyone from senior executives and advertising
and marketing professionals to site owners and content developers

Application Performance - Audience Measurement - Visitor Count Tracking

Widgets

& Apple Whitelist

Apple Whitelist Usage Statistics - Download List of All Websites using Apple Whitelist
This website domain is on the Apple TLD whitelist which may potentially mean these domains will appear in
autocomplete when looking up URLs on Apple products.

4% Slack

Slack Usage Statistics - Download List of All Websites using Slack
Messaging app for teams that makes working together simple and efficient.

Abbildung 23 Tool builtwith.com: Auszug Technology Profile 1/2
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Im Technology Profile fallt direkt Slack auf. Das Kollaborationstool aus den USA ist bekannt fir
Sicherheitsliicken durch die Integration von Drittanbieter-Apps, die auf den eigenen Servern der Apps
gehostet werden. So hat sich gezeigt, dass die Apps Befehle, wie z.B. ,/zoom” (starten eines Zoom-
Meetings) lberschreiben, eine gefalschte Kopie des Meetings starten und somit das Meeting
mitschneiden koénnen. Auf illegalem Weg, kdénnen so geheime Unternehmensinformationen

herausgefunden werden (Golem, 2022).

@ \fl https://builtwith.com/adidas-group.com

Content Delivery Network View Global Trenc

¢ Akamai

Akamai Usage Statistics - Download List of All Websites using Akamai

Akamai provides a distributed computing platform for global Internet content and application delivery.

Audio / Video Media View Globa is

D YouTube

YouTube Usage Statistics - Download List of All Websites using YouTube
Embedded videos from YouTube.

Live Stream / Webcast - Online Video Platform - Social Video Platform

Content Management System View Global Trends

¥ Atlassian Cloud

Atlassian Cloud Usage Statistics - Download List of All Websites using Atlassian Cloud
Products including Jira and Confluence.
Ticketing System

Abbildung 24 Tool builtwith.com: Auszug Technology Profile 2/2

Die anfangliche Vermutung, dass Adidas ein CDN von Akamai nutzt, ist hiermit nachgewiesen.

Personen- und Organisationsanalyse
Da die Informationen zu Domains und IPs keine relevanten Ergebnisse brachten, wird die Suche auf

Personen- und Organisationsstrukturen erweitert, um darlber an Informationen von Mitarbeitern zu
gelangen, die mogliche Hinweise und Dokumente zu Menschenrechtsverletzungen und Kinderarbeit

liefern kénnen.

Die folgende Suchanfrage gibt als ersten Treffer die Unternehmensseite an, auf der die zentralen

Organe von Adidas und deren Abhangigkeiten dargestellt sind.
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adidas organizational structure X !; & Q

\

Bilder News Blcher And culture Videos Maps Flige Finanzen

adidas Group

https://www.adidas-group.com » Diese Seite ibersetzen
Corporate Bodies

The Supervisory Board of adidas AG consists of sixteen members, and in accordance with the
German Co-Determination Act, it consists of an equal number of ...

Abbildung 25 Google-Suchanfrage: adidas organizational structure

Die zentralen Organe sind Vorstand, Aufsichtsrat und Hauptversammlung.

ABOUT  SUSTAINABILITY  PEDPLE & CULTURE  MEDIA  INVESTORS

ANNUAL

GENERAL MEETING

1 share - 1 vote

ELECTION OF
SHAREHOLDER
REPRESENTATIVES
DUTY TO REPORT DUTY TO REPORT ANNUAL
ANNUAL RATIFICATION OF

RATIFICATION OF ACTIONS
ACTIONS RIGHT TO CONVENE RIGHT TO CONVENE

APPOINTMENT AND
DISMISSAL, CONSULTATION,

SUPERVISION
—_—
SUPERVISORY BOARD < EXECUTIVEBOARD
16 Members 5 Members
DUTY TO REPORT

Executive Board

v
Supervisory Board v
Annual General Meeting v

Abbildung 26 Corporate Bodies

Tool Theorg.com

Das Tool theorg.com hilft den weltweit groBten Unternehmen ihre Organisationsstruktur und

Mitarbeiter vorzustellen, um so potenzielle neue Kandidaten zu finden.

Org chart K Q
Bjorn Guiden
39~
Collapse

Martin Shankland

Brian Grevy Harm Ohimeyer
EVP Global Operations EVP Global Brands

Roland Auschel

EVP Finance bal Sa

Teams View all teams (3)

3477 %0 338 3385

Board of Directors

CEO and Executive Team

Leadership Team

4 members

Abbildung 27 Tool theorg.com: Org chart
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Die Suche nach Organisationsstrukturen liefert vor allem Ergebnisse auf der hoheren Fiihrungsebene.
Es wird davon ausgegangen, dass diese keine Informationen zu der gewahlten Fragestellung teilen

werden, daher wird nicht weiter auf diese eingegangen.

Aufgrund dessen wird (ber andere Wege versucht, an Kontaktpersonen aus den unteren
Flihrungsebenen und deren Mitarbeitern zu gelangen. Die Mitarbeiterzahl weltweit belduft sich auf

ca. 59.000, dass die Suche nach den geeigneten Personen erschwert.

Mitarbeiterzahl weltweit o

SMITARLITERIEN UND MIARIUTER

Zum 31. Dezember 2022 waren bei adidas weltweit 59.258 Mitarbeiter*innen
beschattigt [2021: 61.401].Davan waren 8,256 bei der adidas AG angestellt [2021;

2.659 Mio, €']. Dies entspricht einem Anteil von 13 % am Umsatz [2021: 13 %]
o e i 2

Mitarbeiterzahl weltweit

50.258

Mitarbeiterstatistik’
e

AT———

Mitarbeiterverteilung'

25% Konzernfunktisnen 26% EMEA

15 % Nordamerik

15% China 12% Asien-Paziik

A 2um Jabrezende

Anzahl der Beschéftigten nach Funktionsbereich!

Beschittigle’ Valisaitiquivalents

2 in% E 2m an
aam s ERPS 51 T
m 3 aa 30m F

815 A am 78 [E

an ] i s 1

" » e A i

3 1 e a5

103 1028 8 3
o s m e 3%
s w0 140 s sem

A¥eriabrezien angpazet um sine zachgerechie Aufeiung der Kosten 2 gewanrisizien

Abbildung 28 Mitarbeiterstatistik Adidas

Tool hunter.io
Durch das Auflisten von einigen Kontakten zu Adidas Mitarbeitern inkl. der E-Mail-Adresse, kann mit

dem Tool hunter.io die Struktur der Firmen Email-Adresse ermittelt werden. Diese lautet fur Adidas

Vorname.Nachname@adidas-group.com.
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Domain Search @

osas aiclidas-group.com adidas-group.com 189 results  x = Filters ~ Q
Type v Department v Show only results with v
189 results for your search & Export @ Find by name ~ Company -~

=== Gje lhren Browser
Julian Wuttke

julian.wuttke@adidas-group.com

Save as lead 2 sources ~
®99%  Verify email
Email pattern: {first}.{last}@adidas-group.com
Accept all: NO @
Daniel Eichten
daniel.eichten@adidas-group.c... Save as lead 1 source ~
@ 99% .
Technologies v
Johannes Fink +49 91 3284 3461
j i idas- Junior Investor Relations
Jjohannes.fink@adidas-group.c... Suve 6s lead 5 S0UrCES ~
lanager
@ 99%
Anne Fischer
anne.fischer@adidas-group.com Save as lead 1 source ~
© 98%
Katja Schreiber +49 913284 3810
katja.schreiber@adidas-group.... (D:gif';ifn(‘:cuﬂfﬁglﬁ‘e Savecslead | 20+ sources v
@ 98% L ]

Claudia Lange
claudia.lange@adidas-group.c...

Save os lead 4 sources ~
Q7%
Puneet Shankar
puneet.shankar@adidas-group... Save as lead 3 sources v
®97%  Verify email
inken.schermann@adidas-grou...
Save as lead 7 sources v

@ 9%

Abbildung 29 Tool hunter.io: Auszug Trefferliste

Bei einigen Kontakten sind dartber hinaus noch die Telefonnummer und der Jobtitel aufgefiihrt. Fir
die vorliegende Fragestellung ist der Kontakt , Katja Schreiber — Director Corporate Communcations”

von Interesse. Hunter.io zeigt in ihrem Fall auch an, dass sie ein Twitter und LinkedIn Profil besitzt.
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Abbildung 30 LinkedIn Profil: Katja Schreiber

Ihre Berufserfahrung auf ihrem LinkedIn Profil zeigt, dass sie einen langeren Aufenthalt in Beijing

(Peking) hatte und dort wahrscheinlich auch Mandarin lernte.

Bevor mit diesen Informationen erweiterte Google Anfragen durchgefiihrt werden, wird im Vorfeld
untersucht, ob die Aspekte der Personalisierung und die technischen Aspekte der Suche einen

Einfluss auf das Suchergebnis haben.
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Einfluss von Personalisierung und technischen Aspekten auf das Suchergebnis

Die Aspekte der Personalisierung beziehen sich auf die Anpassung von Inhalten, Produkten oder
Dienstleistungen an die individuellen Eigenschaften, Vorlieben und Verhaltensweisen eines Nutzers.
Bei der Personalisierung werden langfristig Daten tber den Nutzer gesammelt und analysiert, um
maRgeschneiderte Inhalte und Empfehlungen zu liefern. Die Kontextualisierung bezieht sich auf die
aktuelle Suchsituation des Nutzers, dabei werden der Standort und die Tageszeit berlicksichtigt. Dem
Nutzer werden Suchergebnisse aus der lokalen Umgebung angezeigt.

Die technischen Aspekte der Suche beziehen sich auf die Ladegeschwindigkeit und Adaptierbarkeit von
Dokumenten, diese auf mobilen Endgerdaten gut lesbar anzuzeigen. Ebenso auf die sichere

Ubertragung der Inhalte mittels HTTPS und das verwendete Endgerit.

Nachfolgend wird eine Suchanfrage Uber Google, adidas Kinderarbeit News, von verschiedenen
Benutzern, Endgeraten und Standorten durchgefiihrt. Die folgende Tabelle verdeutlicht die

unterschiedlichen Suchergebnisse, wobei die ersten acht miteinander verglichen werden.

1 2 3 4 5
Suchanfrage
(Referenzwert)
Datum 04.06.2023 05.06.2023 05.06.2023 08.06.2023 10.06.2023
Standort Oyten, DE Bremen, DE | Oyten, DE Hamburg, DE Diisseldorf, DE
ASUS iPhone 14 MacBook Pro iPad Pro Dell Precision
Hardware
Notebook Pro 3660 Tower
Windows 11 i0S 16.5 macOS iPadOS- Windows 7
Betriebssystem Home Monterey Version 16.4.1 | Professional
12.6.5 (a)
Browser Firefox Safari Safari Safari Chrome
Cache leer Ja Nein Nein Ja Ja
Google Konto Nein Nein Nein Nein Nein
identische Suchergebnisse - 5 8 6 5
identische Suchergebnisse - 2 0 1 2
an unterschiedlichen Stellen
andere Suchergebnisse - 1 0 1 1

Abbildung 31 Ubersicht der Suchergebnisse von Suchanfragen (iber Google adidas Kinderarbeit News
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Die unterschiedlichen Suchergebnisse bestatigen den Einfluss der Aspekte der Personalisierung und die
technischen Aspekte der Suche. Nur die Suchergebnisse mit dem MacBookPro am selben Standort

liefern ein identisches Suchergebnis mit dem Referenzwert.

Erweiterte Suchmaschinen Anfragen
Die ersten allgemeinen Suchergebnisse wurden durch die Eingabe von klassischen Suchbegriffen rund

um das Thema Adidas erzielt. Allerdings besitzen die Suchmaschinen eine weitaus spezifischere
Suchanfragesprache, mit der unter zu Hilfenahme von Parametern und / oder mittels boolescher Logik,

die Suchmenge minimiert und somit die Treffsicherheit erhoht werden kann.

Alle Suchanfragen wurden mit der am haufigsten genutzten Suchmaschine von Google durchgefiihrt,

einige Suchanfragen darlber hinaus in den Suchmaschinen Bing und DuckDuckGo.

Standardsuchoperatoren
Im Zuge der Personenrecherche wurde bei der Mitarbeiterin Katja Schreiber eine Nahe zu China

aufgedeckt — Aufenthalt in Beijing, Sprachkenntnis Mandarin — und damit als erstes nach einer

Verbindung von Adidas mit Beijing gesucht.

Google intext: "adidas" "production” "beijing" “china” X

o s{ue¢~fa.t-l s;r,:

Mitgliederverzeichnis | Bluetooth® Technology Website

Beijing ikangtai China, Ad ve .. DATA MOL aft Produktion

ows/Adidas-bricht-0igene

© AonAuktion
K281 1.indd

K292 1.indd
. Qualatex
Ohne Titel
Xatar adidas anzug, Gewohnlches lieschgras, Bemhard brink du gehst for, .. Leine

Hugging Face

telite produktion ist das zweite werk des bakannte
china weise

Abbildung 37 Google-Suchanfrage intext: “adidas” “production” “beijing” “china”
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intext: "adidas” "production” "peking” "china" X | & Q

@ Alle [ Bilder ¢?Shopping [E News @ Maps i Mehr Suchfilter

Ungefahr 2 Ergebnisse (0,41 Sekunden)

Es gibt nicht viele Ubereinstimmungen fiir deine Suche

Versuche as mit Wortern, die auf der gesuchten Seite stehen kénnten. Suche also z. B. statt
nach Wie backt man einen Kuchen” besser nach Kuchenrezepte".

Benétigst du Hilfe? Hier findest du weitere Tipps fir die Google Suche.

Du kannst auch folgende Suchanfragen probieren:
Q, adidas production in china
Q, adidas manufacturing in china
Q, adidas manufacturing company in china

ihre-apotheken-in-emmendingen de
itpsifvewve inre-apotiick de» siarise

Ohne Titel

Admit ta your wrongs, Intermnational fine china, 20716 ford f 150 northland ... Adidas originals

camo track jackst, Can all tmp files be deleted safely, .

o GConstoreu
hitps:iiwww econstor eu » handle - Diese Seite Obersetzen

Exporting out of China or out of Africa? Automation versus ...
von T Altenburg - 2020 - Zifiert von: 30 — ... production stands today; the second, how clothing
companies in China deal ... Beijing: Peking University, Institute of New Structural Economics...

Abbildung 38 Google-Suchanfrage intext: “adidas” “production” “peking” “china”

Die Verbindung von Adidas mit Beijing als auch mit Peking konnte nicht verifiziert werden, es wurden

keine relevanten Ergebnisse gefunden.

Da Uber die Personenrecherche keine Informationen oder Dokumente gefunden wurden, wird die
Anfrage spezifiziert und direkt nach Dokumenten gesucht. Neben Google werden auch die

Suchmaschinen Bing und DuckDuckGo genutzt.

adidas AND supplier filetype:pdf X !J & Q
Shopping ~ Bilder ~ News  Videos  Maps  Bicher  Flige  Finanzen

Ungefahr 135.000 Ergebnisse (0,42 Sekunden)
adidas Group
https tww adidas-group.com » fler poblic §
SOCIAL COMPLIANCE IN THE SUPPLY CHAIN

In 2007, adidas disclosed its global supplier factory list. The list is being updated twice a year,
and includes T2 suppliers and licensee suppliers. « In 2008, .

hitps:tiwww.adidas-group.com » filer_public POF

Global Policy Manual Responsible Sourcing & Purchasing ...
01.07.2017 — However, supplier compliance is just one element of a shared responsibility to
source ethically. This policy defines adidas’ approach to

- CORE

> https-iicore ac.uk » downloagapdi
The Effectiveness of Collaboration Within Supply Chain ...
von D Carr - 2018 - Zitiert von: 1 — Adidas is the second largest sportswear manufacturer in
the world (behind Nike), Adidas has more supplier factories than Nike, with almost 800 first.

. KnowTheChain
htps:iknowinechain.org » wp-conlent » Upoads §

Abbildung 39 Bing-Suchanfrage: adidas AND supplier filetype:pdf Adidas AG
and Supply Chain Adidas discioses its 2020 global factory list, which
includes first-tier suppliers and their subcontractors, as well ..

hitps:knowthechain.org » wp-content » uploads PoF

Additional Disclosure Company Name: adidas THEME 1
All our primary (T1) suppliers are required to sign manufacturing agreements (MA) with adidas,
which means that 100% of our T1 suppliers comply with the ILO ...

Abbildung 40 Google-Suchanfrage: adidas AND supplier filetype:pdf
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Abbildung 41 DuckDuckGo-Suchanfrage: adidas AND supplier filetype:pdf

Mit dem Parameter filetype:pdf ergab die Anfrage bei allen Suchmaschinen vor allem Ergebnisse von

Adidas selbst oder anderen Unternehmen, die Content liefern.

Die Suche nach Excel-Listen mit XLS (Standardformat bis 2003) und XLSX (Standardformat ab 2007)
ergab vor allem Ergebnisse mit Informationen tiber Bekleidungszubehor fiir diverse Unternehmen und
Mannschaften. Es wurde ein Suchergebnis der Menschenrechtsorganisation Business & Human Rights

erzielt, diese versucht unternehmerische Verpflichtungen bei Menschenrechtsbelangen zu starken.

adidas AND supplier filetype:xis x & & Q

© avonsports.org
hitps:/vww.avonsports.org » Sa&er &
ASLA Action Items - Avon Sports
12.02.2007 — 10/13 - Tony & Mike to meet w/ Adidas supplier, discuss needs & define plan.
37, 30, Finalize Decision on Travel Coaches' shirts, Mike G.

© Cole International
hitps://www1.cole.ca Xosns i
Sheet1
2, Number, Name, Number, Name, Type, Mechanism, Vendor? Email Address, by Cole, too:
4, 1019506, ADIDAS CANADA LIMITED, 2290, VARIOUS VENDORS, FLAT FILE adidas AND supplier filetyp: xlsx X .!l C: Q

Template.net

hiips:/images.template.net » uploads » 204604 § Bider  Shopping  Videos  News  Bicher  Maps  Flige  Finanzen

team uniform sizing summary
in the colors indicated, all GK jerseys must be Adidas brand if womn to games ... the second Ungefahr 549,000 Ergebnisse (0,40 Sekunden)

week of August or later if we run into any supplier issues.
adidas Group
™= httpstivemw.adiclas-group.com » fles_public » 02...[XLS
) Business & Human Rights Resource Centre
htps:/imedia.business-humantights.org » documents §

Primary suppliers, subcons

05.02.2021 — This list displays our primary suppliers {'Tier 1) and subcontractors. Primary

Sheet1
416, adidas, Footwear, Germany, China, 16/04/2008, Report by Sunday Times (UK) alleges
labour abuses at adidas suppliers in Fuzhou, including Shunda factory

suppliers are thase factories where we held a direct contractual
Es fehit: fitetyp: | Muss Folgendes enthalten: filetyp:

hitps #www adidas-group.com » s... - Diese Seite Uberseizen  }

Supplier Lists

adidas outsources most of its production. ... This extends fo primary suppliers,
subcontractors, licensees and suppliers .. Download - xisx - 167.2 KB

hitps://media.business-humanrights.org » files » c... XLS

Company Responses

36, adidas, Retail, Clothing & textile, Sporting goods, Footwear ... (UK) alleges labour abuses at
adidas suppliers in Fuzhou, including Shunda factory.

Abbildung 42 Google-Suchanfrage: adidas AND supplier filetype:xls &) Bilder zu adidas AND supplier filetyp: xlsx
P — = -

Feeduack geben

Alle anzeigen >

Abbildung 43 Google-Suchanfrage: adidas AND supplier filetype: xIsx
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Auf der Webseite business-humanrights.org ist die Excel-Liste Sheetl zu finden, die alle Firmen
auflistet, die von der Organisation untersucht wurden. In der zweiten Excel-Liste Company Responses

aus dem Jahr 2006 werden alle gefundenen Verst6Re in Bezug auf Menschenrechte aufgefiihrt.

edia.business-humanrights.org%2Fmedia%2F documents¥%2Fiiles62F company-responses--business-human-right... A%

G ) hups/iview.officeapps.live.com/op/view.aspxtsre=h o3

Suche (Alt + M)

Datei Start Einfugen Zeichnen SEileHlayDut Formeln Daten Uberprmsn Ansicht Hilfe
By B - F Zusamr eme; B
Ki - fr Link to company page
A K L M N o ] Q R s T
1 Iggppanyname L- ko comeony e o
29 Acer hittp://business-humanrights.org/en/acer
30 Adaptive Mobile hitp:/fbu i il
31 Adaptive Mobile http://bu i d bil
32 Adaro Energy http://business-humanrights.ora/en/adaro-energy
33 Addax Bioenergy (part of Addax & |hitp://bu bi part-of-addax-ory P
24 Addax Bioenergy (part of Addax & | hitp://bu: i bi part-of-addax-ory P
25 Addax Bioenergy (part of Addax & | hitp://busi i bioenergy-part-of-addax-oryx-group
36 adidas hitp://business-humanrights.arg/en/adidas
37 adidas hitp:/fbusiness-humanrights.org/en/adidas
38 adidas http://business humanrights.org/enfadidas
39 adidas http:/fbusiness-humanrights.org/en/adidas
40 adidas hitp://business-humanrights.org/en/adidas
41 adidas hitp://business-humanrights.org/en/adidas
42 adidas hitp://business-humanrights.org/enfadidas
43 adidas http://business-humanrights.org/en/adidas
44 adidas http://business-humanrights.org/en/adidas
45 adidas hitp://business-humanrights.org/en/adidas
46 |adidas hitp://business-humanrights.org/en/adidas
47 adidas hitp://business-humanrights.org/en/adidas
48 adidas http://business- humanrights.arg/en/adidas
49 Aditya Birla Group htps/fbus i ditya-birla-greup
50 Advanced Micro Devices htp:/fbu
51 AECOM http://business-humanrights.org/en/accom
52 Aegis Defence Services (part of Ae http://bu defence-services-part-of-aegis-group
53 Aegis Defence Services (part of Aeg hitp://business-humanrights.org/en/aegis-defence-services-part-of-aegis-group
54 Aegon http://business-humanrights.org/en/acgon
55 Aeroflot http://business-humanrights.org/enfaeroflot
5 AES http://business-humanrights.org/enfaes
57 AES http://business-humanrights.org/en/aes
58 |AES http://business-humanrights.arg/enfaes
59 Affymetrix hitp://business-humanrights.arg/enfaffymetrix
60 Afikim http://business- humanrights.arg/en/afikim
61 Afikim hitp:/fbusiness- humanrights.org/en/afikim

Abbildung 44 Excel-Liste: Sheet1
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Abbildung 45 Excel-Liste: Company Responses 2006

Die Excel-Liste erzielt fir Adidas folgendes Ergebnis: in Thailand bekommen die Frauen, die FuRballe

herstellen, Hungerlohne gezahlt.

29



Uber das Suchergebnis erhalt man direkt die Einsicht in diese beiden Excel-Listen, aber der Zugriff zur

weiteren Recherche auf media.business-humanrights.org wird abgelehnt.

e, ) https:;//media.business-humanrights.org

This XML file does not appear to have any style information associated with it. The document tree is shown below.

v <Error>
<Code>AccessDenied</Code>
<Message>Access Denied</Message>
<RequestId>YDYHDMVQB1@72XRW</RequestId>
<HostId>nJhi2qTnfaADem2x89Z9gUG20YG4CAPG/nhNFfCUkGSCwrTo0GoalhsOEaEwdZs27dcMikDkYCJo=</HostId>
</Error>

Abbildung 46 Zugriff auf media.business-humanrights.org abgelehnt

Die Anfragen nach Excel-Listen in den Suchmaschinen Bing und DuckDuckGo wurden mit einer

einmaligen Suche mit den Parametern ext:xls | ext:xlIsx durchgefiihrt.
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Abbildung 48 DuckDuckGo-Suchanfrage: adidas AND supplier ext:xls | ext:xlsx
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Die Suchanfragen bei Bing und DuckDuckGo ergaben nahezu identische Ergebnisse, aber keine

neuen, relevanten Informationen.

Da die Anfrage bei Google nach Excel-Listen zu der Menschenrechtsorganisation Business & Human
Rights flhrte, wird diese Spur weiterverfolgt. Die Dokumentenanfrage mit dem Parameter ext:pdf

erzielt viele Treffer von Reports unterschiedlichster Organisationen und Unternehmen.

Der Ethical Fashion Report aus dem Jahr 2021 veroffentlicht die Analyse und Auswertung von Business

& Human Rights.

site: business-humanrights.org intext: adidas ext:pdf X & & Q

Videos News Bilder Blcher Maps Flage Finanzen

Global Campus of Human Rights
https:/irepository.gchumanrights.org » downiead

the corporate response to allegations of human
von L Schweisfurt 2011 No research to date has attempted to correlate corporate
responses to complicity in human rights abuse with the nationalities of companies, sector of

© Business & Human Rights Resource Centre
hitps://media.business-humanrights.org » Fudla §

2021 Ethical Fashion Report
02.10.2021 This 2021 Ethical Fashion Report is published at a moment when the world
continues to experience significant disruption.

Es fel st | Muss Folgendes enthalten: intext:

OECD
https:iimneguidelines.oecd.org » stocktakirgeme.
stocktaking-report-on-the-oecd-guidelines-for- ...
a new human rights chapter, closely aligned with the UN Guiding Principles on Business and
Human Rights introduced in the same year.

Integrated Reporting
hitps:/iwww.Integratedreporting.org » 20211 3
Closing the gap
02. This management report provides an appropriate view of the course of business
tion of the company. Alongside the financial

Abbildung 49 Google-Suchanfrage: site: business-humanrights.org intext: adidas ext:pdf
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Abbildung 50 PDF-Dokument: Ethical Fashion Report 2021
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Die Auswertung fir Adidas zeigt in den Kategorien Policy & Governance, Tracing & Risk und
Environmental Sustainability einen sehr guten Wert, in der Kategorie Supplier Relationship & Human
Rights Monitoring gute Werte und in der Kategorie Worker Empowerment nur zufriedenstellende

Werte.

Im Nachgang wurde festgestellt, dass die Suchanfrage bei Google nicht mit filetype:, sondern mit ext:
durchgefiihrt wurde. Die Anfrage mit filetype: ergab nicht dasselbe Suchergebnis und das Dokument

wurde nicht gefunden.

Fir eine weitere Recherche wurde tber das kommerzielle Netzwerk, die Datenbank ResearchGate im

Hinblick auf die Fragestellung durchsucht.

Abbildung 51 Google-Suchanfrage: site:researchgate.net intext:adidas intext:Kinderarbeit

Als Suchergebnis wird die Dissertation von Wolf Beck aus dem Jahr 2015 erzielt. Diese beinhaltet, dass

im Vorfeld der EM 1996 bekannt wurde, dass die FulRballe durch Kinderarbeit hergestellt wurden.

Ein gutes Beispiel fiir die Hintergriinde der Abgabe eines Verhaltenskodexes
sozusagen als Versprechen der Besserung gibt die Entstehungsgeschuchte der 1998
verkiindeten | Standards of Engagement von adidas. Nachdem im Vorfeld der Ful3-
ball-Europameisterschaft 1996 bekannt wurde, dass die offiziellen Spielbille teils
mn Kinderarbeit hergestellt wurden, stand adidas unter starkem Rechtfertigungs-
dmick. So skandierten beispielsweise 150 Vertreter der US Gewerkschatt United
im Rahmen emes Spiels von Steffi Graf bet den US Open 1995 unter den Augen
der Weltottentlichkeit Slogans gegen die Ausbeutung von Kindern und Arbeitern
durch adidas.®¢ Dies kam fiir adidas zn einem besonders ungiinstigen Zeitpunkt,
da in diesem Zeitraum der Borsengang des Unternehmens vorgesehen war.”’

Abbildung 52 Auszug der Dissertation von Wolf Beck 2015
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Dieselbe Suchanfrage wurde auf Englisch gestellt um weitere Suchergebnisse zu erhalten.

Google site researchgate.net intaxt adidas intext child labour

Bidor  News  Videos  Maps  Bicher  Fldge  Finanzen

-l Bilder zu site:researchgate.net intext:adidas intext:child I...
g
M|
me

@

Abbildung 53 Google-Suchanfrage: site:researchgate.net intext:adidas intext:child labour

Die Suchanfrage ergab ein Conference Paper aus dem Jahr 2015, das besagt, dass Adidas keine

Beziehungen zu Kinderarbeit hat.

Table 1: Summary of findings

y . References to international
Company Limit of age standards Other features
Inditex 16 (or a superior 16 to 18 aged bovs and grls are considered
limit if provided for young workers: they cannot work during night
by national laws) hours and in dangerous conditions
: UN Convention on the Acknowledgement that until the age of 18 a
14-15 (or a superior . . . ) o . R
oM limit if provided for Rights of the Child and person is considered a child (UN convention)
L International Labor and acknowledgement of children’s vight to be
by national laws) o Y R
: Organization standard protected from economic exploitation
16 (or a superior . .
: . R Until the age of 18 they cannot work in
Nike limit considering the s
- dangerous conditions
national law)
Adidas No references to child labor

Source: Authors’ own elaboration

Abbildung 54 Auszug Artikel: Child labor and business ethics: The approach of apparel companies 2015

Damit dltere Versionen einer Webseite oder Dokumente gefunden werden kdnnen, wird mit dem
Suchoperator ,cache” gearbeitet. Altere Versionen sind Dokumente die nicht mehr einsehbar sind,

aber nicht vollstandig entfernt wurden.

Diese Suchanfrage wurde mit den Suchmaschinen Google, Bing und DuckDuckGo durchgefiihrt.
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Abbildung 55 Google-Suchanfrage: cache: "adidas" AND "child labour"
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‘Web Horzogenaurach, 28. Mai 2002 - Seitens der 'Glebal March Against Child Labour' Kampagne
wurden Anschuldigungen erhoben, die des Thema Kinderarbeit in Fubballnghereien in ..
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adidas - Workers in the Supply Chain - adidas Corparate Website
adidas upholds the Children's Rights and Business Principles (CRBPs) published by UNICEF in 2012
The CRBPs identify a range of actions business should take, to address the potential impacts business
«could have on children In the workplace, marketplace, community and environment.

0 ntps i theguardian eam - i 2000 - nov 19 1 jasonburke thesbservar
Child labour scandal hits Adidas | UK news | The Guardian
19. Now. 2000 - The Parliament will be teld that clothes for Adidas were made in two factorles using

<child lakour, forced overtime and sexual of workers in two

factories

© hips:ficorperatebehavior.org » article » child-labour-scandal-hits-adidas
Child labour scandal hits Adidas - Corporate Behavior Index

Adidas, whose football shirts sellin a British high street store for mere than £50, have admitted

Abbildung 57 DuckDuckGo-Suchanfrage: cache: "adidas" AND "child labour"

Die Suche bei Bing und DuckDuckGo liefern ein neues Suchergebnis.
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Der Artikel ,,child labour scandal hits Adidas” ist aus dem Jahr 2000 und verdeutlicht die, zu diesem
Zeitpunkt, schlechten Arbeitsbedingungen in zwei indonesischen Fabriken (Nikomas-Fabriken
Gemilang und Tuntex in Jakarta). Die Kleidung wurde unter Einsatz von Kinderarbeit, erzwungenen

Uberstunden und sexueller Belastigung hergestellt.

® This article is more than 22 years ald

Child labour scandal hits Adidas

Brutality, poor wages and 1

ur days in the Asian sweatshops

They are the ulimate status symbals far sports stars and street-conscious
young peaple. With their trademark three stripes, Adidas clothes cost a small
fortune 1o buy and are promated by vorld-famous names such as England
skipper David Beckham, Dlympic hoptathlete Denise 1
tennis player Anna Kournikeva.

is and Russian

But the company will this week become embroiled in controversy when the
European Parliament hears of the barbaric treatment of employees in
Indonesian sweatshop factories supplying the German conglomerate.

Thee Pacliament will be told that clothes for Adidas were made in Lwo
Factories using child labour, forced overtime and sexual harassment.
Representatives of workess iu bro lndonesian factories supplying the
German companyywill tell Euro MPs that in the Nikomax Gemilang and
‘Tuntex factories, in the Indonesian capital of Jakarta, ehildren as young as 15
were

® made 1o veork 15-hour days:

® cxpected o do at least 70 hours a week and punished for refusing to do
overtimes

@ paid Jess than $60 o manth, rates below the International Labour
Organisation's demand for a living wage;

@ pealised for Laking leave during medical difficulties and had illegal
deductions taken from veages as punishments for minor misdemeanours.

Sports goods companies have been criticised for exploiting workers in the
developing world befare. There was a storm just before the 1998 Warld Cup,
alter footballs bearing the Manchester United club crest were being made by
child labourers in India, working for as little as 6p an hour, Cricket ball
manufacturers were also criticised,

A repart hy Christian Aid revealed that children, some as young as seven,
were regularly used in the production of a wide range of sports goads in
India. Mast of the £13m warth of gands went o Brirain

Last year a worker from a Banglok factory for Adidas claimed that for less
than £1 per day she w
sportswear, shoes and replica kits for the company.

%ed 12-hour shifts seven days a week, producing

(U g
Gleitsichtbrille fiir nur 59 € o

She claimed conditions were poor in the Thai factory and the management
acted brutally Lo meet large orders within a limited time, olten denyin
workers statutory rights such us holidays and sick pay. The accusations ar

similar to those made by the Indonesian workers.

The woman was eventually sacked in 1998 along with 23 others after they
formed a union in an attempt to win more rights. The factory managemen
claimed she was a disruptive influence,

Most Adidas goods are produced in Third World countries, patticularly Asia,
with arders awarded to locally run factorics. Many orders arc sub-contracted
atlncal level, leading to claims that the companies have little idea of where
and hows their goods are produced.

Adidas denies ignoring workers' rights for the sake of profit, claiming they
‘have strict labour codes and constantly monitoring wage levels and
conditions to ensure a good working environment

Adidas spokesman Peter Csanadi countered the allegations earlier this year:

“We have factories where the conditions are very good and we take this

whole issue very seriously! he said. 'We know we have had problems, and we

had to terminate some contracts because we saw
i in good working

hat the management were

W work closely with lactory managenient and demand tiat they ensuse
good conditivns [or workers. We also hiave a team of out own people who go
Lo laclories 1o sorl oul prablems.

Adidas, whose foathall shirts sell in a Tiritish high strect store for more than
£50, have admitted problems at the two Tndonesian facreries and have
recently increased pay and raken steps to ease overtime demands, Copies of
the labourers' identity cards are now held at the Nikemas factory to ensure
that no under-18s work there,

The company admitted that at the Tuntex plant quatas were set too high.
Workers complained af heing fined for coming to work five minutes late
Adidas confirmed that women wha took leave when menstruating, as legally
entitled, lost an attendance honus of 6,000 Rupia
had been sacked for sexual harassment.

h (5ap) and that a manager

rpay at the Nikomas plant veas increased to more than 9,000 Rs (75p per day)
following the campaigners complaints, Adidas said

‘The campaigners hope il e publicity surrounding te heacings next week
will force slates Lo become involved in Le regulalory process.

Tnghorg Wick, who oversaw much of the research, said yesterday that
government involvement was crucial

“There has to be some averview of voluntary codes that companies sign with
campaigners. There also needs to e an institutional framework and legal
manitoring to ensure sactal standards in Third World praduction, she said

The hearings - by the European Parliament’s Development Committes - have
been organised by Richard Howitt, the British MEP,

jasonburke@observer.coulk

Abbildung 58 Artikel: The Guardian
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Die Ergebnisse der Standardsuchoperatoren haben zu verschiedenen Dokumenten und Informationen
gefiihrt, die in der Vergangenheit auf Kinderarbeit und Menschenrechtsverletzungen bei Adidas

schlieBen lassen. Die jlngsten Ergebnisse aus den Jahren 2015 und 2021 zeigen hingegen keine

Hinweise darauf.

Johnny Long Google Hacking Guide
Unter Hinzunahme des Guides von Johnny Long, ,,Google Hacking for Penetration Testers”, wird nun

mit zusatzlichen Suchoperatoren Uber Google versucht, gezieltere und aktuellere Informationen zu

Menschenrechtsverletzungen, ins Besondere Kinderarbeit zu erzielen.

Um auf Sicherheits- und Uberwachungskameras der Produktionsstatten von Adidas zuzugreifen, dient

die Anfrage inurl:“viewerframe?mode=motion”“.

Go g|e inurl:"viewerframe? mode=motion” x & @ Q
Videss  Shopping  Bider  News  Maps  Bicher  Fidge  Fhanzen
Ungefainr 6,500 Ergebrisse (0,32 Sekunden)

Webstatsdamain

® s webstalsdorai oig > wa. - Dicse Sels thersezen §
Inurl-viewerframe-mode-motion.net

Wi found 20 websites, With this list, you san understand how alher people are using the
domain, similar la yours. Inurl viewfindex.shiml, Live Cameras, Inurl

61,206,120

HHEif61 206.120.208 » WiewerFr... - Divse Seite Usersetzen §

5o, @S] FKTCE [PWFNSA - 1% 1412

i i Dlese :

inurl-viewerframe-mode-motion.net - Website Informer

11.06.2023 — inurl-viewerlrame-made-malion.nel al W1 This domain may be for sale!
Blogger

e] BHp-IUR ViewerTrame-mode-moll - Diesé Sefle berselzen  §

Airport Webcams
inurt viawerirame mada malion - This Heliporl wabeam is located at the Kahului Heliporl in

Hauwall and lets you wateh hellcopters take off and land from Blue

172.118.136
hilp=172 18436 31 1 ViewsiFr - Divse Secle Oherseleen

9

Abbildung 59 Johnny Long Suchanfrage: inurl:“viewerframe ?mode=motion”

inurl:"viewerframe?mode=motion" intext:"adidas" X $ &= Q

Shopping Bilder Videos News Blcher Maps Flige Finanzen
Ungefahr O Ergebnisse (0,40 Sekunden)

Keine Ergebnisse fir inurl:"viewerframe?mode=motion" intext:"adidas" gefunden

Ergebnisse fur inurl:viewerframe?mode=motion intext:adidas (ochne
Anflihrungszeichen)

Es wurden keine mit deiner Suchanfrage - inurl:viewerframe ?mode=motion
intext:adidas - Ubereinstimmenden Dokumente gefunden.

Vorschlage:
» Achte darauf, dass alle Wérter richtig geschrieben sind.
» Probiere es mit anderen Suchbegriffen.

« Probiere es mit allgemeineren Suchbegriffen.
= Probiere es mit weniger Suchbegriffen

Abbildung 60 Johnny Long Suchanfrage: inurl:“viewerframe ?mode=motion” intext:“adidas”

Die Suchanfrage erzielt keine Sicherheits- und Uberwachungskameras der Produktionsstatten.
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Durch eine detaillierte Suchanfrage mit einer Produktionsstatte soll ein Suchergebnis erzielt werden.

Aufgrund des Artikels aus Die Zeit ,,Menschenrechte: Das Kambodscha-Problem von Adidas”, fallt die

Wahl auf die Firma Can Sports Shoes Co., Ltd., National Road No. 5, Chamkar Svay Village in Kampong
Chhnang.

Go gle inurl:"viewerframe?mode=motion" intext:"can sports shoes co. Itd." X L & Q
Shopping Bilder Maps Videos News Bacher Flage Finanzen
Ungefahr O Ergebnisse (0,84 Sekunden)

Keine Ergebnisse fir inurl:"viewerframe?mode=motion"” intext:"can sports shoes co.
Itd." gefunden

Ergebnisse fur inurl:viewerframe?mode=motion intext:can sports shoes co. Itd. (ohne
Anfuhrungszeichen):

Es wurden keine mit deiner Suchanfrage - inurl:viewerframe?mode=motion intext:can
sports shoes co. Itd. - Ubereinstimmenden Dokumente gefunden.

Vorschlage:
» Achte darauf, dass alle Worter richtig geschrieben sind.
» Probiere es mit anderen Suchbegriffen.

« Probiere es mit allgemeineren Suchbegriffen.
« Probiere es mit weniger Suchbegriffen.

Abbildung 61 Johnny Long Suchanfrage: inurl:“viewerframe?mode=motion“ intext:“can sports shoes co. Itd.”

GO gle inurl:"viewerframe?mode=motion” intext:"national road no. 5" X

(=
IS
0

Bilder Maps Videos News Blcher Flige Finanzen
Ungefahr O Ergebnisse (0,47 Sekunden)

Keine Ergebnisse fir inurl:"viewerframe?mode=motion" intext:"national road no. §"
gefunden

Ergebnisse fur inurl:viewerframe?mode=motion intext:national road no. 5 (chne
Anfuhrungszeichen):

Es wurden keine mit deiner Suchanfrage - inurl:viewerframe?mode=motion
intext:national road no. § - iibereinstimmenden Dokumente gefunden.

Vorschlage:

+ Achte darauf, dass alle Woérter richtig geschrieben sind.
+ Probiere es mit anderen Suchbegriffen.

« Probiere es mit allgemeineren Suchbegriffen.

+ Probiere es mit weniger Suchbegriffen.

Abbildung 62 Johnny Long Suchanfrage: inurl:“viewerframe?mode=motion” intext:“national road no. 5

Sowohl die Suchanfrage nach dem Firmennamen als auch nach der Strafle erzielte keine
Suchergebnisse. Im Zuge einer tiefergehenden Recherche kénnte das Thema weiterverfolgt werden,

indem die Suche auf alle Produktionsstatten ausgedehnt wird und mogliche IP-Adressen gefunden

werden.
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Mit den nachsten beiden Suchanfragen werden Login Seiten zu Portalen, Servern oder Datenbanken

gesucht.

site: adidas-group.com inurl: login X !/ & Q
Bilder Videos News Bucher Maps Flige Finanzen

Ungefahr 13.800.000 Ergebnisse (0,48 Sekunden)
- adidas Group
- https:/ftp adidas-groupDimse Seite Ubersetzen

Server Login

Please enable JavaScript in your browser settings and reload this page. Log in. Globalscape.
Username: Forgot Username. Password: Forgot Password

Es fehlt: inus: | Muss Folgendes enthalten: inurl:

adidas Group
https://portal. adidas-group corDiese Seite Ubersetzen

Welcome to WSP adidas - Web Services Portal
Login. Password. Login ... NOTE: Digital Toolbox is no longer under this URL. Please click here

"

to be taken to the correct page. loading.

Abbildung 63 Google-Suchanfrage: site: adidas-group.com inurl: login

[-S A ——————) x ®a

Abbildung 64 Google-Suchanfrage: site:adidas-group.com intext:username intext:password

Die Login Seiten sind nur mit einem autorisierten Zugriff erreichbar, so dass sie keine relevanten

Informationen, fiir unsere Fragestellung, erzielen.

s/ Mpadidas-group com/WebAccount/Logink

S it tpaticas-grouncomisstshaccwfusreg regsterk il forgat e

Login

‘- Web Transfer Client
)y

usermame: &

[ [ Pusswert verlorangegungen

Abbildung 65 ftp.adidas-group.com Web Account Login

Abbildung 66 ftp.adidas-group.com Web Transfer Client
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Login Seiten sind ein guter Angriffspunk fir Hacker, da mit Hilfe von automatisierten Dritttools

Schwachstellen gefunden werden kdnnen.

Durch den folgenden Suchoperator sollen Webseiten, die Passworter unverschllsselt in TXT-Files

gespeichert haben, erzielt werden.

GO gle intitle:“index of * “* passwords.txt" site:adidas-group.com X &

Bilder Videos Blicher News Maps Flige Finanzen

Ungefahr O Ergebnisse (0,34 Sekunden)

Keine Ergebnisse fur intitle:“index of “ “*.passwords.txt" site:adidas-group.com
gefunden

Ergebnisse fur intitle:index of *.passwords.txt site:adidas-group.com (ohne
Anfuhrungszeichen):

Es wurden keine mit deiner Suchanfrage - intitlezindex of *.passwords.txt site:adidas-
group.com - Ubereinstimmenden Dokumente gefunden.

Vorschlage

« Achte darauf, dass alle Worter richtig geschrieben sind.
« Probiere es mit anderen Suchbegriffen

» Probiere es mit allgemeineren Suchbegriffen

» Probiere es mit weniger Suchbegriffen.

Abbildung 67 Google-Suchanfrage: intitle:“index of “ “*.passwords.txt” site:adidas-group.com

Die Suche liefert flir Adidas keine Webseiten mit unverschlisselten Passwortern in TXT-Files.

Um die Datenstrukturen von Adidas zu finden, werden die folgenden Suchoperatoren verwendet.

Go g]e ‘index of" filetype:sql site:adidas-group.com X | & Q
Bilder News Body MSCI World ATX | SPX = Clb = Hsl Down Jones
Ungefahr O Ergebnisse (0,31 Sekunder

Keine Ergebnisse fur “index of“ filetype:sql site:adidas-group.com gefunden
Ergebnisse fur index of filetype:sql site:adidas-group.com (ohne Anfuhrungszeichen)

Es wurden keine mit deiner Suchanfrage - index of filetype:sql site:adidas-group.com -
Dokumente gefund

Vorschlage:
« Achle darauf, dass alle Worter richtig geschrieben sind
« Probiere es mit anderen Suchbegriffen

« Probiere es mit allgemeineren Suchbegriffen
« Probiere es mit weniger Suchbegriffen

Abbildung 68 Google-Suchanfrage:“index of“ filetype:sql site:adidas-group.com

GO g|e filetype-inc intext:-mysql_connect site adidas-group_.com X

©
Jo)

Bilder Videos News Biicher Maps Flige Finanzen

Ungefahr O Ergebnisse (0,18 Sekunden)

Es wurden keine mit deiner Suchanfrage - filetype:inc intext:mysql_connect site:adidas-
group.com - Ubereinstimmenden Dokumente gefunden.

Vorschlage:
+ Achte darauf, dass alle Worter richtig geschrieben sind.
« Probiere es mit anderen Suchbegriffen

+ Probiere es mit allgemeineren Suchbegriffen
« Probiere es mit weniger Suchbegriffen.

Abbildung 69 Google-Suchanfrage: filetype:inc intext:mysql_connect site:adidas-group.com
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GQ gle filetype:sql + "IDENTIFIED" BY" -cvs site adidas-group.com

Bilder Videos News Biicher Maps Flage Finanzen

Ungefahr O Ergebnisse (0,18 Sekunden)

Es wurden keine mit deiner Suchanfrage - filetype:sql + "IDENTIFIED" BY" -cvs
site:adidas-group.com - Gbereinstimmenden Dokumente gefunden.

Vorschlage
« Achte darauf, dass alle Worter richtig geschrieben sind
« Probiere es mit anderen Suchbegriffen.

« Probiere es mit allgemeineren Suchbegriffen.
« Probiere es mit weniger Suchbegriffen.

Abbildung 70 Google-Suchanfrage: filetype:sql + “IDENTIFIED” BY“ -cvs site:adidas-group.com

Go g\e filetype:sgl + "IDENTIFIED BY" ("Grant * on *" | "create user’) site'adidas-g > &, Q

Bilder Bicher Wideos News

Maps Fiige Finanzen

Ingetahr O Ergebnisse (C

Keine Ergebnisse fur filetype:sqgl + "IDENTIFIED BY™ ("Grant * on “" | "create user”)
site:adidas-group.com gefunden

Emgebnisse fur filetype:sqgl + IDENTIFIED BY (Grant * on * | create user) site:adidas-
group.com (ohne AnfOhrungszeichen).

Es wurden keine mit deiner Suchanfrage - filetype:sql + IDENTIFIED BY (Grant “ on * |
create user) siteradidas-group.com - ubsreinstimmenden Dokuments gefunden

Viorschlage:

» Achte darauf, dass alle Warter richtig geschrieben sind
« Probiere es mit anderen Suchbegriffen.

« Probiere es mit allgameineren Suchbegrifien

» Probiere es mil weniger Suchbegriffen

Abbildung 71 Google-Suchanfrage: filetype:sql + “IDENTIFIED BY“ (“Grant * on *“ | “create user”) site:adidas-group.com

Es wurden keine Datenstrukturen fiir Adidas gefunden.

Ein in den letzten Jahrzehnten immer starker wachsendes Feld ist der Social-Media-Bereich (soziale
Medien). Uber viele verschiedene Kanile wird es Menschen erméglicht, Informationen aller Art
zuganglich zu machen und sich dariber zu vernetzen. Aus diesem Grund ist es unerlasslich, dass im

Zuge der OSINT Recherche eine Analyse der sozialen Medien durchgefiihrt wird.
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Recherche im Social-Media-Bereich
Die Adidas-Group tritt mit 6 offiziellen Twitteraccounts, 2 Instagram Accounts, einem Snapchat-,

Pinterest und TikTok-Account und einem Youtube-Kanal auf.

Im Anschluss soll im Einzelnen auf diese eingegangen werden.

o adidas ©

0

Abbildung 76 TikTok Account - s O " I >,,

Abbildung 77 Youtube-Kanal
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Twitter

Die Recherche hat viele Tweets (iber das Thema Kinderarbeit ergeben. Die aktuellsten entstanden

aufgrund der Diskussionen Uber die neuen Models fiir Adidas-Badeanziige.

Durch die in den Tweets genannten Quellen wurden weitere Recherchen durchgefiihrt.

adidas Kinderarbeit

Neueste dersoner F

Der Don aka Peter (Un)lustig

Wer als Adidas Chef keine groBen Probleme
mit z.B. Kinderarbeit hat, ist eigentlich
moralisch nicht geeignet einen FuBballverein zu
flhren, selbst wenn dieser err nchen

ist..gab zu dem Thema mal einen Beitrag in der
ehemaligen Sendung von Jan Bshmermann

Nr10 Elaneten # vernichterin

las noch mit der Kinderarbeit bei

Ja, ist 20 Jahre her, und dennoch kaufe ich
deren scheiB seitdem nicht.

A\ GioStian

Child labour scandal hits Adidas

+

@

@ Q () Q 8

Abbildung 78 Twitter Tweet: The Guardian

undich habe eig
kor n fiir kanye gibt.

wortoleski

Respekt Adidas das ihr Kinderarbeit fordert @

Adidas
ETR: ADS
Nachrichten

( Obersicht ) Vergleichen

100,505

18,40 (15,4 n 5 Tagen

k

1 adidas Kinderarbeit

Neueste

Jett Baker

Boykottiere adidas seit ca 2 Jahrzehnten
Im black book - Kinderarbeit und neuerding:
auch im pedophilen Balenciaga Dunstkrei:

Jett Baker

Boykottiere adidas seit Jahren —- Black Book
----- Kinderarbeit und mit Balenciaga im
paedophilen Bereich

suboptimal

Und Du haltst Dich fir links und fragst nicht
danach, wie viel Kinderarbeit bei Adidas im

egoistisch fixiert auf Dich s
heisst, sich fir Andere, gerade Si
einzusetzen und nicht bloss immer zu fordem!

Nikon Instruments &%

Introducing the ECLIPSE Ui digital upright
microscope for The Wi
listed a: FDA medical dt

when perform

Aadi

Q

21:29

Roter Stachel - Antifaschist aus Uberz...

Katja, du tragst Adidas Schuhe. No Go.
Kinderarbeit, schon mal davon gehort? Bitte zieh
die Dinger aus.

Katja Kipping F
Kénnen Sie hundertprozenti

n den Produk’ die Sie nut
ausbeuterischen Bedingungen hergestelit

wurde? wohl kaum. Deshalb stehe ich ein fiir

Roter Stachel - Antifaschist.
Ich trage zu 100% keine Adida:
larkenklamotten. Auch achte ich

Q 8 a 8
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her sein, dass

Nike, Puma

adidas Kinderarbeit

Neueste dersc
WITTEITSTU e : nur
Fabriken mit Kinderarbeit oder sonstigen

beuterischen Statten? Oder sind die Muster
iate? Ich glaub ich weiB es: dieses
tort ihn. Naja, muss man sich dran

| ure Buwa aus

gewsdhnen.

Germany first

Wir sind uns sicher eini
einen’S " Me c
(Sweatshops/Kinderarbeit) schert, ode:

nur addiert. Einen anderen Sinn

dahinter sehe ich nicht.

BingoBongo

Gibts wirklich noch Menschen, die Adidas-
Sachen tragen ohne dafiir bezahlt (Fu ler,
Sportler allgemein, Influenzer) zu werden ?
Das tréigt doch seit Jahren niemand mehr seit
des nzen Kinderarbeit-Skandalen'®

Q () Q S|

Abbildung 80 Twitter Tweet: Sweatshops

21:30

Loander Lowo

Abbildung 83 Twitter Tweet: Nationaltrikot



Im Twitter Tweet, Abbildung 78, findet man auch den oben schon genannten The Guardian Artikel
»child labour scandal hits Adidas” aus dem Jahr 2000, der bereits bei den Suchmaschinenanfragen von

Bing und DuckDuckGo gefunden wurde.

Durch die Google-Suchanfrage The guardian child labour scandal hits Adidas wurde der Artikel ,13
Fashion Brands That Still Use Sweatshops In 2023“ gefunden.

h‘l SHOP v BRANDS v GUIDES v FADRICS v THE LATEST v A My Cart 70

Uzbekistan

Adidas

Adidas creates shoes, clothing, and accessories. Adidas is the second-largest sportswear manufacturer in the
world after Nike.

Adidas hes been using sweatshop warkers and child laber to make its products cheaply and grow into a
multinational corporation. Oversess sweatshops are 8 common thing in the functional apparel sectar.

sportswear also undergoes many chemical treatments to make it more durable, flexible, colorful, or water-
repellant. These fabrication processes destroy ecosystems, pollute water, and endanger the health of garments

workers,

Thankfully, Adidas is getting better at disclosing its suppliers and subcontractors and is one of the few major
activewear brands doing something to address forced laber in many countries.

Abbildung 84 Artikel: Panaprium

Abbildung 85 Twitteraccount: Adidas Child Labour

Der Artikel ,13 Fashion Brands That Still Use Sweatshops In 2023“ ist aus dem Jahr 2022 und
verdeutlicht, dass Adidas immer besser darin wird, seine Lieferanten und Subunternehmer
offenzulegen und eine der wenigen groflen Activewear-Marken ist, die in vielen Landern etwas gegen
Zwangsarbeit unternehmen. Seit April 2018 gibt es einen Twitteraccount ,Adidas Child Labour”, der

aber nur 7 Tweets veroffentlicht hat.
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In Abbildung 78 wird Jan Bhmermann in einem Tweet zum Thema Kinderarbeit bei Adidas erwéahnt.

Um nahere Informationen zu erhalten, wird eine Google-Suchanfrage gestellt.

Google Jan BEhmermanr adides ® @ @
oker Hewz Videas Maps Blcher Aliae Finarzen Al - Suzhititer

hi: adilas-Chef Herbert Hainer - ZDFnea - YouTube
i, Ui s e
cdor 2cit tesnnckornn

[ o [T e -

sam
B PR
Jan Bihmermann kndpft sich Adidas Chef Herbert Hainer var

30 10075 — Okerall hat Adidas sene Flnger A 10 "Flr aus Stahl hatsste skh
Bohmermann desmal ml dem Aodar Chel Heiberl Hans:

Harebi
B2 st st E
e menazas. oo St Fattal §
Jar Bihmaermann: ZDF-Moederator graifl Adidas-Boss an
04 11 2315 — Screenshot 207 Jan Bihmanmann maph skh n sciher Sendung

Mo Magen Soyse” Adigas und cessen vorstand Gerbert Haner v

e
[ A
Spitze des Scheilbergs” - Jan Bihmemann grillt...

4011090275 — Jar BAhmermane i cer Wergangenhe nicn geracke Al Fuloalfan 2y
fEsrcen, | Jan BEhmammann gt Adidas-Cher

Abbildung 86 Google-Suchanfrage: Jan B6hmermann adidas

Da die Suchergebnisse keine Hinweise auf die Fragestellung liefern, wird nicht weiter darauf

eingegangen.

Die Abbildung 79 lasst einen Zusammenhang zwischen Adidas Kinderarbeit und Black Book vermuten.

Um néhere Informationen zu Black Book zu erhalten, wird eine Google-Suchanfrage gestellt.

Abbildung 87 Google-Suchanfrage: black book kinderarbeit adidas

Abbildung 88 Artikel: Aktiv gegen Kinderarbeit
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Der Artikel , Adidas” ist aus dem Jahr 2012 und liefert Informationen Uiber die Unternehmenspolitik
und deren Kontrolle Gber die Einhaltung der Richtlinien. Adidas ist Mitglied in der FLA (Fair Labor
Association). Diese fiihren externe Kontrollen durch, wobei umstritten ist, ob diese nicht von Adidas
direkt bezahlt werden. Die Kontrollen der Richtlinien erfolgen durch das interne Team SEA (Social and

Environmental Affairs).

Der Twitter Tweet in Abbildung 81 zeigt den Fall der Adidas Aktie. Da diese im Zusammenhang mit
Adidas Kinderarbeit getwittert wurde wird dieses genauer tberpriift.

Google addss skt kinderarbait x @ Q & @

e | B | Bicher Ve Maps | Flige  Fiomoe

Lohne und Menschenrechte:
Aktivist*innen fordern von Adidas
Taten statt leerer Worte / Kampagne
ruft Adidas-Aktiondr*innen auf, das
Unternehmen bel der

P nicht zu

ende der Yeezy
efivon Feiben m Acieas

toersage
B i hemescurac

Adidas wegen Kanye Wastin der Kritik - Spende dor Yoezy ...
" et von et m Ak
raeuan

[

Scherurg due L sehee pel

Abbildung 89 Google-Suchanfrage: adidas aktie kinderarbeit

Adidas wegen Kanye West in der Kritik - Spende der Yeezy-Erlose
méglich

NEWSSUCHE

6 Griinde fiir diese Aktie

UM GEGENANTRAG (s fiwwe
2 datrcie indes bebabete 35

et ante Suia Suben'ddr s sgbatn ot ad arbetiin g e o
Hrege.

WNTERGRND

R85 151 DI IRA s Marmchasss CoISTReetzvngen 1 camas fatabn Livkekatia. v Marbe e
ra Pel

Abbildung 90 Artikel: Finanzen.net

Atsets. nd Libesabecknganqun st Beachifigien in et Tiott- 5,

Abbildung 91 Artikel: Finanznachrichten

Die Artikel ,,Adidas wegen Kanye West in der Kritik” und , Aktivist*innen fordern von Adidas Taten statt
leerer Worte” aus dem Jahr 2023 verdeutlichen, dass es nach wie vor Lohndiebstdhle und
Menschenrechtsverletzungen gibt. Adidas wird seiner Sorgfaltspflicht nicht gerecht, um die Einhaltung
grundlegender Arbeitsrechte sicherzustellen. Die Aktie ist nicht aufgrund der Thematik Kinderarbeit

gefallen, sondern weil Kanye West sich antisemitisch geduBert hat.
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Katja Kipping wurde im Twitter Tweet in Abbildung 82 von einem Twitter Nutzer erwahnt, da sie Adidas

Schuhe tragt.

21:29
Soziale Politik fiir eine
gerechie Gesellsck . -

Abbildung 93 Twitteraccount: Katja Kipping

Da die Suchergebnisse keine Hinweise auf die Fragestellung liefern, wird nicht weiter darauf

eingegangen.
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In der Abbildung 83 wird Gber einen Twitter Tweet berichtet, der das Nationaltrikot in Zusammenhang

mit Kinderarbeit stellt.

WM 2022: Wirbel um
Deutschland-Trikot von Adi-
das

Abbildung 94 Google-Suchanfrage: Nationaltrikot Kinderarbeit

Was steckt da wirklich drin?

<VIW . Seit Adidas vor einigen Jahren begonnen hat, PET aus der Provinz

Pampanga zu beziehen, sind die Flaschen hier begehrter denn je. e

S

Joaquin weif nicht, woran das liegt, er wei nicht, was mit den
Flaschen passiert, die er sammelt, und er hat erst recht keine Ahnung,
was in ihnen steckt, das so wertvoll ist. “Flaschen bringen Geld, deshalb

- sammeln wir sie.”

i S e Zogang andtcse S ot Wie dringend alle drei, Joaquin, Caleb und Jaiden, dieses Geld brauchen,
wird spiter klar werden, wenn die Jungs die Hiitten zeigen, in denen sie

-

mit ihren Familien wohnen, wo sie schlafen, zu finft, sechst, siebt, auf

verdreckten Matratzen in fensterlosen Riumen von kaum 15
Quadratmetern.

Caleb, neun Jahre alt, wird seine Grofmutter vorstellen, die, seit sie von
cinem Auto angefahren wurde, nicht mehr arbeiten kann, Und die
deshalb nun darauf angewiesen ist, dass er Geld verdient

Abbildung 95 Artikel: Die Zeit

Abbildung 97 Artikel: Tagesspiegel

Abbildung 98 ;r:t'ike/: Spiegel

Die Suchergebnisse liefern einige Artikel in denen es hauptsachlich um das verwendete Ozeanplastik,
welches aus sogenannten Volume Countries stammt, geht. Dazu zahlen die Malediven, die
Dominikanische Republik, Thailand und die Philippinen. Dort sammeln der Recherche zufolge auch

schulpflichtige Kinder Plastikmill ein, den sie an Adidas-Zulieferer verkaufen.
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Snapchat
Die Recherche hat 4 Storys (Fashion Week Paris Juni 2022, I'm Possible Festival Marz 2023, FuBballspiel

Real Madrid Y-3 Marz 2022 und Audubon Middle School Februar 2022), 2 Spotlights (Musik von
Kaytranada Juni 2022) und 7 Linsen ergeben. Da die Recherche keine Hinweise auf die Fragestellung

liefert, wird nicht weiter darauf eingegangen.

Abbildung 99 Snapchat Account: Storys

Abbildung 100 Snapchat Account: Spotlight

Pinterest
Die Suche nach adidas Kinderarbeit und adidas Kinderrechte haben keine relevanten Informationen

ergeben. Erst die weitere Suche nach adidas sweatshop (siehe Twitter Tweet) hat ein Suchergebnis
erzielt. Durch dieses ergeben sich Suchergebnisse zum Thema Kinderarbeit. Da die Suchergebnisse

keine neuen Hinweise auf die Fragestellung liefern, wird nicht weiter darauf eingegangen.

Abbildung 101 Pinterest-Suchanfrage: adidas sweatshop

Abbildung 102 Artikel: thejournal.ie
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Instagram
Die Suche auf dem adidas Account, unter Gefolgt, hat noch weitere 36 adidas Instagram Accounts

ergeben, auf diese wird aber nicht weiter eingegangen. Die Hashtag-Suche beziglich
#adidaskinderarbeit und #adidaschildlabor ergaben keine Ergebnisse. Die Suche nach #kinderarbeit

ergab keine neuen Hinweise auf die Fragestellung.

14:32 Wl TE
20:389 ol F
< adidas
< #kinderarbeit
sllower 27,6 Mio. Follower 368 Gefolgt  Fiir dich

13,4 Tsd. Beitrage

o [ __rogen ]
A\ ) adidasor © fon it jedo Woche cinige T

« adidas Argentina Folgen

D

adidasau &
Fol
A S

adidasbasketball &

adidas Basketball Folgen

A adidasboxing &

A% pdidas Boxing feloEl]

adidasbrasil &
N

Folgen
adidas Brasil J

adidasca &
“\ adidas Canada

N adidas_de @&

Folgen
adidas Deutserland g

v adidasdugout & Folgen

adidas Dugout

G

6 Qo @

Abbildung 103 Instagram-Gefolgt: adidas ® Q ® ©

Abbildung 104 Instagram-Suchanfrage: #kinderarbeit

TikTok
Die Suche nach ,adidas Kinderarbeit” hat 5 Nutzer ergeben. Die Nutzerin lilrari hat ein Praktikum

absolviert, wohingegen burcu_b_ aktuell als social media manager bei adidas arbeitet. Die weitere

Recherche ergab keine neuen Hinweise auf die Fragestellung.
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Abbildung 105 TikTok-Suchanfrage: adidas Kinderarbeit
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YouTube
Die Recherche hat kein aktuelles Video zum Thema Kinderarbeit ergeben. Die aktuellsten Videos aus

Fabriken sind Uber die Produktion des FIFA World Cup Ball.

T
Witk 55
DO ADIDAS USE
CHILD LABOUR?

Abbildung 106 YouTube-Suchanfrage: adidas child labor

Abbildung 107 YouTube-Suchanfrage: adidas factory

Im Anschluss soll auf das Video ,,‘Made-in-Sialkot’ Adidas ball puts Pakistan in the World Cup”
eingegangen werden. Es sollen Informationen {iber die Arbeitsbedingungen, insbesondere
Kinderarbeit, Zulieferern und im Hintergrund genutzte Computersysteme oder Maschinen erzielt

werden.

Tool MW Metadata
Durch die Eingabe der URL auf https://mattw.io/youtube-metadata/ kénnen die Metadaten, des

Videos, direkt ausgelesen werden. Die ausfiihrlichen Ergebnisse konnen unter https://mattw.io/youtube-

metadata/?url=https%3A%2F%2Fwww.youtube.com%2Fwatch%3Fv%3DZUl78ecwMH4&submit=true

nachgelesen werden.
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Abbildung 108 Tool MW Metadata: Zusammenfassung der Metadaten

Aus den Metadaten geht hervor, dass das Video am 12.12.2022 um 12:00 Uhr vero6ffentlicht wurde.
Die Liste der mit dem Video verkniipften Keyword-Tags, ergab folgende "Inside the Pakistani factory
making 2022 World Cup footballs", "adidas al rihla", "adidas football", "fifa world cup 2022", "forward
sports pakistan", "forward sports sialkot", "official world cup ball", "pakistan at fifa world cup",
"pakistan manufacture football", "scmp", "sialkot make footballs", "sialkot make soccer balls", "south
china morning post" und "‘Made-in-Sialkot’ Adidas ball puts Pakistan in the World Cup".

Die YouTube-Videokategorie 25 bedeutet Nachrichten & Politik. Der Standard-Audiotrack ist Englisch.

Tool Keepvid
Da das Anschauen von Videos viel Zeit in Anspruch nimmt, kann zur Vereinfachung der Ton in Text

umgewandelt werden. Dadurch kénnen Daten aus dem Text extrahiert werden.

Durch die Eingabe der URL auf https://www.keepvid.to/37 kann entweder das Video oder nur die

Audiospur, in unterschiedlichen Formaten, heruntergeladen werden.

Abbildung 109 Tool Keepvid: Zusammenfassung der unterschiedlichen Download-Formate
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Tool VEED.IO
Auf der Webseite https://www.veed.io/de-DE/werkzeuge/audio-zu-text/mp3-zu-text kann die

Audiospur hochgeladen werden. AnschlieBend kann durch ,Auto Transcribe” der Ton in Text

umgewandelt werden.

New Project

- Koo ©saivnas § weron o '

Abbildung 110 Tool VEED.I0: Ubersicht

Subtities
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Abbildung 111 Tool VEED.IO: automatische Textumwandlung

Aus dem Text konnten keine neuen Daten, auf die Fragestellung, extrahiert werden.

Tool VLC Mediaplayer

Mit dem VLC-Mediaplayer kénnen Stand-Bilder zur weiteren Recherche erzielt werden.

N\ )N S

Abbildung 112 Tool VLC Mediaplayer: Monitor mit offenen Daten

Abbildung 113 Tool VLC Mediaplayer: ID Card
52



‘Made-in:Sialkot Adid‘a‘s ball puts Pakistan in the World ¢

EALERLR

Abbildung 114: Tool VLC Mediaplayer: Monitor mit Daten

Abbildung 115Tool VLC Mediaplayer: Strichcodes

Abbildung 116 Tool VLC Mediaplayer: Informationen zu Zulieferern

Abbildung 117: Tool VLC Mediaplayer:
genutzte Maschinen, Mitarbeiter

Abbildung 118 Tool VLC Mediaplayer: Informationen

Abbildung 119 Tool VLC Mediaplayer: ID Card

Das Video erzielt wenige Informationen lber die Arbeitsbedingungen in der Fabrik. Alle Frauen tragen
einen Nigab, wodurch Kinderarbeit nicht ausgeschlossen, aber auch nicht bestatigt werden kann. Die
Arbeitsplatze stehen eng zusammen, dies erweckt den Eindruck von Platzmangel. Mangelhafte
Sicherheitsstandards und Verletzungen der Menschenrechte sind in dem Video nicht zu erkennen.

In dem Video werden die im Hintergrund genutzten Computersysteme, welche nicht gesperrt oder
nicht unkenntlich gemachte Daten auf den Monitoren enthalten, sowie die eindeutig erkennbaren ID
Cards der Mitarbeiter, gezeigt. Diese konnten kopiert und fiir einen nicht befugten Zutritt in die Fabrik
genutzt werden. Die Informationen auf den Monitoren kdnnen an Dritte verkauft werden. Ebenfalls
ergibt sich ein guter Einblick in die Fabrik, sodass ein Grundriss angefertigt werden kann. Anhand von
Barcodes, die eindeutig einsehbar sind, kdnnen Informationen zu Zulieferern und Spediteuren erzielt

werden.
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Google-Suchanfragen: Keyword-Tags
Im Folgenden wird auf die Keyword-Tags aus dem Tool MW Metadata eingegangen.

Abbildung 120 Google-Suchanfrage: Inside the Pakistani factory making 2022 World Cup footballs

Pakistan made Al Rihla footballs are
the Qatar World Cup
prenapbisinng

Abbildung 121 Artikel: Siasat.com
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Der Artikel ,Pakistan made Al Rihla footballs are flying high at the Qatar World Cup“ ist aus dem Jahr
2022 und liefert Informationen Uber die Fabrik. Die Firma Forward Sports produziert seit 1994 fir
Adidas, dies ist auch in der , Abbildung 7 Excel-Liste: 2023 _adidas_global_factory_list“ zu finden.
Ebenfalls gibt es einen weiteren Standort in Agypten. Die weitere Recherche {iber den Griinder,

Khawaja Masood Akhtar, ergab keine neuen Hinweise auf die Fragestellung.

~~~~~~~~~~

Abbildung 123 Artikel: Spiegel

Education
G i e e ko

Abbildung 124 LinkedIn Profil: Aziz-ur Rehman

Der Artikel ,,Globalization in Pakistan: The Football Stitchers of Sialkot” ist aus dem Jahr 2010. In dem
Artikel sagt Aziz-ur Rehman, der head of adidas in Pakistan: ,Adidas habe ein eigenes
Uberwachungssystem entwickelt. Dariiber hinaus schickt die Firma Forward Sports Leute in die
Nahfabriken, um sicherzustellen, dass sich dort keine Kinder aufhalten”. Die weitere Recherche tber

Aziz-ur Rehman ergab, dass er adidas nach 22 Jahren und 5 Monaten verlassen hat.

Die Google-Suchanfragen nach den weiteren Keyword-Tags ergaben keine neuen Hinweise auf die

Fragestellung.
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Aufgrund der Ergebnisse der Social-Media-Recherche wird versucht, durch die SEA (Social and

Environmental Affairs) weitere Mitarbeiter zu finden.

Recherche Mitarbeiter

Durch die weitere Recherche sollen Mitarbeiter gefunden werden, die Informationen bzgl.

Kinderarbeit haben konnten.

*GN , e Y ) e () P :.: ) adidas SEA Social Audit Manual

Abbildung 125 Google-Suchanfrage: adidas SEA filetype:pdf

Abbildung 126 PDF: SEA Social Audit Manual Table of Contents

Die Google-Suchanfrage ergab das Dokument ,SEA Social Audit Manual Table of Contents” aus dem

Jahr 2021 und erzielt den Namen, Beck Aldeguer (Beck.Aldeguer@adidas.com).

Abbildung 127 LinkedIn Profil: Beck Aldeguer

Beck Aldeguer ist seit 2020 Director, Program Operations, Asia and the Pacific at adidas Philippines
und war bis dahin Director, Program Operations, Social and Environmental Affairs at adidas Taiwan.
Sie verfiigt Gber 20 Jahre Erfahrung in der Priifung und Uberwachung der Einhaltung sozialer

Standards. Die Kenntnisbestatigungen zeigen den Namen Arshid Mehmood.
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Abbildung 128 LinkedIn Profil: Arshid Mehmood

Arshid Mehmood ist seit 1997 Social Compliances in Pakistan. Er hat berufliche Erfahrung, im
Zusammenhang mit seinen Tatigkeiten gesammelt. Er war HR-Berater bei Reebok International (1996-
2005), SEA-Uberwachungsberater und Trainer bei SEA adidas Group (2006-2014), externer Priifer bei
PVH (2010-2014) und Audit-Begleitung mit FLA (2010). Durch diese Tatigkeiten hat er Gesprache mit
Fabrikleitungen, Interviews mit Arbeitnehmern vor Ort und aullerhalb, sowie Interaktionen mit
Arbeitnehmerrechtsgruppen, zur Informationsbeschaffung und Sammlung von Informationen Uber

das Personalmanagement, gefiihrt. Die Kenntnisbestatigungen zeigen den Namen Stephanie Zhang.

Aushildung

Abbildung 129 LinkedIn Profil: Stephanie Zhang

Stephanie Zhang ist seit 2012 Senior SEA Manager at adidas group in Shanghai, China. Durch die

Recherche auf ihrem Profil wurden noch weitere SEA Mitarbeiter gefunden. Einige werden im

Folgenden namentlich genannt.
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Abbildung 130 LinkedIn Profil: Candy Yu
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Abbildung 132 LinkedIn Profil: lydia sheng

Durch Social Engineering konnen so Passworter oder vertrauliche Informationen, hinsichtlich

Kinderarbeit gesammelt werden.
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Zum Abschluss stellt sich die Frage, ob sich zu den Stichworten Adidas und Kinderarbeit Informationen
auch im Darknet finden lassen. Auch wenn der Ursprungsgedanke der Anonymitadt im Internet nicht
illegal war, indem Zensur umgangen und Kommunikation von politisch Verfolgten erméglicht werden
sollte, wird es auch genutzt, um illegale Aktivitdten zu verschleiern. Dazu gehoéren u.a. Drogen- und
Waffenhandel sowie Kinderpornografie. Aufgrund dieser Brisanz wird im Darknet nur nach ,Adidas”

gesucht und auf das Stichwort , Kinderarbeit” verzichtet.

Darknet Recherche
Um auf das kleine Teilstlick des Internets (6 %) zugreifen zu kénnen, wird der TOR-Browser benotigt.

Der TOR- (The Onion Router) Browser, ist ein Netzwerk von Servern, der den Internetverkehr
verschlisselt und anonymisiert. Wie der Name es vermuten ldsst, dhnelt es den Schichten einer
Zwiebel. Der Datenverkehr wird dabei, bevor er das Tor-Netzwerk betritt, durch mehrere Tor-Knoten
geleitet, wobei jeder Knoten eine Schicht der Verschlisselung entfernt. Auf diese Weise wird der
Datenverkehr durch eine Kette von zufalligen Knoten geschleust, was die Anonymitat weiter erhoht.
In diesem Beispiel wird dafiir eine Open Source VM (Virtuelle Maschine) mit einem zusatzlichen
Gateway (Router) benutzt. Dadurch ist sichergestellt, falls Schadsoftware auf die VM kommt, dass das
System nicht beeintrachtigt wird. Aus einer VM auszubrechen ist in den meisten Fallen sehr schwierig
und bendtigt einen gezielten Angriff. In diesem Beispiel wird Oracle Virtualbox benutzt, welches mit

dem Betriebssystem Linux lauft. Dazu wird ein Gateway und eine Workstation von Whonix installiert.

Abbildung 134 Oracle VM VirtualBox Manager

Nach der Installation von Virtualbox wird der Whonix Gateway und die Workstation importiert.?

1 Erstellt durch Matrikel-Nr.: 458614, Abbruch Gruppenarbeit am 02.07.2023
2 Erstellt durch Matrikel-Nr.: 458614, Abbruch Gruppenarbeit am 02.07.2023
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Abbildung 135 Oracle VM VirtualBox Manager Whonix-Gateway-XFCE

Dann wird das Gateway gestartet und den Anweisungen auf dem Bildschirm gefolgt. Um Whonix auf

dem aktuellen Stand zu halten, wird folgender Befehl im Terminal eingegeben und mit “Y” bestatigt:

“sudo apt-get-update-plus dist-upgrade”.

G0 W OE e moncors

Abbildung 136 Whonix-Gateway-XFCE

Abbildung 137 Whonix-Gateway-XFCE Terminal

Als nachstes wird die Workstation gestartet und den Anweisungen auf dem Bildschirm gefolgt. Um die

Workstation dem aktuellen Stand zu halten, wird folgender Befehl benutzt: “upgrade-nonroot”.*

3 Erstellt durch Matrikel-Nr.: 458614, Abbruch Gruppenarbeit am 02.07.2023
4 Erstellt durch Matrikel-Nr.: 458614, Abbruch Gruppenarbeit am 02.07.2023
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DuckDuckGo

L4

Abbildung 138 Whonix-Workstation-XFCE Suchmaschine DuckDuckGo

Die meistgenutzte Suchmaschine im Darknet ist DuckDuckGo. Die Suchanfrage nach Adidas liefert

Webseiten die vermutlich illegale Rickerstattungsmethoden fiir Adidas und Reebok verkaufen.

Abbildung 139 DuckDuckGo-Suchanfrage: Adidas

Eine weitere Suchmaschine ist Onion Search Engine.
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Abbildung 140 Onion Search Engine-Suchanfrage: Adidas

Die Suchanfrage lieferte 15 Ergebnisse, hauptsachlich Giftcards.
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Ebenfalls kann auch die Suchmaschine Torch verwendet werden. Es wurde eine weitere Suchanfrage

Gber Adidas gestellt.

‘ hdidas Searcn‘ Advertising About

@ COCAINE - WEED - HASH - MDMA
noccosrone  WETAMINE - XTC - SPEED - LSD & MORE
Your search Adidas returned 32 results.
Best Marketplaces
Cash2Tor
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Trust Market
@ Football Money Fixed
Npogam - MPOJAM KN ASOS/ADIDAS/STARBUCKS/AMAZON/ETC $ E-GIFT FOR aatohas
76% @ DEVILSTORE...
ht

Buy Adidas Giftcard 3¢S - TorBay Marketplace
LLp://Lorbay32532ckayuschomarrbt ] J2ruzthr InpSySomvaTrnfySybid. onLon/ vendar /g1t planet/pr
ard

Xxmatches - e make betting

fuf: 7 /threads/6:
f ; threads/638445/ profitable

DEVILSTORE . NET TorBuy @
¥ TORZON MARKET- Safe Market
HASH - Adidas.co.ma SQL mail_hash | BHF.GG on Darknet ¥ TORZON MARKET-
hep: /7 Teuk2dkge jSnzrefuf fxz; onion/threads/663911/ Safe Market on Darknet
Cupuron cogepxmica HACKING SERVICES
/b/ - Adidas droping kanye west is prooof positive of the power THE DARK MARKET
of capital The Hidden Market FJ
http: /Azbrumtuck 143722  heal
v/ - Siberia - Adidas droping r tho p o ca
Twister News, #ADIDAS Best Wikis

http://twisterdlrez pvjaxhfszexs twister/h/ADIDAS

onion List
28.435X ADIDAS HITS | Cracking Island Tha: Daup, Durk: Net
TorHiddenWiki

http://c1slandepsfsapa 3yoTeyd
TorkiddenLinks
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https/, J1b31590q41 7761qd. b/shat3flip:6 deep web link directory
Trust Wik
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Abbildung 141 Torch-Suchanfrage: Adidas

Auch die Suchanfrage mit der Suchmaschine Torch ergab Webseiten die Adidas Giftcards verkaufen.

Diese sind vermutlich gefélscht oder stammen aus straffalligen Handlungen, z.B. Kreditkartenbetrug.

Im Anschluss soll nach nicht autorisierten Dokumenten gesucht werden, die moéglicherweise nur im

Darknet veroffentlicht werden.

PSRN ‘;’., e

Abbildung 142 Torch-Suchanfrage: adidas leak

Diese Suchanfrage liefert keine relevanten Ergebnisse.

Mit dem Stichwort Adidas wurden keine Dokumente mit Informationen (iber Kinderarbeit gefunden.
Da aufgrund der Brisanz auf das Stichwort Kinderarbeit verzichtet wurde, gab es hauptsachlich

Suchergebnisse fir den Kauf von Giftcards und illegalen Rickerstattungsmethoden.
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Fazit

Wie bereits zu Beginn vermutet, steht die Modeindustrie und somit Adidas nicht zu Unrecht in dem
Ruf, eng mit Menschenrechtsverletzungen und Kinderarbeit verbunden zu sein. Gezielte
Informationen dazu sind allerdings &lteren Datums, 90er / 2000er Jahre, so dass die Ergebnisse den
Anschein erwecken, dass die Produktionsbedingungen sich verbessert haben und das Image von

Adidas in der Offentlichkeit sich vehement gegen Kinderarbeit ausspricht.

Fir diese Arbeit wurde das Thema Klimaschutz und Nachhaltigkeit auRen vor gelassen. Allerdings hat
sich gezeigt, dass die beiden Fragestellungen aktuell miteinander zusammen hangen. Auch im Fall von
Adidas ergab die Recherche von ,Die Zeit“-Journalisten, dass Kinderarbeit heutzutage im Kontext von
vermeintlich nachhaltiger Produktion zu finden ist. In einer neuen Arbeit kdnnte man diesem Thema

durch eine OSINT-Recherche naher auf die Spur kommen.

Zudem ist die grofRe Bedeutung von Social-Media auch in diesem Bereich deutlich geworden. In
Kombination mit erweiterten Suchmaschinen Anfragen ist es ein wertvoller Gewinn beim

Auskundschaften von Informationen im Internet.

Die anfanglich genutzten Suchbegriffe und Suchstrategien lieferten Informationen, die wiederum
weitere Suchanfragen hervorbrachten. Es hat sich bestatigt das sich hauptsdchlich Q2 und Q3
Datenquellen finden lassen. Diese lassen sich unabhangig von einander validieren. Der Google Alert

lieferte wahrend der Erarbeitungsphase keine neuen Informationen.
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Teil 2: SEO-Analyse: Arnold Willemer

Einleitung

Unter der Suchmaschinenoptimierung (engl. Search Engine Optimization (SEO)) werden alle
Malnahmen technischer und inhaltlicher Natur verstanden, die das Ranking einer Webseite und damit
deren Sichtbarkeit in den Ergebnislisten von Suchmaschinen verbessern (Searchmetrics, 2023). Fir die

weitere Analyse der SEO-Faktoren wurde die Webseite http://www.willemer.de/ ausgewahlt.

Die Webseite enthdlt die Veroffentlichungen von Diplom-Informatiker Arnold Willemer, sowie weitere

Links von Familienangehdrigen.

Verdffentlichungen Kontakt

Diplom-Informatiker
Arnold Willemer
Norgaardholz 7

D-24972 Steinberg

E-Mail: arnold-willemer@gmx. de
Telefon (04632) 8715-42
UlSt-Id Nr. DE151237378
Download sffentlicher Schlussel

Das chiistliche Abendland sagt
"Dienis ich war hungrig, und e hal
Teh war durstig uad ihe habt mie 2
Teh war fremd und obdachlos, und fgenommen

ich sage Fuch: Was ihr dem Geringrien meiner Brider getan habt, das habt ihr mir getan * (Mth. 25, 35+40)

Abbildung 143 Startseite http://www.willemer.de/

riotischen Ewropier, die es gegen die Tslamisierung verteidigen wollen
it 2u essen gegeben.

SEO-Bewertung
Bei der Auswahl der Webseite ist direkt aufgefallen, dass das Protokoll nicht mit TLS (Transport Layer

Security) SSL (Secure Sockets Layer) verschlisselt ist. Das SSL-Zertifikat dient der Verschliisselung von
Internet-Datenverkehr und der Uberpriifung der Serveridentitdt. Ohne die Verschliisselung sind alle zu
Ubertragenden Daten im Internet im Klartext einsehbar und von Dritten manipulierbar, unteranderem
sensible Daten, wie Kreditkartendaten oder Loginnamen mit Passwortern. Seit 2014 nutzt Google
HTTPS als einen Ranking-Faktor (Sistrix, 2021). Diese Webseite verbessert sich dadurch im Ranking
nicht.

Beim Aufrufen der Webseite zeigt die Homepage direkt die Veroffentlichungen von Arnold Willemer,
diese sind nacheinander angeordnet. Der Besucher erhilt keine Informationen (iber den Inhalt der

Blicher und nicht jedes Buch hat einen Link. Dadurch wirkt die Webseite inhaltlich sehr sparsam.

Eine allgemeine SEO-Bewertung mit zwei unterschiedlichen Onlinetools war nahezu identisch. Die URL

wurde auf https://www.seobility.net/de/seocheck/ und https://de.ryte.com/website-checker/

eingegeben.
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Tool Seobility

seobility

Startsee b SEO Chack

Prife Delne Webselte mit Seobllity hetprwwlemecder

Willemer.de - SEO Check l B POF Export © Jetat kostenlos registrierent

Ubersicht der SEO Analyse SEO Score

S10 Score einbinden

@ Antwortzeit T Dateigrote T worter iMedien & Anzahl Links

0045 390k8 107 13 11 Intern /7 Extern

Abbildung 144 Tool Seobility: Zusammenfassung des SEO-Check

Tool Ryte

Website Checker

und hier ist das Ergebnis!

52:
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Analysiere Deine komplette Website!

Abbildung 145 Tool Ryte: Zusammenfassung des Website Checker

Die Zielsetzung von Arnold Willemer ist nicht eindeutig zu erkennen, da er keine klare Nische definiert
hat. Auf der einen Seite will er seine Verkaufszahlen steigern und tiber Informatik-Themen informieren,
auf der anderen Seite verlinkt er Webseiten die sich nicht mit dem Thema Informatik befassen, wie
Uber eine Bootswerft, Ferienwohnungen an der Ostsee und eine Musikband. Ein weiteres Ziel von ihm
kénnte eine gréRere Prasenz in der Offentlichkeit sein. Die Tools ergeben einen gelben SEO-Score, der
auf eine optimierungsbedirftige Webseite hinweist. In der Regel sind Webseiten mit einem SEO-Score
Uber 80 % wirtschaftlich erfolgreich (manoftaste, 2023). Durch sein Foto und den Stil der Webseite,
der an Microsoft Windows 2000 erinnert, ist ein Alleinstellungsmerkmal vorhanden. Seine Zielgruppe

kann sich erinnern und erkennt seine Webseite immer wieder.
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Keyword Analyse

Keywords schlagen die Briicke zwischen einer Suchanfrage und Arnold Willemers Antwort. Nur wenn

er weil}, was seine Zielgruppe im Internet sucht, kann er seine Seite mit den richtigen Keywords

optimieren. Seine Zielgruppe gibt diese Keywords im Suchfeld von Google und anderen Suchmaschinen

ein und findet dann seine Webseite.

Frage des

Keyword

Antwort auf Arnold

Kunden Willemers Seite
Abbildung 146 Briicke zwischen einer Suchanfrage und der Antwort
Fir die Keyword Analyse wurde die URL auf http://keyword-analyse.com/

https://neilpatel.com/de/ubersuggest/ eingegeben.

Tool Keyword Analyse

Keyword Analyse

syword Analyse Tool und Webeils Keyword Chec

Gehe Zu: Dokumentinic + 1 Wort s 2 Worte + 3 Worle s Alle Worle

Header Informaticnen

URI: http://wwwwillemer de!

Title: Arnold Willemes

Meta Description: Amold Willemer
Meta Keywords: Dipiom-Informatiker

Treffer. Ein Wort

Lagende: 6URL, T=Tie, D=Descripiion, K-Keywords.

[ Wort Gefunden In Dichte
nabt 5 49
ihr 5 49
ich il 392
und 4 392
mir 3 29
war 3 294
willamer uTD 2 196
die 2 196
amokd TD 2 196
getan 2 196
gegaben 2 196
das 2 196
links 2 196
far 2 196
linux 2 196

Trefler: Zwei Worte Lagende: U-URL, T=it, D=Descripion, K=Keywords
| Wort GefundenIn  Wiederholungen  Dichlte.
ihr habl 3 297
ich war 3 297
und ihr 3 297
gegeben ich 2 198
habt mir 2 198
amold willemer 1D 2 198
Treffer: Drei Worle Lagends: U-URL, T-ite, D-Descripton, K-Keywords
| wort Gefunden In Dichte
und ihr habt 3 3
gegeben ich war 2 2
ihr bt mir 2 2

Alle Worte:

homepage bucher linux fur dumimies linux server fur einsteiger java coding for fun links willemers informatik ecke ferien meer weitere

links veroffentiichungen kontakt diplom informatiker arnold

willemer norgaardhotz 24972 steinberg mail telefon uist amold willemer

qrix 04632 6715 de151237378 download offenticher schitissel des chiistiiche sbendiand sagt den palriotischen europaen die gegen
die islamisienung verleidigen wollen denn ich war hungrig und ihr habt mir essen gegeben ich war durstig und ihr habt mir trinken
gegeben ich war fremd und obdachios und ihr habt mich aufgenommen ich sage euch was ihr dem geringsten meiner bruder getan

habt das hab ihr mir getan quot mth

Pixel Partisan Webkatalog Impressum

Abbildung 147 Tool Keyword Analyse: Zusammenfassung der Keyword Analyse
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http://keyword-analyse.com/
https://neilpatel.com/de/ubersuggest/

o

Die ersten drei Treffer mit den meisten Wiederholungen in der ,Ein Wort“-Analyse sind , habt”, ,ihr
und ,ich” und bei der ,Zwei Worte“-Analyse ,ihr habt”, ,ich war” und ,und ihr“. Die ,Drei Worte“-
Analyse erzielt nur 3 Treffer, ,und ihr habt”, ,gegeben ich war” und ,ihr habt mir“. Die relevanten
Worter ,willemer”, , arnold” oder ,linux“ sind mittlere bis untere Treffer. Es sind nur diese 3 Worte
enthalten, die auf den Inhalt der Webseite hindeuten. Die Analyse ,Alle Worter” zeigt die gesamten
Worter die auf der Webseite gefunden wurden. Die Wortanzahl auf der Webseite ist wichtig, da
Suchmaschinen geringe Wortzahlen als ,Thin Content”, wertlose oder informationsarme Seiten,
interpretieren. Das obengenannte Tool Ryte zeigt eine Content Bewertung von 43 %, negativ ist hier

die Wortanzahl von 116 zu nennen.

Tool Ubersuggest

Ubersuggest
U o UJ‘ DE ~ m Ubersuggest > BERATUNG  ABOS & PREISE
Projekt hinzufiigen Finde cie Keywords, mit denen Du Traffic auf Deine Webseite oder Seiten-URL schicken kannst Sprache/Land
wiillemerde Comain B8 peuisch / Deutschland v m
Dashboard
Rank Trecking Du verwendest die kastenlose Version von Ubersuggest mit 1 kastenlosen Suchanfragen 3
SEO-Moglchkeiten
Mein Arbeitsbereich
Chiome-Erwesterung Keywords nach Traffic - : willemer.de
Seiten-Audit Volumen SEO Difficulty Keyword-Filter
Keywordrecherche - - — . . « - .
CSV-DATEI EXPORTIEREN AUF CLIPBOARD SPEICHERN > KENNZAHLEN AKTUALISIEREN
Keyword-Ubersicht
Keyword-ideen STANDORTE ™ 3 = AT/CE [164] B cH/DE 3] B cH/m 2] MEHR
Keyword-Visualisenung
GESCH.
KEYWORDS i m
Keywords nach Traffic T POSION AR 0 AKTUALISIERT

Ahnliche Webseiten

wikomes e/ ot/ ang/pascal Him e <rgebnsse 1000 1 351 a7 Diese Woche
Contenticeen

wnbemer e nfoimati/cppostiea him e 9900 4 13 a7 TMonat
Keyword-Lsten 1

Wilemer e/ infoimati/lang/pascai him 2 ergetnisse 1000 2 16 55 Iiochen 53
Traffic-Schétzung

wiemer oe/nformatiang)pascal him 2 20 1 a4 a7 Lo voche
Backlinks

wikemar e ol malic/aval Coaay LT e 3600 7 80 22 Inorat &
Labs

whemes ce nfeimatk/ot/ncex nim e 1600 7 66 55 TMonat

(1) il e norrmaiiava/siaic i e =rgebnise 1500 8 64 ] 3 Wochen -

Abbildung 148 Tool Ubersuggest: Zusammenfassung Keywords nach Traffic

Bei der Auswahl der richtigen Keywords ist darauf zu achten, dass sie ein moglichst hohes
Suchvolumen, Anzahl an Suchanfragen im Monat und eine geringe SEO Difficulty, wie schwierig ist es
mit diesem Keyword zu ranken, haben. In diesem Tool werden auch die Unterseiten der Webseite
beriicksichtigt. So lasst sich erkennen, dass Arnold Willemers Unterseiten in der Keyword-Analyse
hoher ranken, als seine Homepage. Die Keywords ,pascal programmieren” haben in einem Monat ein
Suchvolumen von 1000 Suchanfragen und eine SEO Difficulty von 47, damit st
willemer.de/informatik/lang/pascal.htm mit dieser URL auf Position 2 beim Google-Ranking (Stand
25.06.2023). Die SEO Difficulty wird mit einem Wert von 0-100 angegeben und ergibt sich aus der

Analyse der ersten 10 Domains in der Search Engine Result Page(SERP), die Suchergebnisseite.
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Die Berechnung beriicksichtigt Domain und Page Authority, Backlink-Profil und interne Verlinkungen,

sowie Social Signals (XOVI, 2021).

o = .

Abbildung 149 Abbildung Google-Suchanfrage: pascal programmieren

Auf der Homepage ist als FlieBtext nur ein Bibelzitat aus dem Evangelium nach Matthaus genannt,
durch die Reiter Blicher und Links gelangt man auf weitere Unterseiten. Diese enthalten die

obengenannten Keywords.

Homepage | Awor |

‘Webseiten aus der Familie

¢ Karsten Willemer: Wir sind evangelisch

* Anke Sawatzki, Martin Skadow: Bootswerft Neuhans/Oste
+ Willemers Informatik-Ecke

¢ Ferienwohnungen an der Ostsee

* Die Musik von Beatwatt

« Kulturgut Rock ik: HEADACHE

* Computer-Oldies

‘Gern nehme ich hier noch andere Links aus dem Familienkreis aufl

Nicht Familie, aber auch interessant

o Gerhard Zelczak
* RalfLenz

o Der gelungene Science Fiction-Roman eines Freundes

+ Youtube: Wir sind nicht schuld_aber wir haben eine Verantwortung

‘Weitere Seiten zur Familie Willemer

* Geschichte
o Marianne von Willemer
o Mein UrurgroBvater Carl Diercke
Eine interessante Arbeit von Falk Ritter zum Thema Carl Diercke in Schleswig

Um Erganzung wird gebeten!

Abbildung 150 Reiter Links

Abbildung 151 Reiter Biicher
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Linux-Server

Linux-Server einrichten und konfigurieren

8 s L, Agache MiySQL uad PHP

Installion eines Wikiz
Contem MansgersectSysters Dransl.

Linux fir Dummics

TVT bel dodenhof
I RASATTE und
. ot [

Tnsallatien

Taeuss UNTX gesciieim DL NI i zind s, D Ve daDuch

o W e s NI -G s NS

Kennst du den Tomatentrick? °

amazonde| _Spenden

D
E— e e e
Abbildung 152 Unterseite Reiter Biicher e RS
s
SR W S ——
s Java 3
e (R OT—— l - T
S S - e o ——
= : e ————————
NN AL AL e, taru Eapilel 10: Bild+r, Zeichaunyen wnd Futes

Wt e ] st B s At
Er
e o e sk b N e o

o Der Spmochikurs i Eimateiger unl Individustiten

Stark mit Linux - Bookbor

SR . - .
[

Seanmr

Linux Ubuntu Vollversion inkl

i

Abbildung 153 Unterseite Reiter Blicher

fo e |
Coding for Fun mit C++

Verkauf Restexemplare

"Coding for Fun mit C++"

Die letzten E: a Buchs sind b ch 2 haben, Der Verlp kanm

Das Buch

Und die meisten

cht mehs liefirn, bei anderen Anbieter gehen sukzessive die Bucher aus Fine Neuauflage wird es wohl nicht peben.

eder

haben zumindest in oder zwei Projekte auf ihrem Privat PC liegen, an denen sie immer mal

ieren kann Spad machen Und mit Spal) an der Sache guten
0 - ur 50 zum

Progran
herumfe

sich hat

auffrischen will. Diazu werden in diesem Buch verschiedene Projekite vorgestellt. Sie konnen

Galileo Computing ‘Jndwrll ‘man schnell lernt, was Spald macht, sind solche Projekte ein idealer zweiter Schritt, wenn man C++Ki
334 5. Bona, 2009 sehen, wie roBere Pross

e ekt werden, e profeasionele Tedighen wie STL ciagioetet werden tod wie st s i+ patabel rafoch cotuickel

Dieses Buch ist mit viel Spal peschricben wordsn, und das merkt man ihm an Suchen Sie sich eines der Projekie aus, schauen Sie sich den Losungsvorschlag an.Entwickeln Sie dieses weiter oder entwickeln Sic sinen eigenen Ansatz Die Hintergriinds
den erl d der Spa icht zu ku

€+ Kennimisse sollven Sie mitbringen. Dis Losungsvorschlage zigen, wie die STL di der wie man und so auch in C++ partabe] mit prafischen Oberflachen spiclen kamn.
in paar Beispiele: Der Dijksra- Algorithmus: Wiz Navis arbeiten hicfen Warf - Tn . Ein Labyrnth csele und ls ASCIT Graik n 3D dutellr - GUI Programmierung am Beiopcl s Widzets
andung auf dem Rollfld - Nightdsiver: Eioe Fabit durch dic Nachs - Besmauda: Di den Schiffen - Sprung uber uod Straflen - Ein hen - Ein Blick in dic Geschichic

Esothcrische Programmicrung -
der Compurer-Oldics.

‘Wie wird bestellt?

Nach wi iegt das B Ich muss es also for dea Preis von 24.90 € verkaufen.

‘Es gibs zwei Moglichkeiten:

. M biete das Buch wuf der Platform Armazon als Verkiufer angemeldet. Fremdverkaufer von Buchem mussen auf Amazon 3 Euro Porto aufschlagen. Das Buch kostet dort also 27,90 € Sie finden mich unter new bzw. Angebote als "Computer Service
I

lemer”. Si kbnnen so fir dic Bezahlung das Verfahren von Amazon verwende

. s.»— senden uns eine M

Poruwkosten tberncheme i

in der Sie ein oder mehrere Exemplare von "Coding for Fun mit C++" vesbindlich bestellen. Wr senden Thnen das Buch mit einer Rechnung iber 24,90 € pro Buch

Sie bitte nach Erhalt sofort begleichen. Die

Abbildung 155 Unterseite Reiter Biicher
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Willemers Tnformatik-Tcke

Abbildung 156 Unterseite Reiter Links —

Java

dummies

[T —

Abbildung 157 Unterseite Reiter Links

Aus den FlieBtexten kann viel Wissen Ulber Informatik-Themen, wie Programmiersprachen und
Betriebssysteme entnommen werden. Die Texte sind umgangssprachlich und verstandlich
geschrieben, sowie deutschsprachig. Der Aufbau der Webseite und ihren Unterseiten ist verwirrend,
da nicht jeder Reiter eine Unterseite 6ffnet und derselbe Reiter nicht auf jeder Unterseite die gleiche
Unterseite 6ffnet. Es ist davon auszugehen, dass Arnold Willemer diese Webseite selbst erstellt hat
und aktualisiert. Ebenfalls fehlen einige Links und das Impressum ist nicht eindeutig gekennzeichnet
und vollstandig. Auch hier verbessert sich die Webseite im Ranking nicht. Die warme Farbe Gelb steht
flr Optimismus, Kommunikation, Veranderung und Gliick. Sie hat eine emotionale Wirkung und
vermittelt Heiterkeit, Freundlichkeit, Lebensfreude, Energie, Licht und Strom. Durch ihre leuchtende

und strahlende Wirkung erregt sie Aufmerksamkeit und wirkt antreibend (Kreativkarussell, 2020).

Es kann davon ausgegangen werden das in Verbindung mit Informatik folgende Keywords haufig

gesucht werden. Diese sollten 6fter in den FlieRtexten erwahnt werden.

e Informatiker e Netzwerk

e programmieren e Windows

e Programmiersprache e Linux

e Studium e Java fir Dummies
e Betriebssystem e  C++ flir Dummies

70



Google-Ranking

Nachdem die Keywords analysiert wurden, wird nun geschaut wie die Webseite von Arnold Willemer
im Ranking abschneidet. Da Google die meistgenutzte Suchmaschine ist, wird ausschlieBlich mit dieser

Uberprift. Fiir das Google-Ranking wurde die URL auf https://moritzbauer.com/google-ranking-check/

eingegeben. Das Tool, Der Digitale Unternehmer, kontrolliert ausschlieBlich die ersten 100

Suchergebnisse.

Tool Der Digitale Unternehmer

moritzbauer.com Blog  SEO Tools  (ber
Loh DERDIcITALE UNTERNEHMER

Google Ranking Check: Prufe die Position deiner Webseite

Mit diesem kostenlosen Ranking- Tool kannst du dein Google Ranking checken. Einfach deine Webseite und dein Keyword
aingeben und auf Position emitteln” Kicken. Die Ergebrisse werden live abgefragt Viel Spalt &

9
checken

Extra Tipp: Wenn ct wissen wilst wie du deine Websalte in einfachen Schritten In Google ganz nach oben bringen kannst, dann schau dir

diese Anleitung von mir an — Gogle Ranking verbessem In 7 Schritien auf Platz #1 in Google
Dein Keyword: Ergebrisse von” Google.de
Keyword
Deine Webseite

meineseite.de

Webseiten Position ermittein!

P8: Wenn du die Rankings deiner Webseite langfristig beobachten willst, dann empfehie ich dir Seobility. Ein absolut
geniales Tool, mit dem du aullerdem deine kompletle Website analysieren und Backlinks Uberwachen kannst!

PPS: Hast du schon meine 101 SEO-Tipps fur 2023 gesehen? Durchiesen. Amwenden. Ganz oben rankenl Viel Spalk damitl

Beitrag teilen v
f tellen W twittern A xingen

Nachfolgend werden die Keywords einzeln eingegeben und die ersten 6 Positionen des Google-

Rankings angezeigt.

Dein Keyword Ergebnisse von: Google.de

Informatier Dein Keyword: Ergebnisse von' Google da +
Deina Websaite programmieren

et Deine Webseite

" ]
Webseiten Position ermittein! hitp:/Twww.willemer.de/

Webseiten Position ermittein!

Was macht ein Informatiker? Berufsbild - TechMinds GmbH
hilps:Mechmings desjobprofienformatiker/

~

Informatiker

it e wikipedia org/wiinformaicer

w

Informatiker/in (Hochschule) - BERUFENET

hilps:/iweb.arbelisagentur. de/oerUleneLoerurser 11

~

Programmieren lernen [8 Der 5-Schritte-Plan fUr Einsteiger
i i lemen

Ger-5-schrfte-plan-fuer-einsteiger/

4 : Einstieq, Aufstieg,

it /fwws Karrieresprung defjobprofilinformaliker/

Programmieren lemen fir Anfénger: Die besten Quellen fir ...
hitps /130 defnews/programmieren-lemen besten-fuer. 1269650/

@

Andro Infermatik GmbH N
Rittos:7fanaro-Infomatk Infokontakt/ 4 DPr lernen: Wie fange ich an? - IT-Talents.de
ttps /- talents.

@

PlanOrg Informatik GmbH

il vewss planorg des

o

Programmieren lemen - Tipps fur den Einstieg
iips /praxspDs Chp.Ge/programMien-emen-1pps-uer-den-einstig_24015

Abbildung 159 Tool Der Digitale Unternehmer: Keyword Informatiker

o

Teil 1: Grundl; der
nitps /entacer. 1

Abbildung 160 Tool Der Digitale Unternehmer:
Keyword programmieren
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https://moritzbauer.com/google-ranking-check/

diese ANleitUng von Mir an — Googie RANKING Verbessern: in 7 Senftlen auf PIAtz #1 in Google:

Dein Keyword Ergebnisse von. Google.de v
Programmiersprache
Deine Websaite

hitp iwww willemer de/

Webseiten Position ermitteln!

1 Programmiersprache - Wikipedia
hitps:/ide. di i s

2 Liste von Programmiersprachen
hitps ide wikips givikilListe_von_F

3 Welche Programmiersprache solltest Du lernen?
hilps favaw get-in-it i g i femen

4 PROGRAMMIERSPRACHE mit 4, 5, 7 Buchstaben

5 Welche Programmiersprache lermen? Infos und Tipps

Idung/ el

elernen/

@

Ubersicht (iber die Programmiersprachen (2022)
4

Abbildung 161 Tool Der Digitale Unternehmer: Keyword Programmiersprache

diese Anleitung von mir an — Google Ranking In 7 Scnritten aut Platz #1 in Google

Dein Keyword: Ergebnisse von: Google de  »
Betriebssystem

Deine Webseita:
hitpfiwww willemer.de/

‘Web:

n Position ermitteln!

1 1 Was ist ein Betriebssystem - Betriebssysteme
https: /i tu-chemnitz ol

1 himl

2 Betriebssystem
hitps fide wikipedia orgiwikiBelriebssystem

3 Was ist ein Betriebssystem? — Definition im 1T-Lexikon
hilps fil-service network/ii-lexikon/betriebssystem

4 Betriebssystem | Definition, Aufgaben & Aufbau
[T ———— ey

5 Betriebssysteme: Die besten OS fur PC und Smartphone
hittps: i netzwelt ol

6 Wichtige Betriebssysteme im Uberblick
hitps fiwvteftarif.de/oetrcbssysteme!

Abbildung 163 Tool Der Digitale Unternehmer: Keyword Betriebssystem
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dlese Anielung von mir an — Google Ranking veressem in 7 Sciviten aul Ptz #1 I Google
Dein Kayword Ergebnisse von Googlode v
Studium
Deine Websele:
hitp:/vww wilemer de!

Webseiten Position ermittein!

- Studium in D
destugum

Studieren in
hips

©

20,845 Studiengange in der Ubersicht
itps: v stucycheck deistudium

-

Studium
hitps: /1de wikipedia org/ikiStuduum

Schritt fir Schritt zum |
[T R ——————"

e

Studium | TU Bergakademie Freiberg
hitpu-freiberg deistudium

Abbildung 162 Tool Der Digitale
Unternehmer: Keyword Studium

diese Anleitung von mir an — Google Ranking verbessern: In 7 Schritten auf Platz #1 in Google

]

Dein Keyword. Ergebnisse von: Google de v

Netzwerk

Deine Webseite:
hitp (hwww willemer de/

Wel Paosition ermitteln!

Netzwerke - Aufbau, Funktionen, Vorteile - [mit Video] - Studyflix

https: #istudyfiix definformatik/netzwerke-5498

Netzwerk
hitps fide wikipedia orghiki/Netawerk

Netzwerk | Lehrwerk | Deutsch als Fremdsprache
hitps #wew Klell-sprachen deinetzwerki-1/187

Was ist ein Netzwerk? Einfach und versténdlich erklart
RS i GI03 dE/EXTraMetzwerk!

Was ist ein Netzwerk?

hitps. tricks/Vas-ist-

Netzwerk-4496340.ntml

Was ist ein Netzwerk? Definition, Erkldrung und Beispiele
& t-ein-netzwerk

hitps: desdigitalay

Abbildung 164 Tool Der Digitale
Unternehmer: Keyword Netzwerk



diese Anleitung von mir an — Google Ranking verbessern. In 7 Schriflen auf Flaiz #1 In Google

Dein Keyword: Ergebnisse von. Google.de v

Windows

Deine Websaite:
hitp iwww. willemer. de/

Webseiten Position el

Windows 11 erhalten - Microsoft
hips:/wv microsoft comide de/windaws

2 Microsoft Windows
hilps fide wikipedia orgiwikiMicrosol_Windows

w

Windows
hllps il Golem de/specialsiuindows!

4 Windows 10: News, Tipps und Ticks zum Microsoft-0S
RIpS Wy et de/windows-10/ndex. nimi

@

Windows 10 - Alles Uber das Betriebssystem von Microsoft
NMpS: Wy COMPUtE rwoChe. de/KWinaows-10,3530

6 Schon wieder neue Anforderungen fiir Windows 11
e 1

ingiaws-11-Mil P Ken-gas-nicht_183660390.tmi

Abbildung 165 Tool Der Digitale Unternehmer: Keyword Windows

diese Anleltung von mir an — Google Ranking verbessem In 7 Schriflen auf Plaiz #1 in Google

Dein Keyword. Ergebnisse von. Google.de v

Linux
Deine Webseite:
hitp www willemes de/

1 Linux
hilps e wikipedia orgiwikilLinux
2 Linux.org

hitps ffwens irax org

3 Linux
hilps v chip deddonnload/38916_Linux

4 Linux-Di fiir Desktops

Klops, 2039504

@

Was Ist Linux » Wiki » ubuntuusers.de
hitps:/fwiki.ubuntuusers.defVias_ist_Linux'

6 So kannst du 40 Linux-Distributionen direkt im Browser ...
b testen distrotest distrosea 1551428/

Abbildung 166 Tool Der
Unternehmer: Keyword Linux

diese Anieitung von mir an — Goegle Ranking verbessern' In 7 Sehritten aur Plalz #1 in Google

Dein Keyword:
Java fur Dummies

Deine Webseite:
hitp:iiwww willemer de/

Ergebnisse von: Google.de ~

Webseiten Position ermittein!

Java fir Dummies : Burd, Barry A., Schmidt, Jutta
hltps v amazon r-D

2 Java fiir Dummies von Barry Burd - Buch
s /e thalia

w

Java 7 fiir Dummies (Fur Dummies) von Barry Burd
‘de/Darry-burd-java-7-uer-dummies fur-a

4 Java programmieren lemen fir Dummies
Nltps i wiley-ven deidesfact

707301 himl

5 Java fiir Dummies online kaufen

Dummies/on_

6 Java Alles-in-einem-Band fiir Dummies

1044767540

14414

Abbildung 167 Tool Der Digitale Unternehmer: Keyword Java fiir Dummies

ese Anketung ven i an — prbessein, In 7 Sehyillen aul Fiaiz #1 in Google

Doin Keyword
Coas [Ur Dummies

Deine Websoito
it Hweww willeme de/

G for Dummics : Gookin, Dan, Backmann, Marcus
hy

Ergabnissa von: Googlada v

2 Cprogrammieren lernen fUr Dummies von Dan Gookin

o

C fir Dummies (Fur Dummies) von Dan Gookin

hifps: s madimops deidan gookin ¢ fusr dumies fur-dummiss Laschenbuch WMO3327T064TC kil

4 C programmieren lernen fir Dummies
Hips et il

o

hips it buecher

#9100 HTATERE!

6 C programmieren lemen fur Dummies

Jerhen fuer-dutenies 5783537713424
€ programmieren lernen fiir Dummies (eBook, ePUB)
218501261

Abbildung 168 Tool Der Digitale Unternehmer: Keyword C++ flir Dummies
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Wie das Google-Ranking zeigt, ist nur das Keyword ,Java fir Dummies” in den ersten 100
Suchergebnissen und da auch nur auf Platz 21. Um mit seiner Webseite hoher zu ranken sollte Arnold

Willemer mehr Keywords in seinen FlieStexten verwenden.

Onpage-Struktur
Da flr die Analyse der Verlinkungen auf der Webseite auf ein Plug-in-Tool verzichtet wurde, wird im

Folgenden auf das Onlinetool SmallSEOTools eingegangen. Die URL wurde auf

https://smallseotools.com/de/website-links-count-checker/ eingegeben.

Tool SmallSEOTools

Indem Sie auf ,Akzeptieren® klicken oder unsere Website weiterhin nutzen, stimmen Sie unserer Datenschutzrichtlinie far die Website zu

S mall SHQT ools m Plagiatspriifer kostenlose Grammatikpriifung umgekehrte Bildsuche

Ergebnis

O Links insgesamt: 19

100%

90%

80% Externe Links: 7
70%

gx Interne Links: 12
40%

30% O Kein Folgen: 0
20%

10% O Folgen Sie: 19

Abbildung 169 Tool SmallSEOTools: Ergebnis

Interne Links (Links insgesamt: 12)

St URL Links Ankertext Art Nein/Folgen

1 ntpewwilimer.def Biicher Text Do Follow
Li 1i

2 httpihiwwowillemer.def inuxar Text Da Follow
Dummies

Linux-Se fi

3 it wmnnillemer.def nux-Server fur Text Do Follow
Einsteiger

4 httpzivewewowillemer.del Java Text. Do Follow

5 hupdwewwavillomerde! Coding for Fun Text Do Follow

[

Links Text. Da Follc

nutzen, simmen Sie nserer Datenschutzrichtlinie fir di ~ [

\SQQTOO\S Flagiatsprifer kostenlose Grammatikprifung  umgekenrte Bildsuche

Externe Links (Links insgesamt: 7)

srit URL Links Ankertext Art Nein/Folgen
1 hitp:/ffoerdeterien.de Ferien am Meer Text. Da Follow

http: i amazon defexeciobidos
2 Image Do Follow
JASIN/352771747 1willemersinfa-21

http:lwwiv.amazon defexeciobidos
3 Image Do Follow
JASINIE277 1450 2/willemersinfo-21

http:huswin amazon defexeciobidos
4 Image Da Follow
JASIN/3E27760660/willemersinfa-21

http: . amazon defexeciobicos
5 Image Da Follow
JASIN/IE27760466/willemersinfa-21

http: . amazon defexeciobicos
6 N Image Da Follow
IASIN/3527760dax willemersinfo-21

http:fuww. amazon defexeciobicos
7 I Da Follow
ASIN/3527760393Awillemersinfo-21

Abbildung 170 Tool SmallSEOTools: Interne Links und Externe Links
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https://smallseotools.com/de/website-links-count-checker/

Auf der Webseite wurden insgesamt 19 Links gefunden, die sich in 7 Externe Links und 12 Interne Links
aufteilen. Die internen Links verweisen alle auf die Homepage der Webseite und 6 externe Links auf

Amazon und einer auf den Forderverein Ferien.

Die Webseite von Arnold Willemer ist nicht barrierefrei zu nutzen. Zur Verdeutlichung wird das Tool

WAVE genutzt. Die URL wurde auf https://wave.webaim.org/ eingegeben.

Tool WAVE

‘The following apply to the entire page:

QWAVE o 71

web accessibilt

Address: hitp: v villemerde/ c e
Styles: OFF i) ON

summary

Summery Detsils Reference Order Structure Contrast

@14 e 0

Errors

©
Verdffentlichungen Kontakt
() ©
Diplom.-Informatiker

Arnold Willemer
Norgaardholz 7

D-24972 Steinberg

] a Iﬂ‘ &

Abbildung 171 Tool WAVE: Zusammenfassung

Auf der Webseite fehlt ein Language Tag (Sprachangabe deutsch), dadurch ist die automatische
Ubersetzung nicht méglich. Ebenfalls hat die Webseite keine Uberschriften, die Uberschriften H1-H6
bieten eine wichtige Dokumentenstruktur, Gliederung und Navigationsfunktion. Auch wurden keine
Seitenbereiche und ARIA-Attribute gefunden, die Bereiche sollten mit Kopfzeilen-, Navigations-,
Haupt-, FuRzeilenelementen definiert sein. Die Listen sind ungeordnet und sollten in geordnete Listen
geandert werden, da sie eine Gruppe verwandter und dhnlicher Elemente darstellen. Arnold Willemer
nutzt Layouttabellen, diese flihren zu Problemen bei der Lese- und Navigationsreihenfolge, da
Bildschirmleseprogramme diese als Datentabellen interpretieren. Das gleiche gilt fiir die Datentabellen
auf seiner Webseite, die er nur flir das Seitenlayout nutzt. Die Bilder haben keinen Alternativtext, so
ist der Inhalt eines Bildes fiir Benutzer von Bildschirmleseprogrammen nicht verfiigbar. Zudem fiihrt
ein Bild ohne Alternativtext zu einem leeren Link. Durch diese Gegebenheiten verbessert sich die

Webseite im Ranking nicht.
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Meta-Tags sind Codeausschnitte, die der Suchmaschine wichtige Informationen lber die Webseite
Ubermitteln, sie sind nur innerhalb des HTML-Quellcode sichtbar. Im Folgenden soll auf einige

Abschnitte eingegangen werden.

SHTHL>
<HEAD>

ds™ CONTEN

Arnold Willemer</TIT

<BODY>

nue fuer die Titelzeile -->

<div id="Rahmen"><ul id="Navigation™>
i page</span></1i>
eroeff.htm">Bicher</a><div> </div>

<ul>
<li> <a unmies/index.htn" target="1l4d">Linux fir Dummies</a></1i>
<1i> <a Jsrvlinux/index.htn” target="linuxserver">Linux-Server fir Einsteiger</a></1i>
<1i> <a Javabuch”»Java</a> </1i>
<li> <a caf>Coding for Fun Chc/a> </1i>
<ful>
</1i>
<li><a href="Links.htn">Links</a><div></div>
<ul>

informatik/index.htm">Willemers Informatik-Ecke</a></Li>
//foerdeferien.de” target="fewo">Ferien am Meer</a> </1i>
>Meitere Linksc/a> </1i>

</ul></div>

<table width=100%>
ctr>ctd width=210 valign=top>

<img

g width=205
</td><td valign=top>
<table width=106%><tr><th bgcolor=silverscfont size=4 face="Verdana, Arial, Helvetica, sans-serif’>

verZounl; ffentlichungen
</font></th></tr></table>

<tables<trs><tds
<a target="jad" href="http
. ighs

/v amazon. de/exec/obidos/ASTN/ 3527717471 /willemersinfo-21">
m -ieg™>

<a target="j4d" href="http://www.amazon.de/exec/obidos/ASTN/3527714582 /willemersinfo-21">
: o or pe">

inuxfuerdummies/index. htm">

href="
6" Linuxsdummies. jpg”>

<a target="python" href="http://www.amazon.de/exec/obidos/ASIN/3527760660,/ willemersinfo-21">
<img height="120" src="informatik/python/pythonbuch.ipeg”>

</a>

<a href="http://w.amazon.de/exec/obidos/ASIN/ 3527760456 /willemersinfo-21" target=ccpneu>
<img height=120 src="informatik/srvlinu/linuxservercover.jpg">

<a href="http://www.amazon.de/exec/ocbhidos/ASIN/352776@44X/willemersinfo-21" target=ccpneus

<img src="informatik/cpp/cppeinstieg.ipg” height=128>

</a>

<a href="http://ww.amazon.de/exec/obidos/ASIN/3527760393/willemersinfo-21" target=javabuch>
avabuch.jpg” height=120>

bianservercover.png” height=120>¢/a3
ngafun.htm">

cover.gif” height=120></a>
ormatik/unix/unixhandbuch.gif" height=128>
ormatik/cpp/cppeover.gif” height=120>
ormatik/unix/gurucover.gif” height=120>
></table>

</td></tr

</td><td valign=top>

<table width=100%><tr><th bgcolor=silver><font size=4 face="Verdana, Arial, Helvetica, sans-serif"»
Kontakt

</font></thx</trx></table>

<b>
Diplom-Informatiker<brs
Arncld Willemer<br>
Norgaardholz 7<p>
D-24972 Steinberg

</b>

<p><bro<p>

<table>

<tro<tds

E-Mail:<hrs

Telefon:<br>

UISt-Id Nr.

</td><td valign=top>

<a href="mailto:arnold-willemer&#6d ;gme.de”>arnold-willemera6d; gmx., de</as<br>
(04632) 8715-42<br>

DE151237378

</td></tr></table>

<a href="arnold.asc">Download
<p><bro<p>

ounl;ffentlicher Schlfuuml;ssel</a>

</td>
</tr>
</table>

<hr>
<small>
Das christliche Abendland sagt den patriotischen Europdern, die es gegen die
Islamisierung verteidigen wollen
<br>
fquot;Denn ich war hungrig, und ihr habt mir zu essen gegeben. <br>
Ich war durstig und ihr habt mir zu trinken gegeben. <br>
Ich war fremd und obdachlos, und ihr habt mich aufgenommen <br>
. ich sage Euch: Was ihr dem Geringsten meiner Brider getan habt, das habt ihr mir getan.Zquot (Mth. 25, 35448)
</small>

</BODY>
</HTHL>

Abbildung 172 HTML-Quellcode
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Bei Nr. 3 steht die Meta-Description, diese soll den Nutzer mit einer kurzen, relevanten
Zusammenfassung Uber seine Webseite informieren. Diese fungiert als Pitch, welcher den Nutzer
Uberzeugen soll, dass seine Webseite das bietet, wonach er sucht. Mit ,,Arnold Willemer“ kann er nicht
viel Uber den Inhalt der Webseite aussagen.

Die Nr. 5 zeigt das Meta-Keyword, dieser Tag wird mittlerweile als Spam-Signal angesehen, da dort oft
irrelevante Keywords verwendet wurden. Arnold Willemer sollte diesen sofort entfernen.

Bei Nr. 6 steht der Meta-Title, dieser ist entscheidend, um Nutzern einen schnellen Einblick in den
Inhalt und die Relevanz des Suchergebnisses zu geben. Da es oft die primare Information ist, die dazu
fliihrt welches Ergebnis angeklickt wird, sollte Arnold Willemer einen anderen Titel wahlen.

Bei Nr. 9 steht der Meta-Charset, dieser setzt die Zeichenkodierung fiir eine Webseite fest, wie der
Text auf der Webseite dargestellt wird. Die haufigsten zwei sind UTF-8 (Zeichencodierung fir Unicode)
und ISO-8859-1 (Zeichencodierung fiir das lateinische Alphabet). Das hat Arnold Willemer erfolgreich
umgesetzt.

Der Meta-Viewport-Tag legt den sichtbaren Bereich einer Webseite fest. Er wird genutzt um dem
Browser zu vermitteln, wie eine Webseite fur verschiedene BildschirmgroRen gerendert werden soll
(z.B. Desktop, Tablet, Handy). Google rankt seit 2015 Webseiten mit diesem Tag héher (Ahrefs, 2020).
Arnold Willemer sollte in den <head> Bereich folgendes einfligen: <meta name="viewport"
content="width=device-width, initial-scale=1.0">.

Der Language Tag dient der ldentifizierung menschlicher Sprache im Internet. Arnold Willemer sollte
flr diesen folgendes Giber dem <head> Bereich eingeben: <html lang="de-DE">.

Bei Nr. 40 fehlt der Alternativtext flir das Bild. Die Nr. 53 und Nr. 56 dienen als Beispiele fiir Bilder ohne
Alternativtexte die zu leeren Links fihren. Um dieses Problem zu l6sen, sollte Arnold Willemer mit dem
Elementen <figure> und <figcaption> arbeiten.

Wenn die obengenannten Punkte umgesetzt wurden, ist mit einer Verbesserung der Webseite im
Ranking zu rechnen, da diese Bereiche auch in der allgemeinen SEO-Bewertung schlecht bewertet

wurden.

Wird bei Google der Seitentitel Arnold Willemer gesucht, erscheint die Webseite in den

Suchergebnissen ganz oben.
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Go gle Armnold Willemer X & Q
Bider  News  Videos  Maps  Bicher  Flige  Finanzen
Ungefainr 65,400 Ergebnisse (0,38 Sekunden)
m Arnold Willemer —— ;
Ubersicht Biicher
Deutscher Informatiker

ﬁ Arnold Willemer
http/iwwwillemerde  §

Arnold Willemer
Arneld Willemer Norgaardholz 7. D-24972 Steinberg. E-Mail: Telefon: UISt-id Nr. arneld-
willemer@gmx de (04632) 8715-42. DE151237378. Download offentlicher

Java
Java. Das einzig seriose Fachbuch -). Dieses Buch ist etwas

C++
C++. Willemers Informatik-Ecke Inhaltsibersicht von "Einstieg in

Service
Diplom-Informatiker Arnold Willemer Norgaardholz 7. D ..

Java fur Dummies-Alles in ...
Seit der Drucklegung hat sich beim JDK etwas getan. Oracle hat die

Weitere Ergebnisse von willemer.de »

Abbildung 173 Google-Suchanfrage: Seitentitel Arnold Willemer

Das liegt daran, dass er ein deutscher Diplom-Informatiker und

Webseitenbeschreibung enthalt keine aufschlussreichen Informationen.

Offpage-Struktur

Fachbuchautor ist. Die

Backlinks sind ein wichtiger Rankingfaktor fiir Google, je mehr hochwertige Backlinks vorhanden sind,

desto bekannter ist eine Webseite (Suxeedo, 2021). Fir die Analyse wurde erneut das Tool

SmallSEOTools verwendet. Die URL wurde auf https://smallseotools.com/de/backlink-checker/

eingegeben.

Tool SmallSEOTools

Ergebnis

Eingabe-URL wwwwillemer.de

Himweis: Dieser Bericht ist auf die Top-Backlinks beschrinkt, die auf lhre Seite verweisen (zeigt 1 Link pro Domain). Alle

Backlinks anzeigen
24 I

Domain-Bewertung

13.44K

Werweisende URLs

13.70K

Backlinks

659.00

Verweisende Domains

482.00

Verweisende IPs

Organisches Schlisselwort Organischer Verkehr

O Folgen Sie - 12.29K a a
O Kain Folgen - 1.40K —~0 —=20
Visit here Vst here

Abbildung 174 Tool SmallSEOTools: Ergebnis Backlinks
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Anker

SZR

Linktyp

Semrush-URL-

Bewertung
hitps:/fwww.c- http:/fiwww.willemer.de/
1 % plusplus.net/forum/topic/21706 informatik/windows/win 59 NF Uberpriifen [
5/links-zu-winapi-tutorials prg.htm
https://de.wikipedia.org/wiki/Car Genealogie von Carl
2 woe P ik . 54 NF Uberpriifen 7
L_Diercke Diercke
hitps:/de.wikipedia.org/wiki/Zei - -
3 w Zeigerin C++ 51 NF Uberpriifen 7
ger_{Informatik)
and this one in German
which gets not only the
https://devblogs.microsoft.com/o
- return value wrong, but -
4 B ldnewthing/20040115-00/7 . 35 Uberprifen [
also misdeclares the
p=41043
third and fourth
parameters
hitps:/de.wikipedia.org/wiki/Arn Website Arnold
5 w . 34 NF Uberpriifen (7
old_Willemer Willemers
https://de.wikipedia.org/wiki/Arn Willemers Informatik- .
6 W 34 NF Uberpriifen 7
old_Willemer Ecke
https://dewikiversity.org/wiki/Ku
7 i [1] 32 NF Uberpriifen [
rs:Programmieren_in_Pascal
hitp:/fwww.hifi-
8 HF forum.defviewthread-151- APIPA 31 NF Uberpriifen 7
15897.html
https:/fforum.chip.de/discussion/ http:/fwww.willemer.de/
9 E B842694/ip-adresse-im-bereich- informatik/net/apipa.ht 24 NF Uberpriifen o7

Abbildung 175 Tool SmallSEOTools: Ubersicht der ersten 9 Backlinks

Das Ergebnis der Analyse zeigt 13.695 Backlinks von 659 verschiedenen Domains, davon werden
12.285 Verlinkungen von den Crawlern der Suchmaschinen-Dienste gefunden, 1404 Verlinkungen
nicht. Die Analyse liefert keine Hinweise (iber defekte Backlinks oder Links von Spamseiten. Die Top-

Backlinks sind eingehende Verweise von wikipedia.org, microsoft.com und forum.chip.de.

Fazit
Damit Arnold Willemer sein Google-Ranking verbessern kann, missen alle oben genannten

Verbesserungsvorschldge umgesetzt werden. Er sollte mit einer Definition seiner Nische starten und
anschlieRend die Uberschriften und FlieRtexte auf der Homepage anpassen, dabei ausreichend
Keywords verwenden, sowie die Verlinkungen zwischen den Unterseiten optimieren. Die Bilder
brauchen Alternativtexte, damit diese von Bildschirmleseprogrammen erkannt werden. Durch weitere
externe Verlinkungen, in seiner Nische, kann Arnold Willemer seinen Bekanntheitsgrad steigern.
Nachdem er alle Verbessrungen vorgenommen hat, kann er bei den Suchmaschinen ein erneutes

Crawling anfordern.
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