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Teil 1: OSINT-Recherche: Adidas AG 

Einleitung 

Für die Hausarbeit „Auskundschaften von Informationen“ wurde im ersten Teil das deutsche 

Unternehmen Adidas AG, in Folge nur noch Adidas, ausgewählt. Mehrere Fragestellungen wurden 

diskutiert, u.a. das Thema Menschenrechte und Klimaschutz. 

Im Fokus der Recherche soll nun die oft mit Modeunternehmen verbundene Thematik der 

Menschenrechte im Allgemeinen und der Kinderarbeit im Besonderen liegen. Es soll herausgefunden 

werden, ob sich diesbezüglich im Clear Web, im Deep Web und im Darknet Informationen finden 

lassen. Die Recherche nach Informationen zu diesem Thema soll rein objektiv erfolgen, ohne auf 

soziale, ethische und rechtliche Aspekte von Kinderarbeit einzugehen. Dafür wird eine OSINT-Analyse 

durchgeführt. Außer Acht gelassen wurde die Fragestellung ob Adidas CO2-neutral produziert. 

 

Um Informationen zu finden, werden Datenquellen identifiziert und anschließend bewertet. Die Q1 

Quelle ist die Primärquelle, zu ihr zählen Augenzeugenberichte, Luftbilder, gefilmtes ungeschnittenes 

Rohmaterial oder eigene gesehene oder gehörte Informationen. Die Sekundärquelle Q2 beinhaltet 

Zeitungsartikel oder Fernsehbeiträge. Alle anderen Datenquellen gehören zur Tertiärquelle Q3. 

Für unsere Fragestellung werden hauptsächlich Q2 und Q3 Quellen erwartet. Für die 

Informationsvalidierung wurden verschiedene Suchmaschinen, wie Google, Bing und DuckDuckGo 

genutzt, um mehrere unabhängige Datenquellen zu finden. 

 

Damit eine gezielte Suchanfrage gestellt werden kann werden Suchbegriffe und Schlüsselwörter 

definiert. Anschließend werden diese in verschiedenen Kombinationen und mit erweiterten 

Suchoperatoren genutzt, um Informationen zu unserer Fragestellung zu erzielen. 

Die ersten Suchbegriffe und Schlüsselwörter die definiert wurden sind adidas, produktionsländer, 

kinderarbeit, news, documents, factory, child labour und child labor. 
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Aufgrund der hohen täglichen Datenaufkommen, variieren Informationen im Internet sehr schnell. Um 

sich auf dem aktuellen Stand zu halten, wurde ein Google Alert für Adidas Kinderarbeit und einer für 

Adidas child labour eingerichtet. 

 

Im zweiten Teil wird die Webseite http://willemer.de von Arnold Willemer hinsichtlich der  

SEO-Komponenten (Search Engine Optimization) analysiert und eine Suchmaschinenoptimierung 

durchgeführt. 

 

Allgemeine Google Anfragen 

Um sich dem Thema Adidas und Kinderarbeit zu nähern, wird über die Suchmaschine Google mit dem 

allgemeinen Suchbegriff „adidas“ gesucht. Neben dem Webshop von Adidas und Zalando sowie dem 

Wikipedia Eintrag von Adidas, gelangt man an vierter Stelle auf die Unternehmenswebseite der Adidas 

Group. 

 

 

 

Abbildung 1 Google-Suchanfrage: adidas Group 

 

Die heutige Adidas AG wurde am 18. August 1949 von Adolf Dassler gegründet. Mit seinem 

Unternehmenssitz in Herzogenaurach (Deutschland) ist Adidas mittlerweile ein international 

agierendes Unternehmen und gilt nach Nike als zweitgrößter Sportartikelhersteller der Welt. Adidas 

verkauft weltweit über den Einzel- und Onlinehandel Bekleidung, Schuhe und Accessoires. Darüber 

hinaus ist das Unternehmen Ausstatter von berühmten Sportmannschaften, Sportlern und 

Veranstaltungen. 

Den Schlüssel zum Erfolg sieht Adidas in den Mitarbeitern und der Unternehmenskultur begründet, 

die die Identität von Adidas bestimmen und den Purpose „Durch Sport können wir Leben verändern.“ 

stiften. 
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Abbildung 2 Identitätsstiftung bei Adidas 

 

Die Informationen zum Vorstand und Aufsichtsrat sollen an dieser Stelle vernachlässigt werden, sie 

sind aber auf der Webseite namentlich im Kurzportrait aufgeführt. In der erweiterten Suchmaschinen 

Anfrage wurden Mitarbeiter von Adidas in die Suche involviert. 

Die Hauptsitze sind neben dem Gründungsstandort Herzogenaurach, in Amsterdam, Root, Portland, 

Panama City, Dubai, Shanghai und Hong Kong. Dazu findet man auf der Unternehmensseite die 

Adressen und Telefonnummern. Exemplarisch dafür ist das Beispiel Shanghai dargestellt: 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 3 Angaben des Hauptsitzes Shanghai 
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Im Hinblick auf unsere Fragestellung, sind die Produktionsländer von Interesse. Eine einfache 

Suchanfrage zeigt, dass 71 % der Zulieferer im asiatischen Raum, z.B. Kambodscha sitzen. 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 4 Google-Suchanfrage: adidas produktionsländer 

 

Dieselben Suchbegriffe mit den Operatoren “ “ erzielen einen interessanten Treffer. 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 5 Google-Suchanfrage: “adidas“ “produktionsländer“ 
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Mit einer weiteren Suchanfrage wurden folgende Suchergebnisse gefunden. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 6 Google-Suchanfrage: adidas documents factory 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 7 Excel-Liste: 2023_adidas_global_factory_list 

 

Durch die Recherche nach Produktionsstandorten von Adidas-Zulieferern, wurde eine Excel-Liste mit 

allen globalen Produktionsstandorten 2023 vorgefunden, diese beinhaltet 403 Fabriken mit 

Standorten, Adressen, Telefonnummern, Produktkategorien, Anzahl der Erwerbstätigen und nach 

Geschlechtern aufgeteilt, sowie die Mutterkonzerne. Die Fabrik Nikomas Gemilang in Indonesien wird 

als Beispiel für eine Suchanfrage genutzt. 
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Abbildung 8 Fabrik Nikomas Gemilang, Koordinaten -6.16054, 106.32329 

 

Mit einer Bewertung von 4,0 bei 1.483 Berichten (Stand 17.06.2023) rankt die Fabrik in der lokalen 

Suche gut. In den Rezensionen sind keine Hinweise auf das Thema Kinderarbeit zu finden. 

 

Um in Folge weiterführende Informationen über einen Zusammenhang von Adidas und 

Menschrechten, sowie Kinderarbeit zu finden, wird sich aktueller Footprint Tools und erweiterter 

Suchmaschinen Anfragen bedient. 

 

Footprint Recherche 

Auch wenn sich die Footprint Recherche auf das Internet beschränkt, soll nicht unerwähnt bleiben, 

dass auch eine Untersuchung von Printmedien, TV und Radio dazu gehört.  

Beginnen soll die Suche nach technischen Informationen rund um die Domain www.adidas-group.com. 

Es soll herausgefunden werden, ob durch eine Domain- und IP-Analyse erste Informationen zu 

Produktionsstandorten erzielt werden können. 

 

Technische Analyse 

Tool host.io 

Über den kommerziellen Dienstleister host.io erhält man Domain Informationen, wie z.B. IP-Adressen, 

Subdomains und Backlinks. Für Adidas lassen sich die folgenden Informationen erzielen. 

Die IP-Adresse für www.adidas-group.com lautet 23.39.19.170. Diese ist bei der Firma Akamai 

Technologies, Inc. mit Sitz in den USA abgelegt. 
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Akamai bietet im hohen Preissegment Clouddienste, Schutz vor DDoS-Attacken (Distributed Denial of 

Service) und CDN (Content-Delivery-Network) an. Ein CDN ist ein weltumspannendes Netzwerk, dass 

aus tausenden über das Internet verbundenen Servern besteht. Mittels Caching werden Daten im 

Internet vorgehalten und Webseiteninhalte IP basiert ausgeliefert, d.h. man wird zu dem 

naheliegendsten Server geroutet, so dass die Ladezeiten von Webseiten, Apps oder SaaS (Software-as-

a-Service) Anwendungen erheblich beschleunigt werden können. 

Die Vermutung liegt nah, dass Adidas von Akamai ein CDN nutzt und vor DDos-Attacken  geschützt ist, 

d.h. vor einem großflächig koordinierten Angriff auf unterschiedliche Systeme. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 9 Tool host.io: Gesamtübersicht 
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Im DNS (Domain Name System) stehen die A Records. A steht für Adresse und ist der grundlegendste 

Typ im DNS-Eintrag. Mit dem A Record wird einer Domain eine IP-Adresse zugeordnet. In dem Fall ist 

es die IP 213.95.138.236. An den Einträgen erkennt man, für welche Länder Adidas Domains, für 

Online-Shops, hat. Der Auszug zeigt nicht alle, diese müssen gesondert abgerufen werden. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 10 Tool host.io: Auszug A Records 

 

Die aufgelisteten Domains von Reebok lassen darauf schließen, dass beide Unternehmen 

zusammengehören bzw. aufgrund der geringen Anzahl zusammengehört haben. Eine Google 

Recherche hat ergeben, dass Reebok 16 Jahre zu Adidas gehörte, bevor das Unternehmen 2021 an die 

New Yorker Beteiligungsfirma Authentic Brands Group (ABG) verkauft wurde. 
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Tool iplocation.net 

Über iplocation.net wurde im nächsten Schritt der Serverstandort über Geodaten herausgefunden. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 11 Tool iplocation.net: Serverstandort über Geodaten 

 

Für www.adidas-group.com werden basierend auf der IP-Adresse 23.39.19.170 die Geokoordinaten 

47°36'14.4"N 122°19'46.2"W bestimmt. 

Dies entspricht der Adresse: 5th Ave, Seattle, Washington 98104, USA 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 12 Google-Maps: Server-Standort Breite: 47.6040, Länge: -122.3295 
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Tool DNSdumpster.com 

Als weiteres Domain-Recherche Tool wird DNSdumpster.com für die Domain www.adidas-group.com 

verwendet. 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 13 Tool DNSdumpster.com: Hosting IP und GeoIP 

 

Im ersten Schritt findet man die beiden DNS-Server, die MX- und TXT-Einträge. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 14 Tool DNSdumpster.com: DNS, MX, TXT 
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Für www.adidas-group.com gibt es zwei DNS-Server, verwaltet durch nic.at in Österreich. 

Ein DNS MX (Mail Exchange)-Eintrag leitet E-Mails an einen Mailserver weiter. Der MX-Eintrag gibt an, 

wie E-Mail-Nachrichten weitergeleitet werden sollen. Die 10 gibt die Priorität an. Ein MX-Eintrag muss 

immer auf eine andere Domain verweisen. 

Durch die TXT-Records können Texte in das DNS eingegeben werden. Diese können zum Beispiel zur 

Verschlüsselung von kryptografischen Schlüsseln (z.B. Passwörter) dienen oder die Inhaberschaft einer 

Domain bestätigen (adobe-idp-site-verification). 

Adidas verifiziert in den TXT-Records des Weiteren Docusign, Miro und Atlassian (Anbieter JIRA / 

Confluence), was darauf schließen lässt, dass diese Tools im Einsatz sind. 

Zudem können TXT-Records aufgrund der Flexibilität zum Tunneln von Netzwerkverbindungen 

zweckentfremdet werden (Wikipedia, 2023). Dies kann eine Schwachstelle sein und für Hackerangriffe 

genutzt werden. 

Die Liste der A Records zeigt im nächsten Schritt alle Domains und Subdomains mit den jeweiligen IP-

Adressen und den Service Providern. Die IP Adresse 213.95.138.236 ist in Nürnberg gehostet. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 15 Tool DNSdumpster.com: Auszug A Records 
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Abbildung 16 Tool DNSdumpster.com: Gesamtübersicht Domain Mapping 
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Tool Viewdns.info 

Ein anderes umfangreiches Tool für Domain- und IP-Informationen ist Viewdns.info. Die Recherche zu 

den Serverstandorten kann verifiziert werden. 

 

 

 

 

 

Abbildung 17 Tool Viewdns.info: Serverstandort für 23.39.19.170 in Seattle (USA) 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 18 Tool Viewdns.info: Serverstandort 213.95.138.236 in Nürnberg (Deutschland) 

 

Für das Senden von Daten über das Internet verwenden Programme Ports. Die nächste Übersicht zeigt 

die offenen und geschlossenen Ports. Offene Ports sind notwendig, wenn die dazugehörigen Dienste 

von außen erreichbar sein müssen. Am Beispiel von Adidas sieht man, dass nur die beiden Ports 80 für 

http (normales unverschlüsseltes Web) und 443 für HTTPS (gesicherter Webzugang) geöffnet sind. Bei 

diesen Ports ist sicher, dass sie offen mit dem Web kommunizieren. 

Andernfalls bieten offene Ports eine Sicherheitslücke, über die man sich Zugang zu Daten verschaffen 

kann. Dies ist bei Adidas abgesichert. 
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Abbildung 19 Tool Viewdns.info: offene und geschlossene Ports 

 

Über die Domain- und IP-Recherche konnte ein weltumspannendes Netz von Systemen, insbesondere 

Webshops von Adidas verifiziert werden. Die Suche ergab keine Informationen zu Produktionsstätten. 

 

Tool who.is 

Mit dem Tool whoi.is wird nach weiterführenden Informationen zur Domain gesucht.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 20 Tool who.is Registrar 
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Abbildung 21 Tool who.is DNS Records 

 

 

Abbildung 22 Tool who.is Diagnostics 

 

Abschließend soll der Vollständigkeit halber noch das Webseiten-Profiler Tool builtwith.com zum 

Einsatz kommen, um an mögliche interessante Informationen über www.adidas-group.com zu 

gelangen. 

 

Tool builtwith.com 

Builthwith.com führt alle Web-Technologien auf, die über die Domain www.adidas-group.com genutzt 

werden. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 23 Tool builtwith.com: Auszug Technology Profile 1/2 
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Im Technology Profile fällt direkt Slack auf. Das Kollaborationstool aus den USA ist bekannt für 

Sicherheitslücken durch die Integration von Drittanbieter-Apps, die auf den eigenen Servern der Apps 

gehostet werden. So hat sich gezeigt, dass die Apps Befehle, wie z.B. „/zoom“ (starten eines Zoom-

Meetings) überschreiben, eine gefälschte Kopie des Meetings starten und somit das Meeting 

mitschneiden können. Auf illegalem Weg, können so geheime Unternehmensinformationen 

herausgefunden werden (Golem, 2022). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 24 Tool builtwith.com: Auszug Technology Profile 2/2 

 

Die anfängliche Vermutung, dass Adidas ein CDN von Akamai nutzt, ist hiermit nachgewiesen. 

 

Personen- und Organisationsanalyse 

Da die Informationen zu Domains und IPs keine relevanten Ergebnisse brachten, wird die Suche auf 

Personen- und Organisationsstrukturen erweitert, um darüber an Informationen von Mitarbeitern zu 

gelangen, die mögliche Hinweise und Dokumente zu Menschenrechtsverletzungen und Kinderarbeit 

liefern können. 

Die folgende Suchanfrage gibt als ersten Treffer die Unternehmensseite an, auf der die zentralen 

Organe von Adidas und deren Abhängigkeiten dargestellt sind. 
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Abbildung 25 Google-Suchanfrage: adidas organizational structure 

 

Die zentralen Organe sind Vorstand, Aufsichtsrat und Hauptversammlung. 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 26 Corporate Bodies  

 

Tool Theorg.com 

Das Tool theorg.com hilft den weltweit größten Unternehmen ihre Organisationsstruktur und 

Mitarbeiter vorzustellen, um so potenzielle neue Kandidaten zu finden. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 27 Tool theorg.com: Org chart 
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Die Suche nach Organisationsstrukturen liefert vor allem Ergebnisse auf der höheren Führungsebene. 

Es wird davon ausgegangen, dass diese keine Informationen zu der gewählten Fragestellung teilen 

werden, daher wird nicht weiter auf diese eingegangen. 

Aufgrund dessen wird über andere Wege versucht, an Kontaktpersonen aus den unteren 

Führungsebenen und deren Mitarbeitern zu gelangen. Die Mitarbeiterzahl weltweit beläuft sich auf 

ca. 59.000, dass die Suche nach den geeigneten Personen erschwert. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 28 Mitarbeiterstatistik Adidas 

 

Tool hunter.io 

Durch das Auflisten von einigen Kontakten zu Adidas Mitarbeitern inkl. der E-Mail-Adresse, kann mit 

dem Tool hunter.io die Struktur der Firmen Email-Adresse ermittelt werden. Diese lautet für Adidas 

Vorname.Nachname@adidas-group.com. 
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Abbildung 29 Tool hunter.io: Auszug Trefferliste 

 

Bei einigen Kontakten sind darüber hinaus noch die Telefonnummer und der Jobtitel aufgeführt. Für 

die vorliegende Fragestellung ist der Kontakt „Katja Schreiber – Director Corporate Communcations“ 

von Interesse. Hunter.io zeigt in ihrem Fall auch an, dass sie ein Twitter und LinkedIn Profil besitzt.  
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Abbildung 30 LinkedIn Profil: Katja Schreiber 

 

Ihre Berufserfahrung auf ihrem LinkedIn Profil zeigt, dass sie einen längeren Aufenthalt in Beijing 

(Peking) hatte und dort wahrscheinlich auch Mandarin lernte. 

Bevor mit diesen Informationen erweiterte Google Anfragen durchgeführt werden, wird im Vorfeld 

untersucht, ob die Aspekte der Personalisierung und die technischen Aspekte der Suche einen 

Einfluss auf das Suchergebnis haben. 
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Einfluss von Personalisierung und technischen Aspekten auf das Suchergebnis 

Die Aspekte der Personalisierung beziehen sich auf die Anpassung von Inhalten, Produkten oder 

Dienstleistungen an die individuellen Eigenschaften, Vorlieben und Verhaltensweisen eines Nutzers. 

Bei der Personalisierung werden langfristig Daten über den Nutzer gesammelt und analysiert, um 

maßgeschneiderte Inhalte und Empfehlungen zu liefern. Die Kontextualisierung bezieht sich auf die 

aktuelle Suchsituation des Nutzers, dabei werden der Standort und die Tageszeit berücksichtigt. Dem 

Nutzer werden Suchergebnisse aus der lokalen Umgebung angezeigt. 

Die technischen Aspekte der Suche beziehen sich auf die Ladegeschwindigkeit und Adaptierbarkeit von 

Dokumenten, diese auf mobilen Endgeräten gut lesbar anzuzeigen. Ebenso auf die sichere 

Übertragung der Inhalte mittels HTTPS und das verwendete Endgerät. 

Nachfolgend wird eine Suchanfrage über Google, adidas Kinderarbeit News, von verschiedenen 

Benutzern, Endgeräten und Standorten durchgeführt. Die folgende Tabelle verdeutlicht die 

unterschiedlichen Suchergebnisse, wobei die ersten acht miteinander verglichen werden. 

Suchanfrage 
1 

(Referenzwert) 

2 3 4 5 

Datum 04.06.2023 05.06.2023 05.06.2023 08.06.2023 10.06.2023 

Standort Oyten, DE Bremen, DE Oyten, DE Hamburg, DE Düsseldorf, DE 

Hardware 
ASUS 

Notebook 

iPhone 14 

Pro 

MacBook Pro iPad Pro Dell Precision 

3660 Tower 

Betriebssystem 

Windows 11 

Home 

iOS 16.5 macOS 

Monterey 

12.6.5 

iPadOS-

Version 16.4.1 

(a) 

Windows 7 

Professional 

Browser Firefox Safari Safari Safari Chrome 

Cache leer Ja Nein Nein Ja Ja 

Google Konto Nein Nein Nein Nein Nein 

identische Suchergebnisse - 5 8 6 5 

identische Suchergebnisse 

an unterschiedlichen Stellen 

- 2 0 1 2 

andere Suchergebnisse - 1 0 1 1 

Abbildung 31 Übersicht der Suchergebnisse von Suchanfragen über Google adidas Kinderarbeit News 
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Abbildung 32 Suchanfrage 1 (Referenzwert) 

 

 

 

 

Abbildung 33 Suchanfrage 2 

 

 

 

 

Abbildung 34 Suchanfrage 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 35 Suchanfrage 4 

 

Abbildung 36 Suchanfrage 5 
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Die unterschiedlichen Suchergebnisse bestätigen den Einfluss der Aspekte der Personalisierung und die 

technischen Aspekte der Suche. Nur die Suchergebnisse mit dem MacBookPro am selben Standort 

liefern ein identisches Suchergebnis mit dem Referenzwert. 

 

Erweiterte Suchmaschinen Anfragen 

Die ersten allgemeinen Suchergebnisse wurden durch die Eingabe von klassischen Suchbegriffen rund 

um das Thema Adidas erzielt. Allerdings besitzen die Suchmaschinen eine weitaus spezifischere 

Suchanfragesprache, mit der unter zu Hilfenahme von Parametern und / oder mittels boolescher Logik, 

die Suchmenge minimiert und somit die Treffsicherheit erhöht werden kann. 

Alle Suchanfragen wurden mit der am häufigsten genutzten Suchmaschine von Google durchgeführt, 

einige Suchanfragen darüber hinaus in den Suchmaschinen Bing und DuckDuckGo. 

 

Standardsuchoperatoren 

Im Zuge der Personenrecherche wurde bei der Mitarbeiterin Katja Schreiber eine Nähe zu China 

aufgedeckt – Aufenthalt in Beijing, Sprachkenntnis Mandarin – und damit als erstes nach einer 

Verbindung von Adidas mit Beijing gesucht. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 37 Google-Suchanfrage intext: “adidas“ “production“ “beijing“ “china“ 
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Abbildung 38 Google-Suchanfrage intext: “adidas“ “production“ “peking“ “china“ 

 

Die Verbindung von Adidas mit Beijing als auch mit Peking konnte nicht verifiziert werden, es wurden 

keine relevanten Ergebnisse gefunden. 

Da über die Personenrecherche keine Informationen oder Dokumente gefunden wurden, wird die 

Anfrage spezifiziert und direkt nach Dokumenten gesucht. Neben Google werden auch die 

Suchmaschinen Bing und DuckDuckGo genutzt. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 39 Bing-Suchanfrage: adidas AND supplier filetype:pdf 

 

 

Abbildung 40 Google-Suchanfrage: adidas AND supplier filetype:pdf 
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Abbildung 41 DuckDuckGo-Suchanfrage: adidas AND supplier filetype:pdf  

 

Mit dem Parameter filetype:pdf ergab die Anfrage bei allen Suchmaschinen vor allem Ergebnisse von 

Adidas selbst oder anderen Unternehmen, die Content liefern.  

Die Suche nach Excel-Listen mit XLS (Standardformat bis 2003) und XLSX (Standardformat ab 2007) 

ergab vor allem Ergebnisse mit Informationen über Bekleidungszubehör für diverse Unternehmen und 

Mannschaften. Es wurde ein Suchergebnis der Menschenrechtsorganisation Business & Human Rights 

erzielt, diese versucht unternehmerische Verpflichtungen bei Menschenrechtsbelangen zu stärken. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 42 Google-Suchanfrage: adidas AND supplier filetype:xls 

  

 

Abbildung 43 Google-Suchanfrage: adidas AND supplier filetype: xlsx 
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Auf der Webseite business-humanrights.org ist die Excel-Liste Sheet1 zu finden, die alle Firmen 

auflistet, die von der Organisation untersucht wurden. In der zweiten Excel-Liste Company Responses 

aus dem Jahr 2006 werden alle gefundenen Verstöße in Bezug auf Menschenrechte aufgeführt. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 44 Excel-Liste: Sheet1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 45 Excel-Liste: Company Responses 2006 

 

Die Excel-Liste erzielt für Adidas folgendes Ergebnis: in Thailand bekommen die Frauen, die Fußbälle 

herstellen, Hungerlöhne gezahlt. 
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Über das Suchergebnis erhält man direkt die Einsicht in diese beiden Excel-Listen, aber der Zugriff zur 

weiteren Recherche auf media.business-humanrights.org wird abgelehnt. 

 

 

 

 

Abbildung 46 Zugriff auf media.business-humanrights.org abgelehnt 

 

Die Anfragen nach Excel-Listen in den Suchmaschinen Bing und DuckDuckGo wurden mit einer 

einmaligen Suche mit den Parametern ext:xls | ext:xlsx durchgeführt. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 47 Bing-Suchanfrage: adidas AND supplier ext:xls | ext:xlsx 

 

 

 

 

 

Abbildung 48 DuckDuckGo-Suchanfrage: adidas AND supplier ext:xls | ext:xlsx 
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Die Suchanfragen bei Bing und DuckDuckGo ergaben nahezu identische Ergebnisse, aber keine 

neuen, relevanten Informationen.  

Da die Anfrage bei Google nach Excel-Listen zu der Menschenrechtsorganisation Business & Human 

Rights führte, wird diese Spur weiterverfolgt. Die Dokumentenanfrage mit dem Parameter ext:pdf 

erzielt viele Treffer von Reports unterschiedlichster Organisationen und Unternehmen.  

Der Ethical Fashion Report aus dem Jahr 2021 veröffentlicht die Analyse und Auswertung von Business 

& Human Rights.      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 49 Google-Suchanfrage: site: business-humanrights.org intext: adidas ext:pdf 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 50 PDF-Dokument: Ethical Fashion Report 2021 
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Die Auswertung für Adidas zeigt in den Kategorien Policy & Governance, Tracing & Risk und 

Environmental Sustainability einen sehr guten Wert, in der Kategorie Supplier Relationship & Human 

Rights Monitoring gute Werte und in der Kategorie Worker Empowerment nur zufriedenstellende 

Werte. 

Im Nachgang wurde festgestellt, dass die Suchanfrage bei Google nicht mit filetype:, sondern mit ext: 

durchgeführt wurde. Die Anfrage mit filetype: ergab nicht dasselbe Suchergebnis und das Dokument 

wurde nicht gefunden. 

Für eine weitere Recherche wurde über das kommerzielle Netzwerk, die Datenbank ResearchGate im 

Hinblick auf die Fragestellung durchsucht. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 51 Google-Suchanfrage: site:researchgate.net intext:adidas intext:Kinderarbeit 

 

Als Suchergebnis wird die Dissertation von Wolf Beck aus dem Jahr 2015 erzielt. Diese beinhaltet, dass 

im Vorfeld der EM 1996 bekannt wurde, dass die Fußbälle durch Kinderarbeit hergestellt wurden. 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 52 Auszug der Dissertation von Wolf Beck 2015 
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Dieselbe Suchanfrage wurde auf Englisch gestellt um weitere Suchergebnisse zu erhalten. 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 53 Google-Suchanfrage: site:researchgate.net intext:adidas intext:child labour 

 

Die Suchanfrage ergab ein Conference Paper aus dem Jahr 2015, das besagt, dass Adidas keine 

Beziehungen zu Kinderarbeit hat. 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 54 Auszug Artikel: Child labor and business ethics: The approach of apparel companies 2015 

 

Damit ältere Versionen einer Webseite oder Dokumente gefunden werden können, wird mit dem 

Suchoperator „cache“ gearbeitet. Ältere Versionen sind Dokumente die nicht mehr einsehbar sind, 

aber nicht vollständig entfernt wurden. 

Diese Suchanfrage wurde mit den Suchmaschinen Google, Bing und DuckDuckGo durchgeführt. 
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Abbildung 55 Google-Suchanfrage: cache: "adidas" AND "child labour" 

 

Abbildung 56 Bing-Suchanfrage: cache: "adidas" AND "child labour" 

 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 57 DuckDuckGo-Suchanfrage: cache: "adidas" AND "child labour" 

 

Die Suche bei Bing und DuckDuckGo liefern ein neues Suchergebnis. 
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Der Artikel „child labour scandal hits Adidas“ ist aus dem Jahr 2000 und verdeutlicht die, zu diesem 

Zeitpunkt, schlechten Arbeitsbedingungen in zwei indonesischen Fabriken (Nikomas-Fabriken 

Gemilang und Tuntex in Jakarta). Die Kleidung wurde unter Einsatz von Kinderarbeit, erzwungenen 

Überstunden und sexueller Belästigung hergestellt. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 58 Artikel: The Guardian 
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Die Ergebnisse der Standardsuchoperatoren haben zu verschiedenen Dokumenten und Informationen 

geführt, die in der Vergangenheit auf Kinderarbeit und Menschenrechtsverletzungen bei Adidas 

schließen lassen. Die jüngsten Ergebnisse aus den Jahren 2015 und 2021 zeigen hingegen keine 

Hinweise darauf. 

 

Johnny Long Google Hacking Guide 

Unter Hinzunahme des Guides von Johnny Long, „Google Hacking for Penetration Testers“, wird nun 

mit zusätzlichen Suchoperatoren über Google versucht, gezieltere und aktuellere Informationen zu 

Menschenrechtsverletzungen, ins Besondere Kinderarbeit zu erzielen. 

Um auf Sicherheits- und Überwachungskameras der Produktionsstätten von Adidas zuzugreifen, dient 

die Anfrage inurl:“viewerframe?mode=motion“. 

   

 

 

 

 

 

 

Abbildung 59 Johnny Long Suchanfrage: inurl:“viewerframe?mode=motion“ 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 60 Johnny Long Suchanfrage: inurl:“viewerframe?mode=motion“ intext:“adidas“ 

 

Die Suchanfrage erzielt keine Sicherheits- und Überwachungskameras der Produktionsstätten. 
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Durch eine detaillierte Suchanfrage mit einer Produktionsstätte soll ein Suchergebnis erzielt werden. 

Aufgrund des Artikels aus Die Zeit „Menschenrechte: Das Kambodscha-Problem von Adidas“, fällt die 

Wahl auf die Firma Can Sports Shoes Co., Ltd., National Road No. 5, Chamkar Svay Village in Kampong 

Chhnang. 

  

 

 

 

 

 

Abbildung 61 Johnny Long Suchanfrage: inurl:“viewerframe?mode=motion“ intext:“can sports shoes co. ltd.“ 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 62 Johnny Long Suchanfrage: inurl:“viewerframe?mode=motion“ intext:“national road no. 5“ 

 

Sowohl die Suchanfrage nach dem Firmennamen als auch nach der Straße erzielte keine 

Suchergebnisse. Im Zuge einer tiefergehenden Recherche könnte das Thema weiterverfolgt werden, 

indem die Suche auf alle Produktionsstätten ausgedehnt wird und mögliche IP-Adressen gefunden 

werden. 
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Mit den nächsten beiden Suchanfragen werden Login Seiten zu Portalen, Servern oder Datenbanken 

gesucht. 

 

 

 

 

 

Abbildung 63 Google-Suchanfrage: site: adidas-group.com inurl: login 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 64 Google-Suchanfrage: site:adidas-group.com intext:username intext:password 

 

Die Login Seiten sind nur mit einem autorisierten Zugriff erreichbar, so dass sie keine relevanten 

Informationen, für unsere Fragestellung, erzielen. 

 

 

 

 

Abbildung 65 ftp.adidas-group.com Web Account Login 

Abbildung 66 ftp.adidas-group.com Web Transfer Client 
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Login Seiten sind ein guter Angriffspunk für Hacker, da mit Hilfe von automatisierten Dritttools  

Schwachstellen gefunden werden können. 

Durch den folgenden Suchoperator sollen Webseiten, die Passwörter unverschlüsselt in TXT-Files 

gespeichert haben, erzielt werden. 

 

 

 

 

 

Abbildung 67 Google-Suchanfrage: intitle:“index of “ “*.passwords.txt“ site:adidas-group.com 

 

Die Suche liefert für Adidas keine Webseiten mit unverschlüsselten Passwörtern in TXT-Files.  

Um die Datenstrukturen von Adidas zu finden, werden die folgenden Suchoperatoren verwendet. 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 68 Google-Suchanfrage:“index of“ filetype:sql site:adidas-group.com 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 69 Google-Suchanfrage: filetype:inc intext:mysql_connect site:adidas-group.com 
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Abbildung 70 Google-Suchanfrage: filetype:sql + “IDENTIFIED“ BY“ -cvs site:adidas-group.com 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 71 Google-Suchanfrage: filetype:sql + “IDENTIFIED BY“ (“Grant * on *“ | “create user“) site:adidas-group.com 

 

Es wurden keine Datenstrukturen für Adidas gefunden. 

 

Ein in den letzten Jahrzehnten immer stärker wachsendes Feld ist der Social-Media-Bereich (soziale 

Medien). Über viele verschiedene Kanäle wird es Menschen ermöglicht, Informationen aller Art 

zugänglich zu machen und sich darüber zu vernetzen. Aus diesem Grund ist es unerlässlich, dass im 

Zuge der OSINT Recherche eine Analyse der sozialen Medien durchgeführt wird.  
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Recherche im Social-Media-Bereich 

Die Adidas-Group tritt mit 6 offiziellen Twitteraccounts, 2 Instagram Accounts, einem Snapchat-, 

Pinterest und TikTok-Account und einem Youtube-Kanal auf.  

Im Anschluss soll im Einzelnen auf diese eingegangen werden. 

 

 

 

 

 

Abbildung 72 Twitteraccounts 

Abbildung 73 Snapchat Account: Linsen 

 

 

 

 

 

Abbildung 74 Pinterest Account 

Abbildung 75 Instagramm Accounts 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 76 TikTok Account  

Abbildung 77 Youtube-Kanal 
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Twitter 

Die Recherche hat viele Tweets über das Thema Kinderarbeit ergeben. Die aktuellsten entstanden 

aufgrund der Diskussionen über die neuen Models für Adidas-Badeanzüge. 

Durch die in den Tweets genannten Quellen wurden weitere Recherchen durchgeführt. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 78 Twitter Tweet: The Guardian   

        Abbildung 79 Twitter Tweet: Black Book 

Abbildung 80 Twitter Tweet: Sweatshops 

 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 81 Twitter Tweet: Adidas-Aktie 

        Abbildung 82 Twitter Tweet: Katja Kipping 

            Abbildung 83 Twitter Tweet: Nationaltrikot 
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Im Twitter Tweet, Abbildung 78, findet man auch den oben schon genannten The Guardian Artikel 

„child labour scandal hits Adidas“ aus dem Jahr 2000, der bereits bei den Suchmaschinenanfragen von 

Bing und DuckDuckGo gefunden wurde. 

 

Durch die Google-Suchanfrage The guardian child labour scandal hits Adidas wurde der Artikel „13 

Fashion Brands That Still Use Sweatshops In 2023“ gefunden. 

 

 

 

 

 

Abbildung 84 Artikel: Panaprium 

           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 85 Twitteraccount: Adidas Child Labour 

 

Der Artikel „13 Fashion Brands That Still Use Sweatshops In 2023“ ist aus dem Jahr 2022 und 

verdeutlicht, dass Adidas immer besser darin wird, seine Lieferanten und Subunternehmer 

offenzulegen und eine der wenigen großen Activewear-Marken ist, die in vielen Ländern etwas gegen 

Zwangsarbeit unternehmen. Seit April 2018 gibt es einen Twitteraccount „Adidas Child Labour“, der 

aber nur 7 Tweets veröffentlicht hat. 
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In Abbildung 78 wird Jan Böhmermann in einem Tweet zum Thema Kinderarbeit bei Adidas erwähnt. 

Um nähere Informationen zu erhalten, wird eine Google-Suchanfrage gestellt. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 86 Google-Suchanfrage: Jan Böhmermann adidas 

 

Da die Suchergebnisse keine Hinweise auf die Fragestellung liefern, wird nicht weiter darauf 

eingegangen. 

Die Abbildung 79 lässt einen Zusammenhang zwischen Adidas Kinderarbeit und Black Book vermuten. 

Um nähere Informationen zu Black Book zu erhalten, wird eine Google-Suchanfrage gestellt. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 87 Google-Suchanfrage: black book kinderarbeit adidas 

Abbildung 88 Artikel: Aktiv gegen Kinderarbeit 
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Der Artikel „Adidas“ ist aus dem Jahr 2012 und liefert Informationen über die Unternehmenspolitik 

und deren Kontrolle über die Einhaltung der Richtlinien. Adidas ist Mitglied in der FLA (Fair Labor 

Association). Diese führen externe Kontrollen durch, wobei umstritten ist, ob diese nicht von Adidas 

direkt bezahlt werden. Die Kontrollen der Richtlinien erfolgen durch das interne Team SEA (Social and 

Environmental Affairs). 

Der Twitter Tweet in Abbildung 81 zeigt den Fall der Adidas Aktie. Da diese im Zusammenhang mit 

Adidas Kinderarbeit getwittert wurde wird dieses genauer überprüft. 

 

 

 

 

 

Abbildung 89 Google-Suchanfrage: adidas aktie kinderarbeit 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 90 Artikel: Finanzen.net 

Abbildung 91 Artikel: Finanznachrichten 

 

Die Artikel „Adidas wegen Kanye West in der Kritik“ und „Aktivist*innen fordern von Adidas Taten statt 

leerer Worte“ aus dem Jahr 2023 verdeutlichen, dass es nach wie vor Lohndiebstähle und 

Menschenrechtsverletzungen gibt. Adidas wird seiner Sorgfaltspflicht nicht gerecht, um die Einhaltung 

grundlegender Arbeitsrechte sicherzustellen. Die Aktie ist nicht aufgrund der Thematik Kinderarbeit 

gefallen, sondern weil Kanye West sich antisemitisch geäußert hat. 
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Katja Kipping wurde im Twitter Tweet in Abbildung 82 von einem Twitter Nutzer erwähnt, da sie Adidas 

Schuhe trägt.  

 

 

 

 

 

 

Abbildung 92 Google-Suchanfrage: Katja Kipping Kinderarbeit 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 93 Twitteraccount: Katja Kipping 

 

Da die Suchergebnisse keine Hinweise auf die Fragestellung liefern, wird nicht weiter darauf 

eingegangen. 
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In der Abbildung 83 wird über einen Twitter Tweet berichtet, der das Nationaltrikot in Zusammenhang 

mit Kinderarbeit stellt. 

 

 

 

 

 

Abbildung 94 Google-Suchanfrage: Nationaltrikot Kinderarbeit 

 

 

 

 

Abbildung 95 Artikel: Die Zeit 

Abbildung 96 Artikel: watson.de 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 97 Artikel: Tagesspiegel 

Abbildung 98 Artikel: Spiegel 

 

Die Suchergebnisse liefern einige Artikel in denen es hauptsächlich um das verwendete Ozeanplastik, 

welches aus sogenannten Volume Countries stammt, geht. Dazu zählen die Malediven, die 

Dominikanische Republik, Thailand und die Philippinen. Dort sammeln der Recherche zufolge auch 

schulpflichtige Kinder Plastikmüll ein, den sie an Adidas-Zulieferer verkaufen. 
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Snapchat 

Die Recherche hat 4 Storys (Fashion Week Paris Juni 2022, I‘m Possible Festival März 2023, Fußballspiel 

Real Madrid Y-3 März 2022 und Audubon Middle School Februar 2022), 2 Spotlights (Musik von 

Kaytranada Juni 2022) und 7 Linsen ergeben. Da die Recherche keine Hinweise auf die Fragestellung 

liefert, wird nicht weiter darauf eingegangen. 

 

 

 

 

 

Abbildung 99 Snapchat Account: Storys 

Abbildung 100 Snapchat Account: Spotlight 

 

Pinterest 

Die Suche nach adidas Kinderarbeit und adidas Kinderrechte haben keine relevanten Informationen 

ergeben. Erst die weitere Suche nach adidas sweatshop (siehe Twitter Tweet) hat ein Suchergebnis 

erzielt. Durch dieses ergeben sich Suchergebnisse zum Thema Kinderarbeit. Da die Suchergebnisse 

keine neuen Hinweise auf die Fragestellung liefern, wird nicht weiter darauf eingegangen. 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 101 Pinterest-Suchanfrage: adidas sweatshop 

Abbildung 102 Artikel: thejournal.ie 
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Instagram 

Die Suche auf dem adidas Account, unter Gefolgt, hat noch weitere 36 adidas Instagram Accounts 

ergeben, auf diese wird aber nicht weiter eingegangen. Die Hashtag-Suche bezüglich 

#adidaskinderarbeit und #adidaschildlabor ergaben keine Ergebnisse. Die Suche nach #kinderarbeit 

ergab keine neuen Hinweise auf die Fragestellung. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 103 Instagram-Gefolgt: adidas 

Abbildung 104 Instagram-Suchanfrage: #kinderarbeit 

 

TikTok 

Die Suche nach „adidas Kinderarbeit“ hat 5 Nutzer ergeben. Die Nutzerin lilrari hat ein Praktikum 

absolviert, wohingegen burcu_b_ aktuell als social media manager bei adidas arbeitet. Die weitere 

Recherche ergab keine neuen Hinweise auf die Fragestellung. 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 105 TikTok-Suchanfrage: adidas Kinderarbeit 
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YouTube 

Die Recherche hat kein aktuelles Video zum Thema Kinderarbeit ergeben. Die aktuellsten Videos aus 

Fabriken sind über die Produktion des FIFA World Cup Ball. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 106 YouTube-Suchanfrage: adidas child labor 

Abbildung 107 YouTube-Suchanfrage: adidas factory 

 

Im Anschluss soll auf das Video „‘Made-in-Sialkot’ Adidas ball puts Pakistan in the World Cup“ 

eingegangen werden. Es sollen Informationen über die Arbeitsbedingungen, insbesondere 

Kinderarbeit, Zulieferern und im Hintergrund genutzte Computersysteme oder Maschinen erzielt 

werden. 

 

Tool MW Metadata 

Durch die Eingabe der URL auf https://mattw.io/youtube-metadata/ können die Metadaten, des 

Videos, direkt ausgelesen werden. Die ausführlichen Ergebnisse können unter https://mattw.io/youtube-

metadata/?url=https%3A%2F%2Fwww.youtube.com%2Fwatch%3Fv%3DZUI78ecwMH4&submit=true 

nachgelesen werden. 

 

 

 

https://mattw.io/youtube-metadata/?url=https%3A%2F%2Fwww.youtube.com%2Fwatch%3Fv%3DZUI78ecwMH4&submit=true
https://mattw.io/youtube-metadata/?url=https%3A%2F%2Fwww.youtube.com%2Fwatch%3Fv%3DZUI78ecwMH4&submit=true
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Abbildung 108 Tool MW Metadata: Zusammenfassung der Metadaten 

 

Aus den Metadaten geht hervor, dass das Video am 12.12.2022 um 12:00 Uhr veröffentlicht wurde. 

Die Liste der mit dem Video verknüpften Keyword-Tags, ergab folgende "Inside the Pakistani factory 

making 2022 World Cup footballs", "adidas al rihla", "adidas football", "fifa world cup 2022", "forward 

sports pakistan", "forward sports sialkot", "official world cup ball", "pakistan at fifa world cup", 

"pakistan manufacture football", "scmp", "sialkot make footballs", "sialkot make soccer balls", "south 

china morning post" und "‘Made-in-Sialkot’ Adidas ball puts Pakistan in the World Cup".  

Die YouTube-Videokategorie 25 bedeutet Nachrichten & Politik. Der Standard-Audiotrack ist Englisch. 

 

Tool Keepvid 

Da das Anschauen von Videos viel Zeit in Anspruch nimmt, kann zur Vereinfachung der Ton in Text 

umgewandelt werden. Dadurch können Daten aus dem Text extrahiert werden. 

Durch die Eingabe der URL auf https://www.keepvid.to/37 kann entweder das Video oder nur die 

Audiospur, in unterschiedlichen Formaten, heruntergeladen werden. 

 

 

 

 

 

Abbildung 109 Tool Keepvid: Zusammenfassung der unterschiedlichen Download-Formate 
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Tool VEED.IO 

Auf der Webseite https://www.veed.io/de-DE/werkzeuge/audio-zu-text/mp3-zu-text kann die 

Audiospur hochgeladen werden. Anschließend kann durch „Auto Transcribe“ der Ton in Text 

umgewandelt werden. 

 

 

 

 

Abbildung 110 Tool VEED.IO: Übersicht 

 

 

 

 

           

  Abbildung 111 Tool VEED.IO: automatische Textumwandlung 

 

Aus dem Text konnten keine neuen Daten, auf die Fragestellung, extrahiert werden. 

 

Tool VLC Mediaplayer 

Mit dem VLC-Mediaplayer können Stand-Bilder zur weiteren Recherche erzielt werden. 

 

 

 

 

 

Abbildung 112 Tool VLC Mediaplayer: Monitor mit offenen Daten 

Abbildung 113 Tool VLC Mediaplayer: ID Card 
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Abbildung 114: Tool VLC Mediaplayer: Monitor mit Daten 

 

Abbildung 115Tool VLC Mediaplayer: Strichcodes 

 

 

 

 

 

Abbildung 116 Tool VLC Mediaplayer: Informationen zu Zulieferern 

Abbildung 117: Tool VLC Mediaplayer: 
genutzte Maschinen, Mitarbeiter 

 

 

 

 

 

Abbildung 118 Tool VLC Mediaplayer: Informationen 

Abbildung 119 Tool VLC Mediaplayer: ID Card 

 

Das Video erzielt wenige Informationen über die Arbeitsbedingungen in der Fabrik. Alle Frauen tragen 

einen Niqab, wodurch Kinderarbeit nicht ausgeschlossen, aber auch nicht bestätigt werden kann. Die 

Arbeitsplätze stehen eng zusammen, dies erweckt den Eindruck von Platzmangel. Mangelhafte 

Sicherheitsstandards und Verletzungen der Menschenrechte sind in dem Video nicht zu erkennen. 

In dem Video werden die im Hintergrund genutzten Computersysteme, welche nicht gesperrt oder 

nicht unkenntlich gemachte Daten auf den Monitoren enthalten, sowie die eindeutig erkennbaren ID 

Cards der Mitarbeiter, gezeigt. Diese könnten kopiert und für einen nicht befugten Zutritt in die Fabrik 

genutzt werden. Die Informationen auf den Monitoren können an Dritte verkauft werden. Ebenfalls 

ergibt sich ein guter Einblick in die Fabrik, sodass ein Grundriss angefertigt werden kann. Anhand von 

Barcodes, die eindeutig einsehbar sind, können Informationen zu Zulieferern und Spediteuren erzielt 

werden. 
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Google-Suchanfragen: Keyword-Tags 

Im Folgenden wird auf die Keyword-Tags aus dem Tool MW Metadata eingegangen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 120 Google-Suchanfrage: Inside the Pakistani factory making 2022 World Cup footballs 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 121 Artikel: Siasat.com 
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Der Artikel „Pakistan made Al Rihla footballs are flying high at the Qatar World Cup“ ist aus dem Jahr 

2022 und liefert Informationen über die Fabrik. Die Firma Forward Sports produziert seit 1994 für 

Adidas, dies ist auch in der „Abbildung 7 Excel-Liste: 2023_adidas_global_factory_list“ zu finden. 

Ebenfalls gibt es einen weiteren Standort in Ägypten. Die weitere Recherche über den Gründer, 

Khawaja Masood Akhtar, ergab keine neuen Hinweise auf die Fragestellung. 

 

 

 

 

 

Abbildung 122 Google-Suchanfrage: forward sports pakistan child labor 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 123 Artikel: Spiegel 

Abbildung 124 LinkedIn Profil: Aziz-ur Rehman 

 

Der Artikel „Globalization in Pakistan: The Football Stitchers of Sialkot“ ist aus dem Jahr 2010. In dem 

Artikel sagt Aziz-ur Rehman, der head of adidas in Pakistan: „Adidas habe ein eigenes 

Überwachungssystem entwickelt. Darüber hinaus schickt die Firma Forward Sports Leute in die 

Nähfabriken, um sicherzustellen, dass sich dort keine Kinder aufhalten“. Die weitere Recherche über 

Aziz-ur Rehman ergab, dass er adidas nach 22 Jahren und 5 Monaten verlassen hat. 

Die Google-Suchanfragen nach den weiteren Keyword-Tags ergaben keine neuen Hinweise auf die 

Fragestellung. 
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Aufgrund der Ergebnisse der Social-Media-Recherche wird versucht, durch die SEA (Social and 

Environmental Affairs) weitere Mitarbeiter zu finden. 

 

Recherche Mitarbeiter 

Durch die weitere Recherche sollen Mitarbeiter gefunden werden, die Informationen bzgl. 

Kinderarbeit haben könnten. 

 

 

 

 

 

Abbildung 125 Google-Suchanfrage: adidas SEA filetype:pdf 

Abbildung 126 PDF: SEA Social Audit Manual Table of Contents 

 

Die Google-Suchanfrage ergab das Dokument „SEA Social Audit Manual Table of Contents“ aus dem 

Jahr 2021 und erzielt den Namen, Beck Aldeguer (Beck.Aldeguer@adidas.com). 

 

 

 

 

 

Abbildung 127 LinkedIn Profil: Beck Aldeguer 

 

Beck Aldeguer ist seit 2020 Director, Program Operations, Asia and the Pacific at adidas Philippines 

und war bis dahin Director, Program Operations, Social and Environmental Affairs at adidas Taiwan. 

Sie verfügt über 20 Jahre Erfahrung in der Prüfung und Überwachung der Einhaltung sozialer 

Standards. Die Kenntnisbestätigungen zeigen den Namen Arshid Mehmood. 

mailto:Beck.Aldeguer@adidas.com
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Abbildung 128 LinkedIn Profil: Arshid Mehmood 

 

Arshid Mehmood ist seit 1997 Social Compliances in Pakistan. Er hat berufliche Erfahrung, im 

Zusammenhang mit seinen Tätigkeiten gesammelt. Er war HR-Berater bei Reebok International (1996-

2005), SEA-Überwachungsberater und Trainer bei SEA adidas Group (2006-2014), externer Prüfer bei 

PVH (2010-2014) und Audit-Begleitung mit FLA (2010). Durch diese Tätigkeiten hat er Gespräche mit 

Fabrikleitungen, Interviews mit Arbeitnehmern vor Ort und außerhalb, sowie Interaktionen mit 

Arbeitnehmerrechtsgruppen, zur Informationsbeschaffung und Sammlung von Informationen über 

das Personalmanagement, geführt. Die Kenntnisbestätigungen zeigen den Namen Stephanie Zhang. 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 129 LinkedIn Profil: Stephanie Zhang 

 

Stephanie Zhang ist seit 2012 Senior SEA Manager at adidas group in Shanghai, China. Durch die 

Recherche auf ihrem Profil wurden noch weitere SEA Mitarbeiter gefunden. Einige werden im 

Folgenden namentlich genannt.  
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Abbildung 130 LinkedIn Profil: Candy Yu 

Abbildung 131 LinkedIn Profil: Eunice Chen 

 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 132 LinkedIn Profil: Iydia sheng 

Abbildung 133 LinkedIn Profil: Kay Qiu 

 

Durch Social Engineering können so Passwörter oder vertrauliche Informationen, hinsichtlich 

Kinderarbeit gesammelt werden.  
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Zum Abschluss stellt sich die Frage, ob sich zu den Stichworten Adidas und Kinderarbeit Informationen 

auch im Darknet finden lassen. Auch wenn der Ursprungsgedanke der Anonymität im Internet nicht 

illegal war, indem Zensur umgangen und Kommunikation von politisch Verfolgten ermöglicht werden 

sollte, wird es auch genutzt, um illegale Aktivitäten zu verschleiern. Dazu gehören u.a. Drogen- und 

Waffenhandel sowie Kinderpornografie. Aufgrund dieser Brisanz wird im Darknet nur nach „Adidas“ 

gesucht und auf das Stichwort „Kinderarbeit“ verzichtet. 

 

Darknet Recherche 

Um auf das kleine Teilstück des Internets (6 %) zugreifen zu können, wird der TOR-Browser benötigt. 

Der TOR- (The Onion Router) Browser, ist ein Netzwerk von Servern, der den Internetverkehr 

verschlüsselt und anonymisiert. Wie der Name es vermuten lässt, ähnelt es den Schichten einer 

Zwiebel. Der Datenverkehr wird dabei, bevor er das Tor-Netzwerk betritt, durch mehrere Tor-Knoten 

geleitet, wobei jeder Knoten eine Schicht der Verschlüsselung entfernt. Auf diese Weise wird der 

Datenverkehr durch eine Kette von zufälligen Knoten geschleust, was die Anonymität weiter erhöht. 

In diesem Beispiel wird dafür eine Open Source VM (Virtuelle Maschine) mit einem zusätzlichen 

Gateway (Router) benutzt. Dadurch ist sichergestellt, falls Schadsoftware auf die VM kommt, dass das 

System nicht beeinträchtigt wird. Aus einer VM auszubrechen ist in den meisten Fällen sehr schwierig 

und benötigt einen gezielten Angriff. In diesem Beispiel wird Oracle Virtualbox benutzt, welches mit 

dem Betriebssystem Linux läuft. Dazu wird ein Gateway und eine Workstation von Whonix installiert.1 

 

 

 

 

 

Abbildung 134 Oracle VM VirtualBox Manager 

 

Nach der Installation von Virtualbox wird der Whonix Gateway und die Workstation importiert.2  

 
1 Erstellt durch Matrikel-Nr.: 458614, Abbruch Gruppenarbeit am 02.07.2023 
2 Erstellt durch Matrikel-Nr.: 458614, Abbruch Gruppenarbeit am 02.07.2023 
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Abbildung 135 Oracle VM VirtualBox Manager Whonix-Gateway-XFCE 

 

Dann wird das Gateway gestartet und den Anweisungen auf dem Bildschirm gefolgt. Um Whonix auf 

dem aktuellen Stand zu halten, wird folgender Befehl im Terminal eingegeben und mit “Y” bestätigt:  

“sudo apt-get-update-plus dist-upgrade“.3 

 

 

 

 

Abbildung 136 Whonix-Gateway-XFCE 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 137 Whonix-Gateway-XFCE Terminal 

 

Als nächstes wird die Workstation gestartet und den Anweisungen auf dem Bildschirm gefolgt. Um die 

Workstation dem aktuellen Stand zu halten, wird folgender Befehl benutzt: “upgrade-nonroot”.4 

 
3 Erstellt durch Matrikel-Nr.: 458614, Abbruch Gruppenarbeit am 02.07.2023 
4 Erstellt durch Matrikel-Nr.: 458614, Abbruch Gruppenarbeit am 02.07.2023 
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Abbildung 138 Whonix-Workstation-XFCE Suchmaschine DuckDuckGo 

 

Die meistgenutzte Suchmaschine im Darknet ist DuckDuckGo. Die Suchanfrage nach Adidas liefert 

Webseiten die vermutlich illegale Rückerstattungsmethoden für Adidas und Reebok verkaufen. 

 

 

 

 

 

Abbildung 139 DuckDuckGo-Suchanfrage: Adidas 

 

Eine weitere Suchmaschine ist Onion Search Engine. 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 140 Onion Search Engine-Suchanfrage: Adidas 

 

Die Suchanfrage lieferte 15 Ergebnisse, hauptsächlich Giftcards. 
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Ebenfalls kann auch die Suchmaschine Torch verwendet werden. Es wurde eine weitere Suchanfrage 

über Adidas gestellt. 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 141 Torch-Suchanfrage: Adidas 

 

Auch die Suchanfrage mit der Suchmaschine Torch ergab Webseiten die Adidas Giftcards verkaufen. 

Diese sind vermutlich gefälscht oder stammen aus straffälligen Handlungen, z.B. Kreditkartenbetrug. 

Im Anschluss soll nach nicht autorisierten Dokumenten gesucht werden, die möglicherweise nur im 

Darknet veröffentlicht werden. 

 

 

 

 

 

Abbildung 142 Torch-Suchanfrage: adidas leak 

 

Diese Suchanfrage liefert keine relevanten Ergebnisse. 

Mit dem Stichwort Adidas wurden keine Dokumente mit Informationen über Kinderarbeit gefunden. 

Da aufgrund der Brisanz auf das Stichwort Kinderarbeit verzichtet wurde, gab es hauptsächlich 

Suchergebnisse für den Kauf von Giftcards und illegalen Rückerstattungsmethoden. 
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Fazit 

Wie bereits zu Beginn vermutet, steht die Modeindustrie und somit Adidas nicht zu Unrecht in dem 

Ruf, eng mit Menschenrechtsverletzungen und Kinderarbeit verbunden zu sein. Gezielte 

Informationen dazu sind allerdings älteren Datums, 90er / 2000er Jahre, so dass die Ergebnisse den 

Anschein erwecken, dass die Produktionsbedingungen sich verbessert haben und das Image von 

Adidas in der Öffentlichkeit sich vehement gegen Kinderarbeit ausspricht.  

Für diese Arbeit wurde das Thema Klimaschutz und Nachhaltigkeit außen vor gelassen. Allerdings hat 

sich gezeigt, dass die beiden Fragestellungen aktuell miteinander zusammen hängen. Auch im Fall von 

Adidas ergab die Recherche von „Die Zeit“-Journalisten, dass Kinderarbeit heutzutage im Kontext von 

vermeintlich nachhaltiger Produktion zu finden ist. In einer neuen Arbeit könnte man diesem Thema 

durch eine OSINT-Recherche näher auf die Spur kommen.  

Zudem ist die große Bedeutung von Social-Media auch in diesem Bereich deutlich geworden. In 

Kombination mit erweiterten Suchmaschinen Anfragen ist es ein wertvoller Gewinn beim 

Auskundschaften von Informationen im Internet. 

Die anfänglich genutzten Suchbegriffe und Suchstrategien lieferten Informationen, die wiederum 

weitere Suchanfragen hervorbrachten. Es hat sich bestätigt das sich hauptsächlich Q2 und Q3 

Datenquellen finden lassen. Diese lassen sich unabhängig von einander validieren. Der Google Alert 

lieferte während der Erarbeitungsphase keine neuen Informationen. 
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Teil 2: SEO-Analyse: Arnold Willemer 

Einleitung 

Unter der Suchmaschinenoptimierung (engl. Search Engine Optimization (SEO)) werden alle 

Maßnahmen technischer und inhaltlicher Natur verstanden, die das Ranking einer Webseite und damit 

deren Sichtbarkeit in den Ergebnislisten von Suchmaschinen verbessern (Searchmetrics, 2023). Für die 

weitere Analyse der SEO-Faktoren wurde die Webseite http://www.willemer.de/ ausgewählt. 

Die Webseite enthält die Veröffentlichungen von Diplom-Informatiker Arnold Willemer, sowie weitere 

Links von Familienangehörigen. 

 

 

 

 

 

 Abbildung 143 Startseite http://www.willemer.de/ 

 

SEO-Bewertung 

Bei der Auswahl der Webseite ist direkt aufgefallen, dass das Protokoll nicht mit TLS (Transport Layer 

Security) SSL (Secure Sockets Layer) verschlüsselt ist. Das SSL-Zertifikat dient der Verschlüsselung von 

Internet-Datenverkehr und der Überprüfung der Serveridentität. Ohne die Verschlüsselung sind alle zu 

übertragenden Daten im Internet im Klartext einsehbar und von Dritten manipulierbar, unteranderem 

sensible Daten, wie Kreditkartendaten oder Loginnamen mit Passwörtern. Seit 2014 nutzt Google 

HTTPS als einen Ranking-Faktor (Sistrix, 2021). Diese Webseite verbessert sich dadurch im Ranking 

nicht. 

Beim Aufrufen der Webseite zeigt die Homepage direkt die Veröffentlichungen von Arnold Willemer, 

diese sind nacheinander angeordnet. Der Besucher erhält keine Informationen über den Inhalt der 

Bücher und nicht jedes Buch hat einen Link. Dadurch wirkt die Webseite inhaltlich sehr sparsam. 

Eine allgemeine SEO-Bewertung mit zwei unterschiedlichen Onlinetools war nahezu identisch. Die URL 

wurde auf https://www.seobility.net/de/seocheck/ und https://de.ryte.com/website-checker/ 

eingegeben. 

 

http://www.willemer.de/
http://www.willemer.de/
https://www.seobility.net/de/seocheck/
https://de.ryte.com/website-checker/
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Tool Seobility 

 

 

 

 

 

Abbildung 144 Tool Seobility: Zusammenfassung des SEO-Check 

 

Tool Ryte 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 145 Tool Ryte: Zusammenfassung des Website Checker 

 

Die Zielsetzung von Arnold Willemer ist nicht eindeutig zu erkennen, da er keine klare Nische definiert 

hat. Auf der einen Seite will er seine Verkaufszahlen steigern und über Informatik-Themen informieren, 

auf der anderen Seite verlinkt er Webseiten die sich nicht mit dem Thema Informatik befassen, wie 

über eine Bootswerft, Ferienwohnungen an der Ostsee und eine Musikband. Ein weiteres Ziel von ihm 

könnte eine größere Präsenz in der Öffentlichkeit sein. Die Tools ergeben einen gelben SEO-Score, der 

auf eine optimierungsbedürftige Webseite hinweist. In der Regel sind Webseiten mit einem SEO-Score 

über 80 % wirtschaftlich erfolgreich (manoftaste, 2023). Durch sein Foto und den Stil der Webseite, 

der an Microsoft Windows 2000 erinnert, ist ein Alleinstellungsmerkmal vorhanden. Seine Zielgruppe 

kann sich erinnern und erkennt seine Webseite immer wieder. 
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Keyword Analyse 

Keywords schlagen die Brücke zwischen einer Suchanfrage und Arnold Willemers Antwort. Nur wenn 

er weiß, was seine Zielgruppe im Internet sucht, kann er seine Seite mit den richtigen Keywords 

optimieren. Seine Zielgruppe gibt diese Keywords im Suchfeld von Google und anderen Suchmaschinen 

ein und findet dann seine Webseite. 

 

 

 

 

 

Abbildung 146 Brücke zwischen einer Suchanfrage und der Antwort 

 

Für die Keyword Analyse wurde die URL auf http://keyword-analyse.com/ und 

https://neilpatel.com/de/ubersuggest/ eingegeben. 

 

Tool Keyword Analyse 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 147 Tool Keyword Analyse: Zusammenfassung der Keyword Analyse 

Antwort auf Arnold 

Willemers Seite 

Frage des 

Kunden 

Keyword 

http://keyword-analyse.com/
https://neilpatel.com/de/ubersuggest/
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Die ersten drei Treffer mit den meisten Wiederholungen in der „Ein Wort“-Analyse sind „habt“, „ihr“ 

und „ich“ und bei der „Zwei Worte“-Analyse „ihr habt“, „ich war“ und „und ihr“. Die „Drei Worte“-

Analyse erzielt nur 3 Treffer, „und ihr habt“, „gegeben ich war“ und „ihr habt mir“. Die relevanten 

Wörter „willemer“, „arnold“ oder „linux“ sind mittlere bis untere Treffer. Es sind nur diese 3 Worte 

enthalten, die auf den Inhalt der Webseite hindeuten. Die Analyse „Alle Wörter“ zeigt die gesamten 

Wörter die auf der Webseite gefunden wurden. Die Wortanzahl auf der Webseite ist wichtig, da 

Suchmaschinen geringe Wortzahlen als „Thin Content”, wertlose oder informationsarme Seiten, 

interpretieren. Das obengenannte Tool Ryte zeigt eine Content Bewertung von 43 %, negativ ist hier 

die Wortanzahl von 116 zu nennen. 

 

Tool Ubersuggest 

 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 148 Tool Ubersuggest: Zusammenfassung Keywords nach Traffic 

 

Bei der Auswahl der richtigen Keywords ist darauf zu achten, dass sie ein möglichst hohes 

Suchvolumen, Anzahl an Suchanfragen im Monat und eine geringe SEO Difficulty, wie schwierig ist es 

mit diesem Keyword zu ranken, haben. In diesem Tool werden auch die Unterseiten der Webseite 

berücksichtigt. So lässt sich erkennen, dass Arnold Willemers Unterseiten in der Keyword-Analyse 

höher ranken, als seine Homepage. Die Keywords „pascal programmieren“ haben in einem Monat ein 

Suchvolumen von 1000 Suchanfragen und eine SEO Difficulty von 47, damit ist 

willemer.de/informatik/lang/pascal.htm mit dieser URL auf Position 2 beim Google-Ranking (Stand 

25.06.2023). Die SEO Difficulty wird mit einem Wert von 0-100 angegeben und ergibt sich aus der 

Analyse der ersten 10 Domains in der Search Engine Result Page(SERP), die Suchergebnisseite. 
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Die Berechnung berücksichtigt Domain und Page Authority, Backlink-Profil und interne Verlinkungen, 

sowie Social Signals (XOVI, 2021). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 149 Abbildung Google-Suchanfrage: pascal programmieren 

 

Auf der Homepage ist als Fließtext nur ein Bibelzitat aus dem Evangelium nach Matthäus genannt, 

durch die Reiter Bücher und Links gelangt man auf weitere Unterseiten. Diese enthalten die 

obengenannten Keywords. 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 150 Reiter Links 

Abbildung 151 Reiter Bücher 
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Abbildung 152 Unterseite Reiter Bücher 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 153 Unterseite Reiter Bücher 

 

 

Abbildung 154 Unterseite Reiter Bücher 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 155 Unterseite Reiter Bücher 
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Abbildung 156 Unterseite Reiter Links 

Abbildung 157 Unterseite Reiter Links 

 

Aus den Fließtexten kann viel Wissen über Informatik-Themen, wie Programmiersprachen und 

Betriebssysteme entnommen werden. Die Texte sind umgangssprachlich und verständlich 

geschrieben, sowie deutschsprachig. Der Aufbau der Webseite und ihren Unterseiten ist verwirrend, 

da nicht jeder Reiter eine Unterseite öffnet und derselbe Reiter nicht auf jeder Unterseite die gleiche 

Unterseite öffnet. Es ist davon auszugehen, dass Arnold Willemer diese Webseite selbst erstellt hat 

und aktualisiert. Ebenfalls fehlen einige Links und das Impressum ist nicht eindeutig gekennzeichnet 

und vollständig. Auch hier verbessert sich die Webseite im Ranking nicht. Die warme Farbe Gelb steht 

für Optimismus, Kommunikation, Veränderung und Glück. Sie hat eine emotionale Wirkung und 

vermittelt Heiterkeit, Freundlichkeit, Lebensfreude, Energie, Licht und Strom. Durch ihre leuchtende 

und strahlende Wirkung erregt sie Aufmerksamkeit und wirkt antreibend (Kreativkarussell, 2020). 

 

Es kann davon ausgegangen werden das in Verbindung mit Informatik folgende Keywords häufig 

gesucht werden. Diese sollten öfter in den Fließtexten erwähnt werden. 

• Informatiker • Netzwerk 

• programmieren • Windows 

• Programmiersprache • Linux 

• Studium • Java für Dummies 

• Betriebssystem • C++ für Dummies 
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Google-Ranking 

Nachdem die Keywords analysiert wurden, wird nun geschaut wie die Webseite von Arnold Willemer 

im Ranking abschneidet. Da Google die meistgenutzte Suchmaschine ist, wird ausschließlich mit dieser 

überprüft. Für das Google-Ranking wurde die URL auf https://moritzbauer.com/google-ranking-check/ 

eingegeben. Das Tool, Der Digitale Unternehmer, kontrolliert ausschließlich die ersten 100 

Suchergebnisse. 

 

Tool Der Digitale Unternehmer 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 158 Tool Der Digitale Unternehmer: Startseite 

 

Nachfolgend werden die Keywords einzeln eingegeben und die ersten 6 Positionen des Google-

Rankings angezeigt. 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 159 Tool Der Digitale Unternehmer: Keyword Informatiker 

Abbildung 160 Tool Der Digitale Unternehmer:  
Keyword programmieren 

 

https://moritzbauer.com/google-ranking-check/
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Abbildung 161 Tool Der Digitale Unternehmer: Keyword Programmiersprache 

Abbildung 162 Tool Der Digitale 
Unternehmer: Keyword Studium 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 163 Tool Der Digitale Unternehmer: Keyword Betriebssystem 

Abbildung 164 Tool Der Digitale 
Unternehmer: Keyword Netzwerk 
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Abbildung 165 Tool Der Digitale Unternehmer: Keyword Windows 

Abbildung 166 Tool Der Digitale 
Unternehmer: Keyword Linux 

 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 167 Tool Der Digitale Unternehmer: Keyword Java für Dummies 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 168 Tool Der Digitale Unternehmer: Keyword C++ für Dummies 
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Wie das Google-Ranking zeigt, ist nur das Keyword „Java für Dummies“ in den ersten 100 

Suchergebnissen und da auch nur auf Platz 21. Um mit seiner Webseite höher zu ranken sollte Arnold 

Willemer mehr Keywords in seinen Fließtexten verwenden. 

 

Onpage-Struktur 

Da für die Analyse der Verlinkungen auf der Webseite auf ein Plug-in-Tool verzichtet wurde, wird im 

Folgenden auf das Onlinetool SmallSEOTools eingegangen. Die URL wurde auf 

https://smallseotools.com/de/website-links-count-checker/ eingegeben. 

 

Tool SmallSEOTools 
 

 

 

 

 

 

Abbildung 169 Tool SmallSEOTools: Ergebnis 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 170 Tool SmallSEOTools: Interne Links und Externe Links 

https://smallseotools.com/de/website-links-count-checker/
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Auf der Webseite wurden insgesamt 19 Links gefunden, die sich in 7 Externe Links und 12 Interne Links 

aufteilen. Die internen Links verweisen alle auf die Homepage der Webseite und 6 externe Links auf 

Amazon und einer auf den Förderverein Ferien. 

Die Webseite von Arnold Willemer ist nicht barrierefrei zu nutzen. Zur Verdeutlichung wird das Tool 

WAVE genutzt. Die URL wurde auf https://wave.webaim.org/ eingegeben. 

 

Tool WAVE 

 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 171 Tool WAVE: Zusammenfassung 

 

Auf der Webseite fehlt ein Language Tag (Sprachangabe deutsch), dadurch ist die automatische 

Übersetzung nicht möglich. Ebenfalls hat die Webseite keine Überschriften, die Überschriften H1-H6 

bieten eine wichtige Dokumentenstruktur, Gliederung und Navigationsfunktion. Auch wurden keine 

Seitenbereiche und ARIA-Attribute gefunden, die Bereiche sollten mit Kopfzeilen-, Navigations-, 

Haupt-, Fußzeilenelementen definiert sein. Die Listen sind ungeordnet und sollten in geordnete Listen 

geändert werden, da sie eine Gruppe verwandter und ähnlicher Elemente darstellen. Arnold Willemer 

nutzt Layouttabellen, diese führen zu Problemen bei der Lese- und Navigationsreihenfolge, da 

Bildschirmleseprogramme diese als Datentabellen interpretieren. Das gleiche gilt für die Datentabellen 

auf seiner Webseite, die er nur für das Seitenlayout nutzt. Die Bilder haben keinen Alternativtext, so 

ist der Inhalt eines Bildes für Benutzer von Bildschirmleseprogrammen nicht verfügbar. Zudem führt 

ein Bild ohne Alternativtext zu einem leeren Link. Durch diese Gegebenheiten verbessert sich die 

Webseite im Ranking nicht. 

 

https://wave.webaim.org/
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Meta-Tags sind Codeausschnitte, die der Suchmaschine wichtige Informationen über die Webseite 

übermitteln, sie sind nur innerhalb des HTML-Quellcode sichtbar. Im Folgenden soll auf einige 

Abschnitte eingegangen werden. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 172 HTML-Quellcode 
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Bei Nr. 3 steht die Meta-Description, diese soll den Nutzer mit einer kurzen, relevanten 

Zusammenfassung über seine Webseite informieren. Diese fungiert als Pitch, welcher den Nutzer 

überzeugen soll, dass seine Webseite das bietet, wonach er sucht. Mit „Arnold Willemer“ kann er nicht 

viel über den Inhalt der Webseite aussagen. 

Die Nr. 5 zeigt das Meta-Keyword, dieser Tag wird mittlerweile als Spam-Signal angesehen, da dort oft 

irrelevante Keywords verwendet wurden. Arnold Willemer sollte diesen sofort entfernen. 

Bei Nr. 6 steht der Meta-Title, dieser ist entscheidend, um Nutzern einen schnellen Einblick in den 

Inhalt und die Relevanz des Suchergebnisses zu geben. Da es oft die primäre Information ist, die dazu 

führt welches Ergebnis angeklickt wird, sollte Arnold Willemer einen anderen Titel wählen. 

Bei Nr. 9 steht der Meta-Charset, dieser setzt die Zeichenkodierung für eine Webseite fest, wie der 

Text auf der Webseite dargestellt wird. Die häufigsten zwei sind UTF‑8 (Zeichencodierung für Unicode) 

und ISO-8859-1 (Zeichencodierung für das lateinische Alphabet). Das hat Arnold Willemer erfolgreich 

umgesetzt. 

Der Meta-Viewport-Tag legt den sichtbaren Bereich einer Webseite fest. Er wird genutzt um dem 

Browser zu vermitteln, wie eine Webseite für verschiedene Bildschirmgrößen gerendert werden soll 

(z.B. Desktop, Tablet, Handy). Google rankt seit 2015 Webseiten mit diesem Tag höher (Ahrefs, 2020). 

Arnold Willemer sollte in den <head> Bereich folgendes einfügen: <meta name="viewport" 

content="width=device-width, initial-scale=1.0">. 

Der Language Tag dient der Identifizierung menschlicher Sprache im Internet. Arnold Willemer sollte 

für diesen folgendes über dem <head> Bereich eingeben: <html lang="de-DE">. 

Bei Nr. 40 fehlt der Alternativtext für das Bild. Die Nr. 53 und Nr. 56 dienen als Beispiele für Bilder ohne 

Alternativtexte die zu leeren Links führen. Um dieses Problem zu lösen, sollte Arnold Willemer mit dem 

Elementen <figure> und <figcaption> arbeiten. 

Wenn die obengenannten Punkte umgesetzt wurden, ist mit einer Verbesserung der Webseite im 

Ranking zu rechnen, da diese Bereiche auch in der allgemeinen SEO-Bewertung schlecht bewertet 

wurden. 

 

Wird bei Google der Seitentitel Arnold Willemer gesucht, erscheint die Webseite in den 

Suchergebnissen ganz oben.  
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Abbildung 173 Google-Suchanfrage: Seitentitel Arnold Willemer 

 

Das liegt daran, dass er ein deutscher Diplom-Informatiker und Fachbuchautor ist. Die 

Webseitenbeschreibung enthält keine aufschlussreichen Informationen. 

 

Offpage-Struktur 

Backlinks sind ein wichtiger Rankingfaktor für Google, je mehr hochwertige Backlinks vorhanden sind, 

desto bekannter ist eine Webseite (Suxeedo, 2021). Für die Analyse wurde erneut das Tool 

SmallSEOTools verwendet. Die URL wurde auf https://smallseotools.com/de/backlink-checker/ 

eingegeben. 

 

Tool SmallSEOTools 

 

 

 

 

 

 

 

Abbildung 174 Tool SmallSEOTools: Ergebnis Backlinks 

 

 

https://smallseotools.com/de/backlink-checker/
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Abbildung 175 Tool SmallSEOTools: Übersicht der ersten 9 Backlinks 

 

Das Ergebnis der Analyse zeigt 13.695 Backlinks von 659 verschiedenen Domains, davon werden 

12.285 Verlinkungen von den Crawlern der Suchmaschinen-Dienste gefunden, 1404 Verlinkungen 

nicht. Die Analyse liefert keine Hinweise über defekte Backlinks oder Links von Spamseiten. Die Top-

Backlinks sind eingehende Verweise von wikipedia.org, microsoft.com und forum.chip.de. 

 

Fazit 

Damit Arnold Willemer sein Google-Ranking verbessern kann, müssen alle oben genannten 

Verbesserungsvorschläge umgesetzt werden. Er sollte mit einer Definition seiner Nische starten und 

anschließend die Überschriften und Fließtexte auf der Homepage anpassen, dabei ausreichend 

Keywords verwenden, sowie die Verlinkungen zwischen den Unterseiten optimieren. Die Bilder 

brauchen Alternativtexte, damit diese von Bildschirmleseprogrammen erkannt werden. Durch weitere 

externe Verlinkungen, in seiner Nische, kann Arnold Willemer seinen Bekanntheitsgrad steigern. 

Nachdem er alle Verbessrungen vorgenommen hat, kann er bei den Suchmaschinen ein erneutes 

Crawling anfordern.  
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